REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Pinheiral

LEI N°© 1.040, de 26 de julho de 2018.

Dispde sobre eleigdes de diretor (a)
geral e diretor (a) adjunto (a) das
unidades escolares da rede municipal
de ensino do Municipio de Pinheiral e
determina outras providéncias.

A CAMARA DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL manteve a seguinte Lei nos
termos do § 49 e § 5° do art. 30 da Lei Organica Municipal, resultante de
Projeto vetado pelo Prefeito, e eu, PRESIDENTE, promulgo, em
conformidade com o § 7° do mesmo artigo:

Art. 1° - A escolha de Diretores Gerais e Diretores Adjuntos
das Unidades Escolares da Rede Municipal de Educagdo sera feita
mediante eleicdo direta, livre e secreta, com a participagao de todos os
segmentos da comunidade escolar.

§1° - Os cargos de Diretor Geral e Diretor Adjunto serao
ocupados por membros efetivos do Magistério Publico Municipal de
Pinheiral.

§2° - O mandato do cargo de Diretor Geral e Diretor
Adjunto sera de 02 (dois) anos, com direito a reeleicdo por igual periodo.

§3° - As eleigdes de que trata o caput deste artigo
ocorrerdo sempre na primeira quinzena de novembro e inicio de mandato
a partir do 1° dia Util do més de janeiro do ano seguinte.

CAPiITULO II
Das Atribuicdes da Direcao Escolar

Art. 2° - S3o atribuicdes do (a) Diretor (a) Geral da
Unidade Escolar:

I - cumprir e fazer cumprir a legislagdo em vigor, assim
como as disposicSes contidas no Regimento Unico das Unidades Escolares
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Municipais de Pinheiral e os demais atos complementares, que vierem a
ser baixados pelas autoridades competentes;

II - representar a escola, responsabilizando-se pelo seu
funcionamento, atentando-se para o cumprimento da carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, distribuidas nos turnos da manhd, tarde e
noite no caso de Unidades Escolares com trés turnos;

III - implantar e coordenar em conjunto com a Orientagao
Educacional e Supervisdo Pedagdgica em consonancia com a comunidade
escolar, a elaboragdo, a execugdo e a avaliagdo do Projeto Politico
Pedagdgico - PPP, observadas as politicas publicas do Plano Municipal de
Educagdo - PME;

IV - coordenar o0s procedimentos referentes ao
recebimento, execugdo, aplicagdo e prestacdo de contas dos recursos
financeiros transferidos a Unidade por érgdos federais e/ou municipais,
submetendo ao Conselho Escolar, para apreciagdo e aprovacdo, o Plano de
Aplicagdo dos Recursos Financeiros;

V -manter as prestagBes de contas da gestdo escolar em
dia e organizadas, de modo a garantir e promover a transparéncia da
mesma, disponibilizando semestralmente em quadro de informes acessivel
aos profissionais e a comunidade escolar, para que todos (as) tenham
oportunidades de tomar conhecimento do divulgado;

VI - verificar o quadro de recursos humanos da escola,
encaminhando as necessidades & Secretaria Municipal de Educagdo, para
garantir o cumprimento dos trabalhos da Unidade Escolar;

VII - coordenar, em conjunto, com o orientador e o]
supervisor, em consonancia ao acompanhamento da produtividade, o
processo de avaliagdo (interno e externo) das agdes pedagdgicas e
técnico-administrativas desenvolvidas, com vistas a implementagdo de
agoes para melhoria da qualidade do ensino/aprendizagem, assim como o
alcance das metas estabelecidas para Unidade Escolar;

VIII - cumprir prazos estabelecidos pela Secretaria
Municipal de Educagdo para o pleno desenvolvimento das atividades
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pedagdgicas propostas para o ano letivo, bem como para o perfeito
atendimento das exigéncias técnico-administrativas relativas a Unidade
Escolar;

IX - assegurar a unidade e o cumprimento do curriculo e do
calendario escolar;

X - proporcionar permanente discussdo e elaboragao do
curriculo e do calendario em conjunto com os profissionais da Unidade
Escolar, bem como seu acompanhamento.

XI - apresentar anualmente a Secretaria Municipal de
Educacgdo, a avaliagdo do cumprimento das metas estabelecidas no PPP da
Unidade Escolar, a avaliacdo interna e as propostas para melhoria da
qualidade de ensino e alcance das metas estabelecidas;

XII - atuar em regime de colaboragdo mutua,
garantindo a realizagdo de reunides de equipe técnico-pedagdgica, Diretor
(a) Geral, Diretor (es/as) Adjunto (a/s), objetivando aperfeigoamento das
acdes técnico/administrativa/pedagogica para a exceléncia do trabalho na
Unidade Escolar;

XIII - dar conhecimento a comunidade escolar das
diretrizes e normas emanadas dos 6rgdos do sistema de ensino em geral,
especialmente as que se referem a rede municipal, de modo a garantir a
integralidade do Sistema Municipal de Ensino, que é constituido pelas
instituicdes de ensino mantidas pelo Poder Publico Municipal, cuja
administracdo é exercida pela Secretaria Municipal de Educagdo - 6rgao
executivo com atribuicdes de planejamento, coordenacgdo, administragao,
supervisdo e avaliagdo, e Conselho Municipal de Educagdo - 06rgdo
consultivo, deliberativo, normativo, fiscalizador e de assessoramento no
ambito da educagao;

XIV - conferir e responsabilizar-se pelo patrimdnio escolar,
mantendo a listagem de patrimdnio atualizada de acordo com os bens

adquiridos por compras ou doagdes.

Art. 3° - S30 atribuicdes do (a) Diretor (a) Adjunto (a):
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I - cumprir e fazer cumprir a legislagdo em vigor, assim
como as disposi¢des contidas no Regimento Unico das Unidades Escolares
Municipais de Pinheiral e os demais atos complementares, que vierem a
ser baixados pelas autoridades competentes;

II - auxiliar o (a) Diretor(a) Geral na implantagao,
coordenagao, execugao e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico — PPP,
observadas as politicas publicas do Plano Municipal de Educacdo;

III - assegurar a unidade e o cumprimento do curriculo e
do calendario escolar, responsabilizando-se junto ao Diretor(a) Geral pelo
cumprimento e execugdao dos atos administrativos e pedagdgicos da
Unidade Escolar;

IV - assistir ao Diretor(a) Geral em suas agdes pedagdgicas
e administrativas;

V - assumir competéncias do(a) Diretor(a) Geral da Unidade
Escolar, quando necessario;

VI - substituir o(a) Diretor(a) Geral em seus afastamentos,
faltas eventuais ou periodos de impedimento;

VII - atuar de forma integrada na consecugdo dos objetivos
da escola, interagindo nos turnos da unidade mediante uma carga horaria
de 6 (seis) horas diarias, totalizando uma jornada semanal de 30 (trinta)
horas semanais;

VIII - atuar na articulagdo das atividades programadas -
sociais, comemoragdes civicas, festas tipicas e outras solenidades da
Unidade Escolar;

XI - auxiliar os trabalhos do(a) Diretor(a) Geral em
relagdo a coordenagdo dos procedimentos referentes ao recebimento,
execugdo, aplicagdo e prestacdo de contas dos recursos financeiros
transferidos a Unidade por érgdos federais, estaduais e/ou municipais;

X - atuar em regime de colaboragdo mutua com o(a)
Diretor(a) Geral e Equipe Técnica, objetivando aperfeicoamento das agoes
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técnico/ administrativa/ pedagdgica para a exceléncia do trabalho na
unidade de ensino;

XI - assegurar em conjunto com o Diretor Geral, a
efetivacdo da Gestdo Democratica por meio de permanentes discussdes

com a comunidade escolar para avaliacao do PPP e reavaliagao do Plano
de Agao da Unidade Escolar.

CAPITULO III
Dos Candidatos

Art. 4° - Para candidatar-se a Diretor Geral, deverda o
profissional do magistério possuir graduagdo em curso de licenciatura ou
pedagogia, para os candidatos das escolas de segundo segmento e curso
de ensino médio - formacdo de professores, para os candidatos das
creches e escolas de primeiro segmento, ser efetivo na Rede Municipal de
Ensino e possuir conhecimento pedagdgico da area de atuagao.

§1° - Na hip6tese da inexisténcia ou de ndo haver
interesse do profissional que atenda aos pré-requisitos apresentados no
caput deste artigo, poderd inscrever-se o profissional do magistério que
possuir graduagdo em curso de licenciatura ou pedagogia, para os
candidatos das escolas de segundo segmento e curso de ensino médio -
formacdo de professores, para os candidatos das creches e escolas de
primeiro segmento, com lotagdo em outra Unidade Escolar.

§2° - Para candidatar-se a Diregdao Adjunta, o profissional
de Magistério deverd possuir curso de Magistério ou Normal em Nivel
Médio ou Superior e ter lotacdo em efetivo exercicio na Unidade Escolar.

§3° - Poderd se candidatar a Diretor (a) Adjunto (a) os
auxiliares/monitores de creche/educagdo que possuirem a formagado
minima descrita no pardgrafo segundo deste artigo e ter 2(dois) anos de
efetivo exercicio na Unidade Escolar.

§4° - Serdo considerados em efetivo exercicio 0s
profissionais que tiverem licenga-medica, desde que tenha retornado ao
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exercicio na Unidade Escolar antes do término das inscricdes de
candidaturas.

Art. 5° - Podera concorrer as fungdes de Diretor ou de
Diretor(es) adjunto(s) todos os professores, orientadores e supervisores
do Magistério Publico Municipal, em exercicio no estabelecimento de
ensino, devendo integrar uma chapa e preencher os seguintes requisitos:

I - possuir curso superior na area de Educagdo para as
escolas de segundo segmento do ensino fundamental e ensino médio
(formagdo de professores) para as creches e escolas de primeiro
segmento do ensino fundamental,;

II - ser concursado no servigo com lotagdo na Secretaria
Municipal de Pinheiral;

III - concordar expressamente com a sua candidatura;

IV - ter, no minimo, trés anos de efetivo exercicio no
Magistério em qualquer rede de ensino;

V - comprometer-se a frequentar curso para qualificacdo do
exercicio da fungdo que vier a ser convocado apés eleicdo;

VI - apresentar plano de agdo para implementagdo na
comunidade, abordando, no minimo, os aspectos administrativos,
financeiros e pedagdgicos da escola;

VII - estar em dia com as obrigag8es eleitorais;
VIII - ndo estar, nos cinco anos anteriores & data do
registro da chapa, sofrendo efeitos de sentenca penal condenatoéria;

IX - ndo ter sido condenado em processo disciplinar
administrativo em 6rgdo integrante da Administragdo Publica Direta ou
Indireta, nos cinco anos anteriores a data do registro da chapa;

X - ndo ocupar cargo eletivo regido pela Justica Eleitoral,
em qualquer nivel.”
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Art. 6° - No caso de afastamento do(a) Diretor Geral
eleito(a) através de Processo Administrativo Disciplinar ou por motivo de
forga maior, o Diretor Adjunto assume a Direcdo da Unidade Escolar.

Paragrafo Unico - O Diretor Geral e Adjunto que forem
afastados e/ou destituidos dos cargos, ao final do processo, o Conselho
Escolar juntamente com os profissionais da escola, em um prazo maximo

de 30 (trinta) dias, indicardo os ocupantes para os cargos até a proxima
eleigao.

CAPITULO IV
Da Inscricao das Chapas

Art. 7° - As chapas serao definidas quanto a natureza:
I - Simples: constituida por um candidato a Diretor Geral,;

II - Composta: constituida por um candidato a Diretor
Geral e um ou mais candidatos a Diretor Adjunto.

Paragrafo Unico - A natureza das chapas serd
determinada através da avaliagdo do numero de alunos e turnos de
funcionamento de cada Unidade Escolar.

Art. 8° - N3do sera permitido ao candidato concorrer em
mais de uma chapa ou Unidade Escolar.

Art. 9° - As inscricbes das chapas serao feitas em 30
(trinta) dias antes do inicio do pleito, perante a Comissado Eleitoral da
Escola (CEE).

Art. 10 — No ato da inscrigdo, os componentes da chapa
apresentarao:

Paragrafo Unico - Seus programas de gestdo, curriculos
profissionais e documentagdo comprobatéria de qualificacdo e declaragao
de tempo de lotagdo na Unidade Escolar.
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CAPITULO V
Do Processo Eleitoral

Art. 11 - Para conducdo do processo eleitoral serao
constituidas as comissdes:

I - Comissao Eleitoral Coordenadora (CEC);
II - Comissdo Eleitoral da Escola (CEE);

Art. 12 - Até 60 (sessenta) dias antes do pleito, caberd a
Direcdo da Unidade Escolar:

I - convocar uma Assembleia Geral que elegerd a Comissdo
Eleitoral da Escola (CEE);

II - fornecer a CEE, apods sua constituicdo, a listagem dos
alunos com o nome dos respectivos responsaveis, assim como dos
professores e servidores efetivos da Unidade Escolar;

III - afixar em local publico de livre acesso até 40
(quarenta) dias antes da data marcada para a eleigdo a convocagao para
as eleigdes e demais atos pertinentes, providenciando para que cheguem
ao conhecimento dos pais ou responsaveis pelos alunos matriculados.

Art. 13 - A Comissdao Eleitoral da Escola (CEE), com o
objetivo de coordenar o processo eleitoral da Unidade Escolar da qual
pertence, sera composta por:

I - um representante dos Profissionais do Magistério;

II - um representante dos Funcionarios;

III - um representante dos Pais ou um representante de
Alunos.
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8§1° - Para constituir a comissao de que trata o presente
artigo, o aluno deverd ter no minimo 16 (dezesseis) anos.

8§29 - No que se refere ao quantitativo de representantes a
compor a comissao das Unidades Escolares acima de 300 alunos terdo
uma comissao integrada por 2(dois) membros de cada turno.

Art. 14 - S3o atribuigdes da Comissdo Eleitoral da Escola
(CEE):

I - fixar normas sobre a propaganda e o bom andamento do
processo eleitoral, neste incluido, obrigatoriamente, a apresentagéo pelos
candidatos da proposta de Plano de Gestdao a comunidade escolar;

II - providenciar as listagens dos eleitores;

III - apurar e divulgar o resultado do pleito e registra-lo em
ata, a qual serd encaminhada, por copia, a Secretaria Municipal de
Educagao;

IV - comunicar por oficio a Secretaria Municipal de
Educacdo, a (s) chapa (s) inscrita (s) seu (s) programa (s) de Gestdo e os
documentos comprobatérios do (s) candidatos (as).

V -encaminhar e protocolar todo o material relativo as
eleigdes para a Comisséo Eleitoral Coordenadora (CEC).

Art. 15 — A Comissdo Eleitoral Coordenadora (CEC), com o
objetivo de coordenar o processo eleitoral da Rede Municipal de Ensino,
serd constituida por 7 (sete) membros efetivos, sendo:

I - dois representantes do Conselho Municipal de Educacgao;
II - um representante da Procuradoria Geral do Municipio;

III - dois representantes da Secretaria Municipal de
Educagao;

IV - dois representantes das Unidades de Ensino.
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Paragrafo Unico - E vedada a participagdo de
representantes nas Comissdes (CEE e CEC) que pretendam concorrer ao
pleito.

Art. 16 - Sdo atribuicdes da Comissdao Eleitoral
Coordenadora (CEC):

I - coordenar todo o processo eleitoral da Rede Municipal de
Ensino;

II - estabelecer diretrizes para elaboragao do Programa
de Gestdo das chapas candidatas;

III - estabelecer normas complementares para as
eleicdes dos diretores das Unidades de Ensino da Rede Municipal;

IV - elaborar, cumprir e fazer cumprir o Calendario do
processo eleitoral;

V - examinar e emitir parecer sobre recursos, impugnagdes
e quaisquer irregularidades que |lhe forem encaminhadas;

VI - receber, examinar e encaminhar para homologagdo o
resultado final do pleito eleitoral.

Art. 17 - Os presidentes da Comissdo Eleitoral da Escola e

da Comissdo Eleitoral Coordenadora serdo eleitos por seus pares,
resguardando a idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

CAPITULO VI
Dos Eleitores
Art.18 - Sdo eleitores para os fins desta Lei:

I - todos os servidores efetivos, e em efetivo exercicio,
lotados nas Unidades Escolares;
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II - todos os alunos com 16 (dezesseis) anos completos ou
mais na data prevista para a eleigao;

III - o pai, a mde, responsavel legal, ou aquele que possua
uma procuracdo registrada em cartério, poderdo votar pelos alunos
menores de 16 (dezesseis) anos, constituindo o voto da familia,

independente de quantos filhos(as) possa vir a ter matriculados na
Unidade Escolar;

IV - Os responsaveis pelos alunos votardo na seguinte
ordem:

a) o pai ou mde ou responsavel legal ou aquele que possua
uma procuragdo registrada em cartério;

b) os alunos com 16 (dezesseis) anos completos ou mais na
data prevista para a eleigao.

§1° - Os servidores que possuam filhos matriculados na
escola em que trabalham votardo constituindo o voto do servidor e
deverdo indicar um responsdvel (conjuge ou membro familiar do aluno)
para o voto representativo da familia.

§2°© - Os servidores cedidos ou remanejados
provisoriamente ha mais de 6 (seis) meses votardo na sua Unidade de
atuacgao.

§3° - Servidores permutados ha mais de 06(seis) meses
tém direito a voto na sua Unidade de atuagdo.

Art. 19 — N&o poderdo votar servidores efetivos afastados
por periodo superior a 06 (seis) meses que contemple a data da eleigao,
salvo a licenga maternidade.

Art. 20 - O(A) servidor(a) que trabalhe em mais de uma
Unidade de Ensino tera direito a votar apenas em sua Unidade de lotagdo.
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Paragrafo Unico - O(A) servidor(a) que tiver 02 (duas)
matriculas e exercer a fungdo na mesma Unidade de Ensino votard uma sé

VEeZ.

Art. 21 - Os votos para eleigdo ao cargo de Diretor(a) Geral
e Diretor(a) Adjunto das unidades escolares da rede de ensino do
Municipio de Pinheiral serdo calculados em proporgdo isondmica entre
todos os votantes.

CAPITULO VII
Dos Votos

Art. 22 - Em caso de empate sera escolhida a chapa em
que o (a) candidato (a) a Diretor (a) Geral apresentar, sucessivamente:

I - maior tempo de lotagdo na unidade de Ensino que deseja
dirigir;

IT - maior tempo de servigo na rede Municipal de Ensino;

IIT - maior titulagdo na drea educacional, tal como
licenciatura, especializagdo, mestrado e doutorado;

IV - maior idade.

Paragrafo Unico - N&o serdo consideradas as titulagbes
utilizadas para a validagdo da participacdo dos candidatos ao pleito.

Art. 23 - Caso ndo seja atingido o percentual exigido, sera
realizado novo escrutinio, no prazo de 15 (quinze) dias, sendo permitida a
inscricdo de novas chapas até 10 (dez) dias antes da sua realizacdo,
sendo vedada a chapa ndo aceita.

Art. 24 - Os votos dos servidores/funcionarios alunos e ou
representantes terdo o mesmo valor 1 (um).

Art. 25 - Cada chapa podera credenciar até 03 (trés) fiscais
para acompanhar o processo eleitoral.
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Art. 26 - Considerar-se-a eleita a chapa que obtiver maior
nimero de votos.

Art. 27 - Se o pleito concorrer com apenas uma chapa,
esta sera eleita se obtiver o maior percentual favoravel, ou seja, 50%
(cinquenta por cento) mais 1 dos votos validos.

Art. 28 - Nas Unidades Escolares, onde por auséncia de
inscricdo de chapas ndo houver eleigdo, o Conselho Escolar, juntamente
com os profissionais da escola, decidirdao sobre o preenchimento dos
cargos de Diregao até o final do ano letivo, para a préxima Gestao.

Paragrafo Unico - A escolha da Direcao pelo Conselho
Escolar juntamente com os profissionais da escola, recaird sobre membros
efetivos do Magistério Publico Municipal seguindo os critérios estabelecidos
nesta lei.

Art. 29 - A destituicdao do Diretor Geral e/ou do Diretor
Adjunto eleitos, somente podera ocorrer motivadamente:

I - apds a finalizagdo do Processo Administrativo Disciplinar,
em que seja assegurado o direito de defesa, em face da ocorréncia de
fatos que constituam ilicito penal e administrativo;

II - por descumprimento desta lei, no que diz respeito as
atribuicdes, devendo constar elementos comprobatérios da irregularidade
e assegurando o amplo direito de defesa, ocorrendo dentro de um
processo administrativo.

Art. 30 - Além dos casos previstos em lei prdpria, poderao
propor ou determinar a instauragdo de Processo Administrativo Disciplinar,
para os fins previstos no artigo 27.

I - a comunidade Escolar podera encaminhar um abaixo
assinado contendo uma argumentagdo pertinente a motivagdo do pedido,
com o minimo de 2/3 (dois tergos) de assinaturas dos eleitores da
Unidade Escolar na forma do artigo 18 desta Lei, que devera ser
encaminhado a Secretaria Municipal de Educagdo e Conselho Escolar,
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cabendo a estes a anadlise da solicitagdo para posteriores
encaminhamentos;

II - o Conselho Municipal de Educagdo em conjunto
com o Conselho Escolar, mediante a decisdao fundamentada e
documentada, pela maioria qualificada de seus membros.

Paragrafo Unico - Poderd ser determinado o afastamento
do Diretor eleito, durante a realizagdo do Processo Administrativo
Disciplinar, conforme analise do Conselho escolar, assegurado o retorno
ao exercicio das fungdes, caso a decisdo final seja pela ndo destituicdo.

Art. 31 - Nas Unidades de Ensino recém-inauguradas, sera
nomeada pelo Poder Executivo, uma Diregdo proviséria até a data das
eleigdes geral obedecendo o disposto no artigo 4°.

Art. 32 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao
Eleitoral de cada Unidade Escolar em conjunto com a Comissdo Eleitoral
Coordenadora.

Art. 33 - As cédulas a serem utilizadas no pleito serdo
confeccionadas conforme modelo elaborado pela Secretaria Municipal de
Educagdao, em comum acordo com a Comissao Eleitoral Coordenadora.

Art. 34 - A apuragao dos votos devera ser publica, em local
e horario pré-estabelecidos, garantindo a transparéncia do pleito.

Camara Municipal de Pinheiral - R], 26 de julho de 2018; 23° ano da
emancipagao politico-administrativa do Municipio.

Presidente
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ANEXO UNICO

Classificagao das Unidades Escolares
1. Unidade Escolar com 100 alunos tera apenas um diretor;

2. Unidade Escolar com no minimo 100 até 300 alunos contardo com
1(um) diretor com carga horaria de 40 horas e 1(um) diretor adjunto com
carga horaria de 30 horas;

3. Unidade Escolar com no minimo 300 até 600 alunos contardo com
1(um) diretor com carga horaria de 40 horas, 1(um) diretor adjunto com
carga horaria de 30 horas para o primeiro turno e 1(um) diretor adjunto
com carga horaria de 30 horas para o segundo turno;

4. Unidade Escolar com mais de 600 alunos e 2 turnos de funcionamento
contardo com 1(um) diretor com carga horaria de 40 horas, 1(um) diretor
adjunto com carga horaria de 30 horas para o primeiro turno e 1(um)
diretor adjunto com carga horéria de 30 horas para o segundo turno;

5. Unidade Escolar com mais de 600 alunos e 3 turnos de funcionamento
contardo com 1(um) diretor com carga horaria de 40 horas, 1(um) diretor
adjunto com carga horaria de 30 horas para o primeiro turno, 1(um)
diretor adjunto com carga hordria de 30 horas para o segundo turno e
1(um) diretor adjunto com carga horaria de 30 horas para o terceiro
turno;
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