Em estrutura montada
pela Prefeitura de Pinheiral,
atletas da equipe de gindstica
de trampolim chegaram a cida-
de para comemorar a conquista
do segundo lugar por equipe e
as 25 medalhas conquistadas no
campeonato brasileiro e torneio
nacional de gindstica de fram-
polim realizado em Aracaju (SE),
entre os dias 26 de setembro a 01
de outubro. A equipe trouxe

Prefeitura de

Com o objetivo de ampli-
ar os atendimentos e ofertar
novas especialidades aos paci-
entes da cidade, a Prefeitura de
Pinheiral entregou no Ultimo
sdbado,30, a reforma do prédio
da Clinica de Fisioterapia Car-
mem Vergetti Leite Franco, que
apoés concluidos os servicos
passa a ser um centro de reabili-
tacdo. A reforma abrangeu ndo
apenas a estrutura fisica do
local, mas também incluiu a
aquisicdio de novo mobilidrio e
equipamentos que irdo auxiliar
no tratamento dos pacientes. O
valor aplicado para a obra foi
de mais de R$ 400 mil com recur-
sos do proprio municipio.

E relevante recordar que
a clinica foi inaugurada em
2011, durante o segundo man-
dato do prefeito daquela épo-
ca, Anténio Carlos Leite Franco,
o Dr. Toninho, e recebeu, em
homenagem pdéstuma o nome
da também saudosa Dona
Carmem, que era a mde do
entdo gestor, jé falecida.

O espaco, que ja oferta
as especialidades de fisioterapia
neurolégica, traumato ortope-
dia, respiratéria, reumatolégica
e fonoaudiologia, agora com
novo mobiliGrio e equipamen-
tos, passa a ser um Centro de
Reabilitacdo para atender uma
variedade maior de pacientes.
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para casa 5 medalhas de ouro, 1
de prata e 19 de bronze. Toda a
estrutura da participacdo dos
atletas no campeonato, incluin-
do uniformes, transporte, via-
gem, alimentacdo e acomoda-
cdo, foram custeados pelo
municipio. Os ginastas de Pinhei-
ral disputaram com competido-
res de todo o pais e alcangcaram
um excelente resultado. A
recep¢do aconteceu na praga

Pinheiral entrega reforma

Além disso, oferecerd servicos
de musicoterapia e consulta
com uma psiquiatra infantil com
especializacdo em autismo
para criangas com Transtorno
do Espectro Autista (TEA). O
centro também iniciard em
breve exames como triagem
auditiva neonatal, audiometria,
entre outros, o que confribuird
significativamente para a rede
de atencdo a saude dos benefi-
cidrios do Sistema Unico de
Saude (SUS) no municipio.

Estiveram presentes na
ceriménia, o prefeito Ednardo
Barbosa, a vice-prefeita Sediene
Maia, secretdrios de Saude,
Everton Alvim, Ambiente e
Desenvolvimento Rural, Fabio
Nogueira, Esporte, Cultura,
Lazer, Juventude e Turismo, Aline
Gouvéa, Servigcos Publicos, Jail-
son Rodrigues, Administracdo,
Vdagner Soares, Desenvolvimen-
to Econémico, Julio Barbosa,
Planejamento, Gestdo Estratégi-
ca e Obras, Carlos Henrique,
além do Secretdrio de Turismo e
deputado estadual, Gustavo
Tutuca, vereadores Mdrio Arthur,
Leonardo Cabral, Demdstenes
Nunes, Cardoso Gugu, Carina
Valim e familiares da homena-
geada.

De acordo com o prefei-
to Ednardo Barbosa, ainaugura-
c¢do de reforma representa mais

Ano OV,

Teixeira Campos e contou com
a presenca do prefeito Ednardo
Barbosa, secretdria de Esporte,
Cultura, Lazer, Juventude e
Turismo (SEMECULT), Aline Gou-
véa, além de familiares, pais e
responsdveis que acompanha-
ram a chegada dos atletas sob
forte emocado e felicidade.

A delegag¢do do munici-
pio foi formada por nove afletas
e dois técnicos do projeto Ginds-
tica de Trampolim que funciona
no Complexo Municipal Esporti-
vo de Gindstica de Trampolim,
inaugurado em dezembro pas-
sado. As aulas sdo oferecidas
gratuitamente & populagdao
pela Prefeitura de Pinheiral, por
meio da (SEMECULT). As inscri-
coes podem ser feitas no local:
Rua Nini Cambraia, 351, Centro.
No momento hd fila de espera.

Tomado por emocdo, o
prefeito Ednardo Barbosa disse
que é apenas um instrumento
usado por Deus ao destacar o
reconhecimento dos pais e da
auxiliar técnica da equipe. Ele
destacou a felicidade pela
conquista dos atletas e enalte-
ceu a participacdo da equipe
nacompeticdo.

um importante beneficio entre-
gue para a populagdo que visa
proporcionar melhorias significa-
tivas de recuperacdo dos paci-
entes atendidos.

- A unidade de saude ira
proporcionar mais qualidade de
vida aos pacientes e usudrios.
Sabemos que por muitos anos
para realizar tratamento os
moradores necessitavam se
deslocar para as cidades vizi-
nhas e hoje isso ndo é mais
necessdrio, gragcas ao empenho
e dedicacdo de toda a gestao,
secretdrios e servidores que
buscam oferecer o melhor para
as familias pinheiralenses. Apro-
veito para agradecer a presen-
ca do meu amigo e parceiro do
municipio, Gustavo Tutuca pelo
apoio e empenho em sempre
atender as solicitagdes da nossa
cidade e espero que os pacien-
tes usufruam com qualidade os
fratamentos oferecidos- disse.

O secretdrio de Saude
Everton Alvim destacou que os
pacientes serdo acolhidos por
uma equipe profissional e terdo
ao seu dispor equipamentos
necessdrios para a realizagdo
do tratamento.

- Ficamos felizes em
entregarareformado Cenfrode
Reabilitagdo aos nossos pacien-
tes e agora, com novas especia-
lidades que vao atender crian-

N® 627

1 de Outubro de 2093

Equipe de Ginastica de Trampolim de Pinheiral conquista 2° lugar
e 25 medalhas em Campeonato Brasileiro e Torneio Nacional

Toda a esfrutura de parficipagdo foi custeada pela Prefeitura de Pinheiral

- Investir no esporte e
promover bem-estar € um dos
objetivos da nossa fungdo. A
equipe de gindstica de frampo-
lim do municipio é nova, ha
cerca de um ano e sabemos
gue essa conquista é fruto de
muito trabalho por parte da
secretdria Aline e toda a sua
equipe, dos membros da gindsti-
ca de frampolim e principal-
mente dos atletas que tanto se
dedicam. Agradeco aos pais e
responsdveis por confiarem no
frabalho dos profissionais e a
populacdo por abracar o proje-
fo-disse.

Para a secretdria da
pasta, Aline Gouvéa, é grafifi-
cante acompanhar de perto a
evolucdo da equipe e acredita
que mais conquistas como essas
estdo por vir.

- Sem palavras para
descrever nosso sentimento de
alegria e sensacdo de dever
cumprido. E sempre importante
destacar o empenho do nosso
prefeito Ednardo Barbosa que
ndo mede esfor¢cos para apoiar
o esporte em nossa cidade, ao
professor Cldaudio Junior pelos
ensinamentos e a Mariana Silva

pelo cuidado com os alunos e
principalmente aos atletas pelo
excelenteresultado.

De acordo com a auxili-
ar técnica da equipe, Mariana
Silva, a competicdo foimais uma
oportunidade para apresentar
os talentos de Pinheiral para o
mundo.

- Nossa equipe estd em
constante crescimento. Disputa-
mos com atletas que estdo ha
muito mais tempo que ndés e
saimos de I& com o segundo
lugar por equipe. Apenas Pinhei-
ral e Vassouras custearam todas
as despesas, enquanto os outros
municipios, os pais tiveram que
arcar com todos os gastos da
viagem dos filhos. Isso demonstra
o compromisso da gest@o no
trabalho que vem sendo realiza-
do pelos profissionais. Quero
agradecer ao prefeito Ednardo
Barbosa pela compra dos equi-
pamentos, pelo apoio e ter nos
proporcionado essa experiéncia
Unica, a secretdria Aline pelo
empenho e dedicacdo. Esta-
mos apenas no inicio e fenho a
certeza de que iremos continuar
avangando-destacou.

do Centro de Reabilitacao

Objetivo é ampliar os atendimentos para a populagdo

cas com espectro do autismo.
Hoje temos espaco, equipa-
mentos e profissionais para
atender as pessoas que preci-
sam de atendimento- destacou.

Para o secretdrio de
Turismo e deputado estadual,
Gustavo Tutuca, o investimento
é prova de uma gestdo compro-
missada com a populag¢do.

- Expresso a minha grati-
ddo e felicidade em participar
deste momento impar para
Pinheiral. O que vemos sdo
melhorias constantes em todos
os setores da cidade, gracas a
dedicag¢do, empenho e respon-
sabilidade do prefeito Ednardo
Barbosa. Fico muito feliz por mais
essa enfrega aos municipes-
afirmou.

A Coordenadora da

—r

unidade de reabilitagdo, Flavia
Ferreira aponta a importancia
do atendimento as criangas e
aos pais que agora podem
obter tratamento adequado
sem precisar sair do municipio.

- Quero agradecer ao
prefeito Ednardo Barbosa, vice-
prefeita Sediene Maia, o secre-
tdério de saude e todos os envol-
vidos para essa inauguracdo.
Vamos oferecer aqui, de forma
completamente gratuita, aten-
dimentos e terapias que s@o de
extrema importédncia para o
desenvolvimento fisico e intelec-
tual das criancas que possuem o
transtorno do espectro do autis-
mo. Temos convic¢cdo que ire-
mos beneficiar muitas familias-
frisou.
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LEIN° 1337, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023.

Institui o Programa Medicamento em Casa e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL;

Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Institui o Programa Medicamento em Casa, no Municipio de Pinheiral, com o objetivo de encaminhar diretamente
a residéncia das pessoas idosas, com deficiéncia ou mobilidade reduzida, das pessoas portadoras de doengas cronicas,
usudrias da Rede Municipal de Saude, os remédios de uso continuo que lhes foram prescritos em tratamento regular.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo responsavel por entregar o medicamento, que devera ser efetivada na residéncia do paciente,
salvo impossibilidade de acesso, quando podera ser indicado pelo paciente outro enderego proximo a sua residéncia.

Art. 3° - A periodicidade da entrega sera preferencialmente mensal, devendo sempre atender aos requisitos da quantidade
necessaria de medicamento sem que se interrompa o tratamento, bem como o prazo de validade do medicamento utilizado.
Art. 4° - O envio dos medicamentos obedecera as prescrigdes médicas e sera executado mediante o cadastramento do
paciente, que devera ser atualizado anualmente para fins de enderecamento, prova e identidade do recebedor, obedecendo as
quantidades necessarias ao uso mensal, ou ainda as quantidades prescritas pelo médico segundo a necessidade de casa
paciente.

Art. 5° - Além da comprovagdo das situagdes pessoais estabelecidas no art. 1°, os interessados em obter os beneficios do
Programa Medicamento em Casa deverdo demonstrar o preenchimento das seguintes condi¢des:

I-residéncia no municipio de Pinheiral;

II - cadastramento junto a Secretaria Municipal de Saude;

Paragrafo tinico — A Secretaria Municipal de Satide avaliard a necessidade do encaminhamento do remédio no domicilio do
paciente, mediante avalia¢@o da assistente social da satide.

Art. 6° - O Poder Executivo regulamentara a presente Lei no que couber.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 03 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

LEIN° 1.338, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023.

Institui o Programa de Apoio a Reciclagem, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL;

Faco saber que a Cimara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido no ambito do Municipio de Pinheiral o Programa de Apoio a Reciclagem, cujo objetivo ¢ realizar
parceria com Organizagdes da Sociedade Civil — OSC’s que promovam atividades de reciclagem de residuos solidos.

Art. 2° - Fica 0 Municipio de Pinheiral autorizado a realizar parceria com OSC’s, que promovam atividades de reciclagem de
residuos solidos, para consecugdo de finalidades de interesse publico reciproco, objetivando a formalizagdo de Acordo de
Cooperagao e/ou Termo de Colaboragao, visando a estruturagdo do trabalho de separagdo e preparagio de materiais reciclaveis
para fins de encaminhamento para reciclagem, dentro dos limites das possibilidades financeiras consignadas no Orgamento
Municipal, e em observéncia aos dispositivos da Lei Federal n° 13.019, de 31-7-2014.

I - O instrumento de parceria a ser firmado de comum acordo entre o Municipio de Pinheiral e as OSC’s, que promovem
atividade de reciclagem de residuos solidos, serd precedido de regular procedimento para celebragdo e formalizagao, sendo
que a parceria serd provocada através de chamamento publico, de acordo com os ditames definidos na Lei Federal n® 13.019,
de 31-7-2014.

II - Devera constar como anexo do Acordo de Cooperagio e/ou Termo de Colaboragdo o Plano de Trabalho, que deles sera
parte integrante e indissociavel, em observéncia aos dispositivos da Lei Federal n° 13.019, de 31-7-2014.

Art. 3° - Para consecugdo da parceria, o Municipio de Pinheiral fica autorizado a:

I - ceder equipamentos adequados a realizagdo dos servigos exercidos as OSC’s, quando o objeto envolver a celebragdo de
comodato, doag@o de bens ou outra forma de compartilhamento de recurso patrimonial, no caso de Acordo de Cooperagio;
II - arcar com as despesas de manutengao e conserto dos equipamentos cedidos gratuitamente, durante o prazo de vigéncia
do Acordo de Cooperagéo;

TII - apoiar o trabalho das OSC’s, encaminhando ao galpdo de triagem todo material reciclavel proveniente da coleta seletiva
implantada no Municipio;

IV — assessorar periodicamente os catadores das OSC’s, visando o fortalecimento e desenvolvimento institucional da
entidade;

V —acompanhar e fiscalizar os servigos prestados pelas OSC’s, bem como, o cumprimento fiel da parceria firmada;

VI - manter servigo de retirada periodica dos rejeitos provenientes da triagem de materiais reciclaveis e seu devido transporte
até a area de disposigdo final dos residuos solidos do Municipio;

VII — divulgar a populagido da cidade, os trabalhos exercidos pela OSC’s, objetivando, unicamente, o reconhecimento e
importancia do servigo executado para a sociedade em geral, salientando os aspectos ambientais e sociais da atuagéo dos
catadores;

VIII - manter Programas de Educagdo Ambiental que garantam a continuidade e a eficacia da coleta seletiva.

IX — destinar cestas basicas para melhor realiza¢do do trabalho nas OSC’s, haja vista vulnerabilidade dos associados; e

X — transferir recursos financeiros, desde que haja interesse publico e reciproco, nos casos de celebragdo de Termo de
Colaborago.

Art. 4° - Compete as OSC’s que promovem atividade de reciclagem de residuos solidos:

I- promover a coleta seletiva de materiais reciclaveis, mediante organizag¢do dos catadores e estabelecimento de critérios de
trabalho, objetivando sempre a maior eficiéncia no programa da coleta seletiva e os beneficios ambientais, sociais e de satide
publica, decorrentes desta pratica;
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II - administrar o desenvolvimento do trabalho operacional de triagem, prensagem, estocagem
e comercializagdo dos materiais reciclaveis provenientes da coleta seletiva;

III - operar de forma cuidadosa os equipamentos que lhe foram cedidos;

IV — cadastrar e fornecer crachas de identificagdo aos associados das OSC’s, bem como
garantir que os mesmos trabalhem uniformizados e com os equipamentos de seguranga
necessarios;

V —ampliar o quadro de associados, visando um maior controle da qualidade do trabalho de
coleta seletiva e integragdo de todos os catadores das OSC’s;

VI —instruir os associados, em parceria com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, sobre os principios da convivéncia coletiva, como nog¢des de limpeza, integragao
social, entre outros;

VII - permitir e facilitar aos orgdos competentes do Municipio, a supervisdo e o
acompanhamento das agdes relativas ao cumprimento da presente Lei;

VIII - comunicar ao Municipio, de imediato, em caso de mudanga de enderego ou encerramento
de suas atividades;

IX — restituir em bom estado de conservagédo os bens moveis e imoveis que lhe forem cedidos,
quando do término do Acordo de Cooperagéo;

X — cumprir metas que forem previamente estabelecidas pela Secretaria Municipal de Meio
Ambiente; e

XI - prestar contas dos materiais adquiridos e do alocamento das verbas repassadas, em caso
de celebragdo de Termo de Colaboragéo, de acordo com as especificagdes apresentadas no
Plano de Trabalho.

Art. 5° - As despesas decorrentes desta Lei serdo suportadas por dotagdes orgamentarias
proprias, bem como por outras entidades que queiram contribuir e venham a se vincular ao
Acordo de Cooperagao e/ou ao Termo de Colaboragéo.

Art. 6° - O Poder Executivo regulamentara esta lei.

Art. 7° - As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo a conta das dotagdes
or¢amentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 03 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

LEIN°1.339, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023.

Autoriza o Prefeito Municipal realizar a doagdo de imovel para a Associagéo Pinheiral Protetora
de Animais, o terreno situado na Rua Santa Maria, n° 8, Centro, Pinheiral/RJ, ¢ da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL;

Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° — Fica o Poder Executivo autorizado a fazer a doagdo para a Associac@o Pinheiral
Protetora de Animais, o terreno situado na Rua Santa Maria, n° 8, Centro, Pinheiral, Estado
do Rio de Janeiro.

Art. 2° - O imével descrito no art. 1° destina-se a construgdo da sede da Associagéo.
Paragrafo Unico - A donataria assume o encargo de arcar com todos os valores relativos a
infraestrutura do imovel doado, isentando o Municipio de quaisquer despesas dessa natureza.
Art. 3° - Apresente lei entra em vigor na data de sua promulgacao, revogando-se as disposigdes
em contrario.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 03 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

LEIN°1.340, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a complementar o piso da enfermagem, ¢ determina
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL;

Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a complementar por gratificagdo o piso nacional
dos profissionais das categorias de enfermeiro, técnico de enfermagem, auxiliar de enfermagem,
instituido pela Lei Federal n® 14.434, de 04 de agosto de 2022, até o limite da assisténcia
financeira complementar repassada pela Unido através do Fundo Nacional de Satude, nos
termos da Portaria GM/MS n° 1.135, de 16 de agosto de 2023.

Paragrafo Unico - A carga horéria considerada para o piso nacional referido no caput é de 44h
(quarenta ¢ quatro horas) semanais, devendo o pagamento ser proporcional nos casos de
vinculos com carga hordria inferior ao periodo mencionado.

Art. 2° - Os recursos a que se refere a Portaria GM/MS n° 1.135, de 16 de agosto de 2023,
compreendem os meses de maio a setembro de 2023, ficando o Poder Executivo autorizado a
efetivagdo do pagamento aos profissionais beneficiados, mediante folha suplementar, nos
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limites do repasse efetuado pela Unido através do Fundo Nacional de Saude, para cumprimento
da Portaria GM/MS n° 1.135, de 16 de agosto de 2023.

Art. 3° - No caso de novos repasses efetuados pelo Fundo Nacional da Satde, referente aos
meses de maio a setembro de 2023, apos analise das inconsisténcias verificadas no Sistema
InvestSUS, fica o Poder Executivo autorizado a efetuar o pagamento aos profissionais
beneficiados, mediante folha suplementar, nos limites do repasse efetuado pela Unido.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo igualmente autorizado a complementar por gratificagdo o
piso nacional dos profissionais das categorias de enfermeiro, técnico de enfermagem, auxiliar
de enfermagem, instituido pela Lei Federal n® 14.434, de 04 de agosto de 2022, até o limite da
assisténcia financeira complementar repassada pela Unido através do Fundo Nacional de
Saude, referente aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2023, conforme portarias
especificas a serem editadas pelo Ministério da Satde.

Art. 5° - A eventual interrupgdo ou suspengdo dos repasses da Unido a titulo de assisténcia
financeira complementar para o piso nacional dos profissionais das categorias de enfermeiro,
técnico de enfermagem, auxiliar de enfermagem, instituido pela Lei Federal n°® 14.434, de 04 de
agosto de 2022, ou divergéncias nos calculos ou transferéncia insuficiente, ndo gera
responsabilidade de complementagdo pelo Municipio com recursos proprios.

Art. 6° - A concessdo de eventuais reajustes das categorias profissionais referidas no artigo 1°,
desta lei, ndo incidira sobre assisténcia financeira complementar repassada pela Unido através
do Fundo Nacional de Satde.

Art. 7° - Autoriza o Poder Executivo a repassar ao Consorcio Intermunicipal de Satude da
Regido do Médio Paraiba - CISMEPA, que integra por forg¢a da Lei n° 468, de 28 de agosto de
2008, a complementag@o do piso nacional dos profissionais das categorias de enfermeiro,
técnico de enfermagem, auxiliar de enfermagem, instituido pela Lei Federal n°® 14.434, de 04 de
agosto de 2022, até o limite da assisténcia financeira complementar repassada pela Unido
através do Fundo Nacional de Saude, referente aos meses de maio a setembro de 2023.

§ 1° - Os recursos a que se refere o caput sdo oriundos da Portaria GM/MS n° 1.135, de 16 de
agosto de 2023, que trata da assisténcia financeira complementar repassada pela Unido através
do Fundo Nacional de Satde, para complementagao do piso nacional da enfermagem instituido
pela Lei Federal n® 14.434, de 04 de agosto de 2022, e compreende os meses de maio a
setembro de 2023.

§ 2° - No caso de novos repasses efetuados pelo Fundo Nacional da Saude, referente aos
meses de maio a setembro de 2023, apos andlise das inconsisténcias verificadas no Sistema
InvestSUS, fica o Poder Executivo autorizado a transferir o valor creditado ao Consorcio
Intermunicipal de Saude da Regido do Médio Paraiba - CISMEPA, dando ciéncia ao Poder
Legislativo Municipal da importancia transferida.

§ 3° - Na comunicagdo do repasse ao Consorcio Intermunicipal de Satide da Regido do Médio
Paraiba - CISMEPA, a Secretaria Municipal de Saude deve anexar a relagdo dos profissionais
contemplados, contendo nome, CPF e valor individual do complemento repassado pela Unido,
conforme dados extraidos do Sistema de Informagéo do Ministério da Satide — InvestSUS.

§ 4° - O Consorcio Intermunicipal de Satide da Regido do Médio Paraiba - CISMEPA deve
prestar contas a Secretaria Municipal de Satide, mediante apresentagéo da folha de pagamento
dos beneficiarios e manter em arquivo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, os documentos
comprobatorios da realiza¢do do pagamento da complementagéo aos profissionais beneficiados.
§ 5° - O Poder Executivo fica igualmente autorizado a transferir a complementagdo do piso
nacional dos profissionais das categorias de enfermeiro, técnico de enfermagem, auxiliar de
enfermagem, instituido pela Lei Federal n® 14.434, de 04 de agosto de 2022, até o limite da
assisténcia financeira complementar repassada pela Unido através do Fundo Nacional de
Saude, referente aos meses de outubro, novembro e dezembro de 2023, conforme portarias
especificas a serem editadas pelo Ministério da Satide.

Art. 8° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correm a conta de dotagdes
proprias consignadas no or¢amento vigente, suplementando-se, se necessario, tendo como
fonte os recursos repassados pela Unido a titulo de assisténcia financeira complementar para
pagamento do piso salarial dos profissionais de enfermagem.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 05 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

LEIN°1.341, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023.

Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial no valor de R$ 1.246.818,06 (Um milhio,
duzentos e quarenta e seis mil, oitocentos e dezoito reais e seis centavos), e determina outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL —RJ

Fago saber que a Camara Municipal de Pinheiral aprova e eu sanciono a seguinte Lei:
Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, por Decreto, Crédito Adicional Especial
até o valor de R$ 1.246.818,06 (Um milhdo, duzentos ¢ quarenta e seis mil, oitocentos e
dezoito reais e seis centavos) a fim de adequar a Lei Orgamentaria Anual —Lein®. 1.291 de 22
de dezembro de 2022, para atender as despesas da Secretaria Municipal de Saude na
Manuteng¢do das Unidades Bésicas de Saude e Manutengdo da Unidade Hospitalar.
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N - DECRETO N°. 3.491, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023.
U.0 | Funcao-Programa Objetivo do Programa Elemento | Fonte Valor
m " Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 381.500,00
Manutengéo das Unidades . . . . A .
01.03 | 10.301.0063.2.387 ’ 31.90.11.01 | 605 431.681,85 (Trezentos e oitenta e um mil e quinhentos), e da outras providéncias.
Basica de Salde O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuigdes legais;
- - CONSIDERANDO o termo da alinea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
0103 | 1030200632412 | "nENEO0RUNGA o101 | 605 | ssesaser|  determinaaformalizagio do ato administrativo;
Hospitalar CONSIDERANDO a autorizagdo para suplementagdo das dotagdes orgamentarias constantes
- - daLein®. 1.291 de 22/12/2022;
o103 | 103020083241 Manutengéo da Unidade 33903099 | eos 307.553.49 CONSIPERANDO ser de competéncia do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
Hospitalar tempo habil, a soma dos recursos suficientes;
DECRETA
Manutengéo do CAPS - Artigo 1° - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 381.500,00
01.03 | 10.302.0063.2.405 Cenlrp de Ate_ngéo 3.4:90:11.01 1| 605 29.796,03 (Trezentos e oitenta e um mil e quinhentos) a fim de atender as despesas assim codificadas:
Psicossocial
Manuteng&o da Vigilancia em U.0 | Fungdo-Programa Objetivo do Programa Elemento | Fonte Valor
01.03 | 10.305.0063.2.383 Shid 3.1.90.11.01 | 605 50.342,58
alde
01.02 | 04.122.0038.2.300 | Manutencéo das Secretarias | 3.3.90.30.99 | 500 7.000,00
01.03 | 10.302.0064.2.443 Manutengdo das Pactuagdes 3.3.71.41.01 | 605 70.609,14
’ T - Regionais T & 01.02 | 04.122.0038.2.300 | Manutencéo das Secretarias | 3.3.90.39.99 | 500 4.500,00
TOTAL 1.246.818,06 08.02 | 04.122.0053.2.300 | Manutengéo das Secretarias | 3.3.90.93.00 [ 500 [ 20.000,00
Artigo 2° - O recurso para a abertura do Crédito Adicional Especial, em atendimento ao 08.02 | 04.123.0038.2.300 | Manutengéo das Secretarias | 3.3.90.39.99 | 500 | 100.000,00
regramento de que trata esta lei, sera resultante do provavel Excesso de Arrecadagéo proveniente
dos Repasses de Recursos de Assisténcia Financeira Complementar para Pagamento do Piso Recuperagéo de Créditos
Salarial dos Profissionais de Enfermagem nos termos do art. 43, § 1°, inciso 11 da Lei 4.320/64, UR02 | 04029, 000/1.055 Tributérios 33.9039.99 | 500 50.000,00
conforme transferéncia ja efetuada. Obperacdes Especiais -
Artigo 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio. 08.02 | 28.843.0053.0.001 B o . 3290.22.00 | 500 | 100.000,00
Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 11 de outubro de 2023. 08.02 | 28.845.0053.0.001 Opera%j::afgsgsedais ) 3.3.90.47.00 | 500 | 100.000,00
EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA TOTAL 381.500,00
PREFEITO

F\ -RET

DECRETO N°. 3.490, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023.

Convoca a VI Conferéncia Municipal de Meio Ambiente, e da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuicdes legais; e,
CONSIDERANDO o disposto nos artigos da Lei n° 305, de 06 de agosto de 2004 e nos da
Lein® 513, de 29 de setembro de 2009;
DECRETA

Art. 1° - Fica convocada a V1 Conferéncia Municipal de Meio Ambiente de Pinheiral, a ser
realizada das 13 as 17 horas do dia 31 de Outubro de 2023, no auditério do Centro Municipal
de Ensino Roberto Silveira, sob a Presidéncia do Secretario Municipal do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Rural.
Art. 2° - A V] Conferéncia Municipal de Meio Ambiente adotara a seguinte temario:
I - Leitura, discussdo e aprovagdo de Regimento Interno da VI Conferéncia Municipal de
Meio Ambiente;
II - Tema Central: Promea — Politica Municipal de Educagdo Ambiental;
III - Subtemas:

a) Importancia do Programa de Educag@o Ambiental para o Municipio;

b) O Programa Municipal de Educagdo Ambiental;

¢) Analise e contribuigdes para o Programa Municipal de Educagao Ambiental;
IV - Eleigdo dos membros ndo Governamentais do Conselho Municipal de Meio Ambiente
para o biénio 2024/2025;
Art. 3° - A Conferéncia Municipal de Meio Ambiente sera presidida pelo Secretario Municipal
de Meio Ambiente e Desenvolvimento Rural, ou na sua auséncia ou impedimento eventual,
pelo diretor(a) de departamento ou quem o Secretario de Meio Ambiente delegar.
Art. 4° - O Secretario Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Rural se encarregara
de apresentar ao gabinete do Prefeito, o regimento da VI Conferéncia Municipal de Meio
Ambiente, para posterior publicagdo.
Paragrafo Unico - O Regimento dispora sobre a organizagio e o funcionamento da VI
Conferéncia Municipal de Meio Ambiente, inclusive sobre o processo democratico de escolha
de seus delegados.
Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

Artigo 2° - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serdo utilizadas
como fontes de recursos as anulagdes parciais ou totais das seguintes dotagdes:

U.0 | Funcao-Programa Objetivo do Programa Elemento | Fonte Valor
02,02 | 04.122.0019.2.312 Pé‘;::‘éﬁ:obg’sagmjmggs 33903999 | 500 | 100.000,00
02.02 | 04.122.0038.2.300 | Manutencéo das Secretarias | 3.1.90.96.00 | 500 31.500,00
02.02 | 04.122.0038.2.300 | Manutengéo das Secretarias | 3.3.90.30.99 | 500 | 100.000,00
03.02 | 04.122.0038.2.300 | Manutenc&o das Secretarias | 3.3.90.39.99 | 500 50.000,00
07.02 | 04.123.0038.2.300 | Manutencéo das Secretarias | 3.3.20.99.00 | 500 | 100.000,00

TOTAL 381.500,00

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 10 de Outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO N° 3.492, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023.

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de RS 145.000,00
(cento e quarenta e cinco mil reais), e da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuiges legais;
CONSIDERANDO o termo da alinea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalizagdo do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorizagio para suplementagio das dotagdes orgamentarias constantes
daLein®. 1.291 de 22/12/2022;
CONSIDERANDO ser de competéncia do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo habil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar, no total de R$ 145.000,00 (cento e
quarenta e cinco mil reais), para a suplementagdo das seguintes dotagdes do orgamento da
Camara Municipal de Pinheiral:
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Unidade Orcamentaria/Elemento Codigo Fonte | Valor (R$)
01.01 Camara Municipal de Pinheiral
018.3.1.90.11.01.00.00.00 00 110.000,00
01.122.0046.2.350
01.01 Camara Municipal de Pinheiral
021.3.1.90.13.02.00.00.00 00 22.000,00
01.122.0046.2.350
01.01 Camara Municipal de Pinheiral
024.3.1.90.94.00.00.00.00 00 13.000,00
01.122.0046.2.350
Total 145.000,00

Art. 2° - Para a cobertura da suplementag@o das dotagdes a que se refere o artigo anterior,
serdo anuladas, em igual importancia, as seguintes dotagdes do or¢gamento:

Unidade Or¢ aria/El Codigo Fonte | Valor (R$)

01.01 Camara Municipal de Pinheiral

009.3.3.90.39.99.00.00.00 00 14.000,00
01.31.0042.2.346
01.01 Camara Municipal de Pinheiral

010.3.3.90.30.99.00.00.00 00 46.000,00
01.122.0043.2.347
01.01 Camara Municipal de Pinheiral

011.3.3.90.36.99.00.00.00 00 20.000,00
01.122.0043.2.347
01.01 Camara Municipal de Pinheiral

022.3.1.90.13.03.00.00.00 00 65.000,00
01.122.0046.2.350

Total 145.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagio.
Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 11 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO N°. 3.493, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023.

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Especial no valor de R$ 1.246.818,06 (Um
milhdo, duzentos e quarenta e seis mil, oitocentos e dezoito reais e seis centavos), e determina
outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuigdes legais;
CONSIDERANDO o termo da alinea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalizagdo do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorizagio para suplementagao das dotagdes orgamentarias constantes
daLein®. 1.341, de 11/10/2023;

DECRETA
Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Especial até o valor de R$ 1.246.818,06 (Um milhao,
duzentos e quarenta e seis mil, oitocentos e dezoito reais e seis centavos) a fim de adequar a
Lei Orgamentéria Anual —Lein®. 1.291 de 22 de dezembro de 2022, para atender as despesas
da Secretaria Municipal de Saude na Manutengao das Unidades Basicas de Saude e Manutengao
da Unidade Hospitalar.

U.0 | Funcdo-Programa Objetivo do Programa Elemento Fonte Valor
Manutengéo das Unidades
01.03 | 10.301.0063.2.387 3.1.90.11.01 605 431.681,85
Basica de Salde
Manutengéo da Unidade
01.03 | 10.302.0063.2.412 3.1.90.11.01 605 356.834,97
Hospitalar
Manutengéo da Unidade
01.03 | 10.302.0063.2.412 i 3.3.90.39.99 | 605 307.553,49
Hospitalar
Manutengéo do CAPS —
01.03 | 10.302.0063.2.405 Centro de Atengéo 3.1.90.11.01 | 605 29.796,03
Psicossocial
Manutencéo da Vigilancia em
01.03 | 10.305.0063.2.383 3.1.90.11.01 | 605 50.342,58
Salde
Manutencéo das Pactuagbes
01.03 | 10.302.0064.2.443 o 3.3.71.41.01 | 605 70.609,14
Regionais
TOTAL 1.246.818,06
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Art. 2° - O recurso para a abertura do Crédito Adicional Especial, em atendimento ao regramento
de que trata esta lei, sera resultante do provavel Excesso de Arrecadagdo proveniente dos
Repasses de Recursos de Assisténcia Financeira Complementar para Pagamento do Piso
Salarial dos Profissionais de Enfermagem nos termos do art. 43, § 1°, inciso IT da Lei 4.320/64,
conforme transferéncia ja efetuada.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 11 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

| ARI

PORTARIA N°. 1.046, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO, usando das atribuigdes legais ¢;
CONSIDERANDO, o teor do processo disciplinar n° 5794/2022, instaurado para apurar
responsabilidade administrativa do servidor publico Jos¢ Clareth Luciano Braga, matricula n®
93796;
CONSIDERANDO, que o processo disciplinar respeitou as regras da lei municipal n° 187,
30 de dezembro de 2002 (Estatuto dos Servidores Publicos), bem como o direito constitucional
da ampla defesa ¢ do contraditorio;
CONSIDERANDO, que o servidor publico Jos¢ Clareth Luciano Braga, matricula n® 93796,
incidiu na regra do art. 137, inciso IV, alinea “f”, da lei municipal n° 187, de 30 de dezembro de
2002;

RESOLVE
Demitir o servidor publico JOSE CLARETH LUCIANO BRAGA, matricula n° 93796, do
cargo publico efetivo de Agente Auxiliar de Servigos Municipais, por inassiduidade, com base
no art. 137, inciso IV, alinea “f”, da Lei Municipal n° 187, de 30 de dezembro de 2002.

Registre-se;
Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Pinheiral, em 02 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N®. 1.047, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO, usando das atribuigdes legais e;
CONSIDERANDO, o teor do processo disciplinar n° 1314/2023, instaurado para apurar
responsabilidade administrativa do servidor publico Rafael Andrade de Souza, matricula n®
94512;
CONSIDERANDO, que o processo disciplinar respeitou as regras da lei municipal n° 187,
30 de dezembro de 2002 (Estatuto dos Servidores Publicos), bem como o direito constitucional
da ampla defesa e do contraditorio;
CONSIDERANDO, que o servidor publico Rafael Andrade de Souza, matricula n® 94512,
incidiu na regra do art. 137, inciso IV, alinea “e”, da lei municipal n® 187, de 30 de dezembro
de 2002;

RESOLVE
Demitir o servidor piblico RAFAELANDRADE DE SOUZA, matricula n® 94512, do cargo
publico efetivo de Gari, por inassiduidade, com base no art. 137, inciso IV, alinea “e”, da Lei
Municipal n° 187, de 30 de dezembro de 2002.

Registre-se;
Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Pinheiral, em 02 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.048, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4945, de 24 de agosto de
2023.

RESOLVE
Art. 1°- Conceder Licenga Prémio a servidora ALINE APARECIDA DE LIMADE OLIVEIRA
MARQUES, cujo periodo fica estipulado em 03 (trés) meses, com inicio em 02/10/2023 e
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término em 30/12/2023, exercendo o Cargo
de Agente de Recepgdo, matricula sob n°
94537, lotada na Secretaria Municipal de
Servigos Publicos, referente ao quinquénio
2011/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.049, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuig¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4918, de 23 de
agosto de 2023.

RESOLVE
Art. 1°- Conceder Licenga Prémio a servidora
NARA LIDIA LESSA DA SILVA, cujo
periodo fica estipulado em 03 (trés) meses,
com inicio em 02/10/2023 e término em 30/
12/2023, exercendo o Cargo de Odontdlogo,
matricula sob n°® 94723, lotada na Secretaria
Municipal de Satde, referente ao quinquénio
2012/2017.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.050, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4919, de 23 de
agosto de 2023.

RESOLVE
Art. 1° - Conceder Licenga Prémio a servidora
IZANICE DA SILVA, cujo periodo fica
estipulado em 03 (trés) meses, com inicio em
02/10/2023 e término em 30/12/2023,
exercendo o Cargo de Agente Auxiliar de
Odontologia, matricula sob n° 94915, lotada
na Secretaria Municipal de Saude, referente
a0 quinquénio 2012/2017.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.051, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de

suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 5282, de 04 de
setembro de 2023.

RESOLVE
Art. 1° - Conceder Licenga Prémio a servidora
MARLY DA SILVA COLINA, cujo periodo
fica estipulado em 02 (dois) meses, com inicio
em 02/10/2023 e término em 30/11/2023,
exercendo o Cargo de Merendeira, matricula
sob n°® 94126, lotada na Secretaria Municipal
de Educagdo, referente ao quinquénio 2016/
2022.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.052, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4838, de 17 de
agosto de 2023.

RESOLVE
Art. 1° - Conceder Licenga Prémio ao servidor
IGOR GOMES JANUARIO, cujo periodo
fica estipulado em 03 (trés) meses, com inicio
em 02/10/2023 e término em 30/12/2023,
exercendo o Cargo de Agente Almoxarife,
matricula sob n°® 94165, lotado na Secretaria
Municipal de Servigos Piblicos, referente ao
quinquénio 2011/2016.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.053, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4129, de 20 de
julho de 2023.

RESOLVE
Art. 1° - Conceder Licenga Prémio ao servidor
ALESSANDRO DE OLIVEIRA FERREI-
RA, cujo periodo fica estipulado em 03 (trés)
meses, com inicio em 02/10/2023 e término
em 30/12/2023, exercendo o Cargo de
Motorista, matricula sob n°® 94613, lotado
na Secretaria Municipal de Educacgéo,
referente ao quinquénio 2011/2016.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagio.

.
Informativo Oficial do Municipio de Pinheiral g\

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.054, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n° 5980, de 29 de
setembro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
satde a funcionaria FLAVIANE BERNAR-
DINO DOS SANTOS, matricula sob n°®
97128, ocupando o cargo de Assessor III,
lotada na Secretaria Municipal de Educago,
pelo prazo de 05 (cinco) dias, com inicio em
20/09/2023 e término em 24/09/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicago.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.055, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 5980, de 29 de

setembro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
saude a funcioniria GEOVANA

SACCHETTI LOURENCO ALVES,
matricula sob n°® 96603, ocupando o cargo de
Auxiliar de Creche, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, pelo prazo de 08
(oito) dias, com inicio em 19/09/2023 e
término em 26/09/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.056, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 5980, de 29 de
setembro de 2023;

RESOLVE
Art. 1°- Conceder licenga para tratamento de
satde a funcionaria SILVANA BINHOTE

PEREIRA, matricula sob n° 94074, ocupando
o cargo de Secretario Escolar, lotada na
Secretaria Municipal de Educagio, pelo prazo
de 05 (cinco) dias, com inicio em 21/09/2023
e término em 25/09/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.057, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 5980, de 29 de
setembro de 2023;

RESOLVE
Art. 1°- Conceder licenga para tratamento de
saude a funcionaria SILVANTA APARECIDA
DAMASCENO GONZAGA, matricula sob
n°® 92556, ocupando o cargo de Servente
Escolar, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, pelo prazo de 05 (cinco) dias, com
inicio em 22/09/2023 e término em 26/09/
2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.058, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 5980, de 29 de
setembro de 2023;

RESOLVE
Art. 1°- Conceder licenga para tratamento de
satde a funcionaria MARIA LUCIA DOS
SANTOS, matricula sob n® 94772, ocupando
o cargo de Pedagogo, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, pelo prazo de 05
(cinco) dias, com inicio em 25/09/2023 e
término em 29/09/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.059, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
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CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 5980, de 29 de
setembro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
saide a funcionaria GEIZELANE
FERNANDES CARREIRA, matricula sob
n° 93979, ocupando o cargo de Professor I,
lotada na Secretaria Municipal de Educagio,
pelo prazo de 06 (seis) dias, com inicio em
24/09/2023 e término em 29/09/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.060, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais ¢,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 5980, de 29 de
setembro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
saude a funcionaria FERNANDA BARROS
DE MOURA ABRANTES, matricula sob n®
96507, ocupando o cargo de Agente Técnico
em Enfermagem, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, pelo prazo de 05 (cinco)
dias, com inicio em 20/09/2023 e término em
24/09/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.061, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais ¢,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 5980, de 29 de
setembro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
saude a funcionaria LUANA RODRIGUES
DA SILVA SOUZA, matricula sobn® 96293,
ocupando o cargo de Professor I, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, pelo prazo
de 14 (quatorze) dias, com inicio em 21/09/
2023 ¢ término em 04/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.062, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 5980, de 29 de

setembro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
saide ao funcionario RODRIGO

BLAZUTTI MARQUES PAES, matricula
sob n°® 97222, ocupando o cargo de
Engenheiro, lotado na Secretaria Municipal
de Governo, pelo prazo de 15 (quinze) dias,
com inicio em 25/09/2023 e término em 09/
10/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.063, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 5980, de 29 de
setembro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
saude a funcionaria REGINA CELIA DA
SILVA SALINO, matricula sob n° 94163,
ocupando o cargo de Agente Auxiliar de
Servigos Municipais, lotada na Secretaria
Municipal de Servigos Publicos, pelo prazo
de 05 (cinco) dias, com inicio em 18/09/2023
e término em 22/09/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.064, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 5980, de 29 de
setembro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
saude ao funciondrio CARLOS ALBERTO
RIBEIRO BORGES, matricula sob n° 94521,
ocupando o cargo de Coletor de Lixo, lotado
na Secretaria Municipal de Servigos Publicos,
pelo prazo de 14 (quatorze) dias, com inicio
em 18/09/2023 e término em 01/10/2023.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.065, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 5980, de 29 de
setembro de 2023;

RESOLVE
Art. 1°- Conceder licenga para tratamento de
saude a funcionaria MARIANA BEATRIZ
FERREIRA PILER, matricula sob n° 96936,
ocupando o cargo de Pedagogo, lotada na
Secretaria Municipal de Educagao, pelo prazo
de 30 (trinta) dias, com inicio em 25/09/2023
e término em 24/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.066, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 5980, de 29 de
setembro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
satide a funcionaria DANIELE CATIA
FOLADOR, matricula sob n°® 94471,
ocupando o cargo de Professor II, lotada na
Secretaria Municipal de Educagao, pelo prazo
de 14 (quatorze) dias, com inicio em 26/09/
2023 e término em 09/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®.1.067, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 5980, de 29 de
setembro de 2023;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogagdo de licenga para
tratamento de satide a funcionaria MARCIA
APARECIDA DA COSTA, matricula sob n®
91707, ocupando o cargo de Agente Auxiliar
de Servigos Municipais, lotada na Secretaria
Municipal de Satde, pelo prazo de 120 (cento
e vinte) dias, com inicio em 07/09/2023 e
término em 04/01/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.068, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 5980, de 29 de
setembro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder prorrogacdo de licenga para
tratamento de saude a funcionaria MARLUCI
ROSA DE OLIVEIRA SOUZA, matricula
sob n° 92863, ocupando o cargo de Agente
Auxiliar de Servigos Municipais, lotada na
Secretaria Municipal de Administragdo e
Previdéncia Social, pelo prazo de 30 (trinta)
dias, com inicio em 25/09/2023 e término em
24/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.069, DE 02 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 5980, de 29 de
setembro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder prorrogacao de licenga para
tratamento de satide ao funcionario THIAGO
BASTOS MAGALHAES, matricula sob n®
93692, ocupando o cargo de Agente Fiscal de
Obras e Posturas, lotado na Secretaria
Municipal de Planejamento, Gestdo
Estratégica e Obras, pelo prazo de 42
(quarenta e dois) dias, com inicio em 06/10/
2023 e término em 16/11/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO
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PORTARIA N°. 1.070, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais ¢,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 5980, de 29 de setembro de
2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder prorrogagdo de licenga para tratamento de saude a funcionaria RITA DE
CASSIA SILVA DE FARIAS, matricula sob n° 90624, ocupando o cargo de Professor II,
lotada na Secretaria Municipal de Educagio, pelo prazo de 07 (sete) dias, com inicio em 23/
09/2023 ¢ término em 29/09/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.071, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais ¢,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 5980, de 29 de setembro de
2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder prorrogagdo de licenga para tratamento de saude a funcionaria GELSI
ELZIRA DE VARGAS ASSUNCAO, matricula sob n° 91960, ocupando o cargo de Merendeira,
lotada na Secretaria Municipal de Educagio, pelo prazo de 30 (trinta) dias, com inicio em 19/
09/2023 e término em 18/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.072, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023

Nomeia a Comissdo Organizadora da VI Conferéncia Municipal de Meio Ambiente de Pinheiral
e da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL no uso de suas atribuigoes e;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 3.490, de 02 de outubro de 2023, que convoca
a VI Conferéncia Municipal de Meio Ambiente de Pinheiral;

RESOLVE
Art.1° - Nomear os integrantes da Comissao Organizadora da VI Conferéncia Municipal de
Meio Ambiente de Pinheiral que sera realizada em 31 de outubro de 2023, no Auditério do
Centro Municipal de Ensino Roberto Silveira, situado a Rua Juarez Tavora, 168, bairro
Centro, Pinheiral, RJ.
Art. 2° - A comissdo sera composta pelos seguintes membros:
- Anderson Villar da Silva, matricula n® 9388-1;
- Fabio Luis de Souza nogueira, matricula n® 9581-6;
- Giulia Aratjo Martins, matricula n® 9624-4;
- Guilherme Bittencourt Lido Eiras, matriculan® 9716-1-;
- Natalia Nolasco Rios, matricula n® 8691-1;
- Reginalda Leandro Miquelino, matricula n® 9459-0;
- Viviane Carvalho Correa, matricula n® 9378-4;
- Francinne Aparecida de Freitas Viana Pimentel, matricula n® 9734-6;
Paragrafo Unico —A Comissio Organizadora ter4 a responsabilidade de organizar, acompanhar,
fiscalizar e fazer cumprir o regimento interno do referido evento.
Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO
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TONEL, do Cargo Efetivo de Professor II - Portugués, com lotagdo na Secretaria Municipal
de Educagdo.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.074, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais ¢,
CONSIDERANDO o que dispde no Decreto n° 3.481, de 21 de setembro de 2023 que
regulamentou a Lei Paulo Gustavo no Municipio de Pinheiral;
RESOLVE

Art. 1° - Nomear para integrarem a Comissao Temporaria de Editais da Lei Paulo Gustavo, os
membros abaixo relacionados:

I — Representantes do Poder Executivo:

a) Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Lazer ¢ Turismo:

Titular — Silvio Nogueira da Silva Junior — Matricula 96747;

II — Representantes da Sociedade Civil:

a) Conselho Municipal de Cultura:

Titular — Romulo Figueira Barbosa.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.075, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei n° 968, de 17 de abril de 2017, alterada pelas leis n°
1.067, de 20 de fevereiro de 2019 e 1.184, de 04 de maio de 2021;

RESOLVE
Atrt. 1°- EXONERAR, a contar de 02 de outubro de 2023, ERICA MEDEIROS PEREIRA,
do Cargo em Comissdo de Assessor III, com lotagdo na Secretaria Municipal de Administragdo
e Previdéncia Social.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.076, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei n° 968, de 17 de abril de 2017, alterada pelas leis n°
1.067, de 20 de fevereiro de 2019, 1.184, de 04 de maio de 2021 e 1.264, de 26 de julho de
2022;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 6033, de 02 de outubro de
2023;

RESOLVE
Art. 1°-NOMEAR, a contar de 02 de outubro de 2023, CLAUDIA REGINA DE OLIVEIRA
LEMOS BEZERRA LOPES, no Cargo em Comissédo de Assessor III, lotado na Secretaria
Municipal de Urbanismo, Habitagdo e Regulariza¢do Fundiaria, atribuindo-lhe a gratificagao
sob o simbolo CC-09.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 02 de outubro 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.073, DE 02 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que consta no art. 46, da Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 5948, de 29 de setembro de
2023;

RESOLVE
Art. 1°- EXONERAR, a pedido, a contar de 30 de setembro de 2023, RACHEL LEITE TI-

PORTARIAN®. 1.077, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 5978, de 29 de setembro de
2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga ao servidor JULIANO BARBOZA, matricula sob o n° 96851, ocu-
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pando o Cargo de Fisioterapeuta, lotado na Secretaria Municipal de Saude, pelo prazo de 06
(seis) dias, sendo 05 (cinco) dias com inicio em 25/09/2023 e término em 29/09/2023, ¢ 01
(hum) dia em 20/09/2023 para acompanhar scu filho (a) que se encontra em tratamento de
saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 03 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.078, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais ¢,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 5979, de 29 de setembro de
2023;

RESOLVE
Art. 1°- Conceder licenga a servidora ELIANE ANUNCIACAO E SILVA, matricula sob o n®
93972, ocupando o Cargo de Professor I, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, pelo
prazo de 15 (quinze) dias, com inicio em 21/09/2023 ¢ término em 05/10/2023 para acompanhar
seu filho (a) que se encontra em tratamento de satde.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 03 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO
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Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a contar de 03 de outubro de 2023, CINTIA VIANA DE
CARVALHO, do Cargo Efetivo de Pedagogo, com lotagao na Secretaria Municipal de Educagao.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 05 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.082, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023

Concede estabilidade a servidora aprovada no Estagio Probatério para provimento do Cargo
Efetivo da Prefeitura do Municipio de Pinheiral, ¢ da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuigdes legais, e,
CONSIDERANDO os termos da Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002 que dispde sobre
o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Pinheiral ¢ da outras providéncias, bem
como, os da Lein® 274, de 19 de fevereiro de 2004 que cria o Plano de Cargos dos Servidores
do Poder Executivo Municipal, ¢ da outras providéncias, ¢ os do Decreto n® 1106, de 9 de abril
de 2009 que dispde sobre o cumprimento do Estagio Probatério de servidor pablico civil
ocupante de cargo de provimento efetivo da administragao direta, das autarquias ¢ das fundagdes
publicas do Municipio de Pinheiral, ¢ da outras providéncias;
CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrativo n® 6152, de 05 de outubro de
2023;

RESOLVE
Art. 1°- Conceder a contar de OUTUBRO de 2023, estabilidade a servidora abaixo relacionada,
admitida em decorréncia da aprovagdo do Concurso Piblico Edital n° 01/2019, ¢ aprovada no
Estagio Probatorio para o provimento do Cargo Efetivo da Prefeitura do Municipio de
Pinheiral, constantes das tabelas da Lei n® 274, de 19 de fevereiro de 2004:

PORTARIA N°. 1.079, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 529, de 23 de dezembro de 2009 (art. 36 § 3°),
alterada pela Lein® 1.316;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 6015, de 02 de outubro de
2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga gestagdo a servidora ROBERTA LIMA DA SILVA FERREIRA,
matricula sob o n° 94856, ocupando o cargo de Psicologo, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio
em 25/09/2023 e término em 22/03/2024.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 03 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.080, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 529, de 23 de dezembro de 2009 (art. 36 § 3°),
alterada pela Lein® 1.316;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 6014, de 02 de outubro de
2023;

RESOLVE
Art. 1°- Conceder licenga gestagdo a servidora TALITA EMANUELLE DE CARVALHO,
matricula sob o n° 94186, ocupando o cargo de Professor II, lotada na Secretaria Municipal de
Educagio, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 22/09/2023 e término em
19/03/2024.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 03 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.081, DE 05 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que consta no art. 46, da Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 6045, de 03 de outubro de
2023;

RESOLVE

Matricula Nome Secretaria Fungido Processo | Concurso
MAYRA MIRANDA ’ . ' y
95375 BAESSO SEMS MEDICO 3537/2023 | 01/2019

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 06 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 1.083, DE 06 DE OUTUBRO DE 2023

Nomeia membros para compor o Férum Municipal de educagao.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PINHEIRAL, no uso de suas atribui¢des legais, com base na
Constitui¢do Federal e na Lei Organica Municipal;
CONSIDERANDO a Lei Federal 13.005/2014, que instituiu o Plano Nacional de Educagao;
CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 854/2015, de 24 junho de 2015 que instituiu ¢
aprovou o Plano Municipal de Educagdo — PME, decénio 2015/2025 ¢ a Lei Municipal n®
1.008, de 14 de maio de 2018, que aprova novas metas ¢ estratégias para o referido decénio;
CONSIDERANDO a Portaria n° 1.407, do Ministério de Educagéo, de 14 de dezembro de
2010, publicada no diério oficial da Unido de 16 de dezembro de 2010;
CONSIDERANDO a necessidade de institucionalizar mecanismos que facilitem a participagdo
de segmentos sociais do planejamento educacional;
CONSIDERANDO a necessidade de instalar o Férum Municipal de Educagdo — FME de
Pinheiral, ¢ a necessidade da continuidade de mecanismos de Planejamento Educacional
participativo que garantam a Gestdo Democratica e assegurem o cumprimento das Politicas
Educacionais ¢ a qualidade social da educagéo no municipio de Pinheiral /RJ;
CONSIDERANDO, ainda, a competéncia da Secretaria Municipal de Educagéo na coordenagdo
da politica municipal de educagéo, articulando os diferentes niveis, ctapas e modalidades de
escolarizagdo;
CONSIDERANDO, o que consta no processo administrativo n® 5918 de 28 de setembro de
2023;

RESOLVE
Art. 1° - Nomear os membros para compor o Férum Municipal de Educagdo:
I- REPRESENTANTES DO DEPARTAMENTO PEDAGOGICO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO:
TITULAR: Frances Pereira Marcato de Andrade (PRESIDENTE)
I1- REPRESENTANTE DA ORIENTAGCAO EDUCACIONAL:
TITULAR: ldra de Andrade Rezende Costa
111 - REPRESENTANTES DA SUPERVISAO ESCOLAR:
TITULAR: Dejane Maria da Silva
IV - REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO (CME):
TITULAR: Joelma Alvernaz Stoffel da Silva
V- REPRESENTANTE DOS PROFESSORES DE EDUCACAO INFANTIL— CRECHE:
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TITULAR: Rosiane Lima Silva de Lena
Costa

VI - REPRESENTANTE DOS PROFES-
SORES DE EDUCACAO INFANTIL —
PRE ESCOLA:

TITULAR: Ludmyla Cristina Carvalho
Viana

VII - REPRESENTANTE DOS PROFES-
SORES DO ENSINO FUNDAMENTAL
I

TITULAR: Camila Carvalho Magalhaes Faria
VIII - REPRESENTANTE DOS PROFES-
SORES DO ENSINO FUNDAMENTAL I
—4° E 5° ANOS:

TITULAR: Rafael de Sa Oliveira

IX - REPRESENTANTE DOS PROFES-
SORES DO ENSINO FUNDAMENTAL
1I:

TITULAR: Mali Ribeiro dos Santos Martins
Art. 2° - Esta portaria passa a ter vigor a
partir de 15 de setembro de 2023, revogando-
sc as disposigdes em contrario.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 06 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.084, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 5538, de 14 de
setembro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Interromper, a pedido ¢ a contar do
dia 09 de outubro de 2023, a licenca sem
vencimentos, da servidora TALITA
APARECIDA DOS SANTOS MARCAL,
matricula sob 0 n® 92186, ocupando o Cargo
de Agente de Recepgdo, lotada na Secretaria
Municipal de Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.085, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n° 5399, de 11 de
setembro de 2023.

RESOLVE
Art. 1°- Conceder Licenga Prémio a servidora
LEANDRA GRISOL LARA, cujo periodo
fica estipulado em 03 (trés) meses, com inicio
em 01/10/2023 e término em 29/12/2023,
exercendo o Cargo de Agente Auxiliar de
Odontologia, matricula sob n°® 94457, lotada

na Secretaria Municipal de Satde, referente
a0 quinquénio 2011/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.086, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 6199, de 09 de
outubro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
satde a funcionaria ANALUCIA BLEASBY
DE LIMA, matricula sob n° 96873, ocupando
o cargo de Assessor III, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, pelo prazo de 06
(seis) dias, com inicio em 27/09/2023 e
término em 02/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.087, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 6199, de 09 de
outubro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
saude a funcionaria VANIA DA SILVA
MIRANDA, matricula sob n° 96875,
ocupando o cargo de Assessor III, lotada na
Secretaria Municipal de Satde, pelo prazo
de 05 (cinco) dias, com inicio em 22/09/2023
e término em 26/09/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.088, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 6199, de 09 de
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outubro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
satide ao funcionario MOISES RAMOS
SALOMAO KINUPP, matricula sob n°
94691, ocupando o cargo de Agente
Comunitario de Saude, lotado na Secretaria
Municipal de Saude, pelo prazo de 04
(quatro) dias, com inicio em 03/10/2023 ¢
término em 06/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.089, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n°® 6199, de 09 de
outubro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
satde a funcionaria WANESSA COSTA
FERREIRA DA SILVA KIENUPP, matricula
sob n° 83044, ocupando o cargo de Professor
I, lotada na Secretaria Municipal de
Educagéo, pelo prazo de 05 (cinco) dias, com
inicio em 02/10/2023 e término em 06/10/
2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.090, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 6199, de 09 de
outubro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
satde a funcionaria TATIANE DE
MEDEIROS FRANCELINO, matricula sob
n°® 94205, ocupando o cargo de Agente
Técnico em Enfermagem, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, pelo prazo de 13 (treze)
dias, com inicio em 02/10/2023 e término em
14/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.091, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais ¢,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 6199, de 09 de
outubro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
satde a funcionaria SHEILA FERNANDES
DOS SANTOS MIRANDA, matricula sob
n® 91737, ocupando o cargo de Agente
Auxiliar de Odontologia, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, pelo prazo de 14
(quatorze) dias, com inicio em 30/09/2023 ¢
término em 13/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicago.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.092, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 6199, de 09 de
outubro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
safide a funcionaria MARIAAPARECIDA DA
SILVA SALINO, matricula sob n® 97054,
ocupando o cargo de Agente Auxiliar de
Servigos Municipais, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, pelo prazo de 06 (seis)
dias, com inicio em 02/10/2023 e término em
07/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.093, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n° 6199, de 09 de
outubro de 2023;

RESOLVE
Art. 1°- Conceder licenga para tratamento de
satde a funcionaria MICHELI OLAVO,
matricula sob n° 97031, ocupando o cargo de
Agente Auxiliar de Servigos Municipais,
lotada na Secretaria Municipal de Satde, pelo
prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, com inicio
em 26/09/2023 e término em 09/11/2023.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.094, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais ¢,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 6199, de 09 de
outubro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
saude a funcionaria CARLA FERNANDA
OLIVEIRA FERREIRA SILVA, matricula sob
n°® 94509, ocupando o cargo de Agente
Técnico em Enfermagem, lotada na Secretaria
Municipal de Satde, pelo prazo de 05 (cinco)
dias, com inicio em 27/09/2023 ¢ término em
01/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIANC®. 1.095, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 6199, de 09 de
outubro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
satde a funcionaria UMBELINA RITA
GOMES BARREIRA, matricula sob n°
92090, ocupando o cargo de Servente Escolar,
lotada na Secretaria Municipal de Educagio,
pelo prazo de 30 (trinta) dias, com inicio em
02/10/2023 e término em 31/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.096, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 6199, de 09 de
outubro de 2023;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
saude a funcionaria THAMIRES DE ASSIS
DOS SANTOS, matricula sob n° 97220,
ocupando o cargo de Agente Técnico
Municipal, lotada na Secretaria Municipal
de Finangas, pelo prazo de 13 (treze) dias,
com inicio em 27/09/2023 ¢ término em 09/
10/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.097, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais ¢,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 6199, de 09 de
outubro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
saude a funcionaria MARILDA CORREA
MARQUES, matricula sob n® 96542,
ocupando o cargo de Merendeira, lotada na
Secretaria Municipal de Educagao, pelo prazo
de 06 (seis) dias, com inicio em 29/09/2023 e
término em 04/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.098, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuicdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 6199, de 09 de
outubro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
saude a funcionaria ISABEL CRISTINA DA
SILVA, matricula sob n° 93655, ocupando o
cargo de Agente Auxiliar de Servigos
Municipais, lotada na Secretaria Municipal
de Educacao, pelo prazo de 05 (cinco) dias,
sendo 02 (dois) dias com inicio em 21/09/
2023 e término em 22/09/2023, e 03 (trés)
dias com inicio em 26/09/2023 e término em
28/09/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO
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PORTARIAN®. 1.099, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 6199, de 09 de
outubro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
saude a funcionaria GISELDA CRISTINA
DASILVAALMEIDA, matricula sobn® 93803,
ocupando o cargo de Servente Escolar, lotada
na Sccretaria Municipal de Educagéo, pelo
prazo de 05 (cinco) dias, com inicio em 25/
09/2023 ¢ término em 29/09/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.100, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 6199, de 09 de
outubro de 2023;

RESOLVE
Art. 1°- Conceder licenga para tratamento de
satde a funcionaria FLAVIAAUXILIADORA
ARCENIO, matricula sob n® 94897,
ocupando o cargo de Professor I, lotada na
Secretaria Municipal de Educagio, pelo prazo
de 08 (oito) dias, com inicio em 20/09/2023 e
término em 27/09/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.101, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 6199, de 09 de
outubro de 2023;

RESOLVE
Art. 1°- Conceder licenga para tratamento de
saude a funcionaria EDICLEID DA SILVA
SANTOS, matricula sob n° 97303, ocupando
o cargo de Professor I, lotada na Secretaria
Municipal de Educagédo, pelo prazo de 06
(seis) dias, com inicio em 22/09/2023 e
término em 27/09/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIANC®. 1.102, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 6199, de 09 de
outubro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
satde a funcionaria ELIANE PENIDO
MOREIRA, matricula sob n® 97043,
ocupando o cargo de Pedagogo, lotada na
Secretaria Municipal de Educagao, pelo prazo
de 05 (cinco) dias, com inicio em 02/10/2023
¢ término em 06/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.103, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 6199, de 09 de
outubro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
satde a funcionaria CRISTIANE
APARECIDA BATISTA FERREIRA,
matricula sob n° 94353, ocupando o cargo de
Inspetor de Alunos, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, pelo prazo de 05
(cinco) dias, com inicio em 02/10/2023 e
término em 06/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de
outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.104, DE 09 DE
OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 6199, de 09 de
outubro de 2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
saude a funcionaria ALINE ALICE DE LIMA,
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matricula sob n° 93877, ocupando o cargo de Professor II, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo, pelo prazo de 05 (cinco) dias, com inicio em 28/09/2023 ¢ término em 02/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.105, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais ¢,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 6199, de 09 de outubro de
2023;

RESOLVE
Art. 1°- Conceder licenga para tratamento de satide a funcionaria APARECIDA DILCILENE
LOPES, matricula sob n® 92850, ocupando o cargo de Merendeira, lotada na Secretaria
Municipal de Educagao, pelo prazo de 08 (oito) dias, com inicio em 29/09/2023 ¢ término em
06/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.106, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 6199, de 09 de outubro de
2023;

RESOLVE
Art. 1°- Conceder prorrogagéo de licenga para tratamento de satide a funciondria ANA CLAUDIA
MOREIRA GAMA, matricula sob n® 93884, ocupando o cargo de Professor II, lotada na
Secretaria Municipal de Educagao, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 28/
09/2023 e término em 25/03/2024.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.107, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 6199, de 09 de outubro de
2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder prorrogagdo de licenga para tratamento de saide ao funcionario CARLOS
ALBERTO RIBEIRO BORGES, matricula sob n® 94521, ocupando o cargo de Coletor de
Lixo, lotado na Secretaria Municipal de Servigos Publicos, pelo prazo de 10 (dez) dias, com
inicio em 02/10/2023 e término em 11/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.108, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 6199, de 09 de outubro de
2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder prorrogagdo de licenga para tratamento de satide a funcionaria DEBORA
CAMARGO MARTINS BARROSO, matricula sob n® 93984, ocupando o cargo de Professor
1, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com inicio em
26/09/2023 e término em 24/11/2023.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.109, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais ¢,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 6199, de 09 de outubro de
2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder prorrogagdo de licenga para tratamento de satide a funcionaria JOANI
CARNEIRO DE MELO LAMBERT, matricula sob n® 89522, ocupando o cargo de Professor
11, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com inicio
em 01/10/2023 e término em 29/11/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.110, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais ¢,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 6199, de 09 de outubro de
2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder prorrogagdo de licenga para tratamento de saade ao funcionario MARCOS
ANTONIO DA SILVA, matricula sob n® 96926, ocupando o cargo de Coveiro, lotado na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, pelo prazo de 15 (quinze)
dias, com inicio em 25/09/2023 e término em 09/10/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.111, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 6199, de 09 de outubro de
2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder prorrogagio de licenga para tratamento de satide a funcionaria JAMILI
MACEIO FRAZAO, matricula sob n° 97212, ocupando o cargo de Agente Técnico em
Informatica, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com
inicio em 01/10/2023 e término em 29/11/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.112, DE 09 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 6199, de 09 de outubro de
2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder prorrogacdo de licenga para tratamento de saude a funcionaria KELITA
JORGE DE OLIVEIRA TEIXEIRA, matricula sob n® 94821, ocupando o cargo de Agente de
Recepgio, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com
inicio em 04/10/2023 e término em 02/12/2023.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 09 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.113, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais ¢,
CONSIDERANDO o que consta no art. 46, da Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 6049, de 03 de outubro de
2023;

RESOLVE
Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a contar de 02 de outubro de 2023, VAGNER SERGIO
FERREIRA, do Cargo Efetivo de Coletor de Lixo, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Servigos Publicos.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 10 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.114, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais ¢,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 6194, de 09 de outubro de
2023;

RESOLVE
Art. 1°- Conceder licenga ao servidor WELLINGTON CARLOS DA SILVA, matricula sob
0 n° 94909, ocupando o Cargo de Agente Fiscal de Obras e Posturas, lotado na Secretaria
Municipal de Governo, pelo prazo de 20 (vinte) dias, com inicio em 02/10/2023 e término em
21/10/2023, para acompanhar seu pai ou mée que se encontra em tratamento de satde.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 10 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.115, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 6195, de 09 de outubro de
2023;

RESOLVE
Art. 1°- Conceder licenga a servidora RENATA MARIA AUGUSTO SANTIAGO, matricula
sob 0 n° 96409, ocupando o Cargo de Pedagogo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
pelo prazo de 15 (quinze) dias, com inicio em 26/09/2023 e término em 10/10/2023, para
acompanhar seu pai ou mae que se encontra em tratamento de saude.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 10 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.116, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 6198, de 09 de outubro de
2023;

RESOLVE
Art. 1°- Conceder licenga a servidora CAMILA CARVALHO MAGALHAES FARIA, matricula
sob 0 1n° 94365, ocupando o Cargo de Professor I, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
pelo prazo de 07 (sete) dias, com inicio em 30/09/2023 ¢ término em 06/10/2023, para
acompanhar seu filho (a) que se encontra em tratamento de saade.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 10 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO
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PORTARIA N°. 1.117, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 6196, de 09 de outubro de
2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga a servidora PATRICIA DE OLIVEIRA BATISTA AFONSO,
matricula sob o n° 94886, ocupando o Cargo de Diretor Adjunto de Escola e Creche, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, pelo prazo de 06 (seis) dias, com inicio em 01/10/2023 ¢
término em 06/10/2023, para acompanhar seu filho (a) que se encontra em tratamento de
saude.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 10 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.118, DE 10 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 6197, de 09 de outubro de
2023;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga a servidora JULIANA MARCELA DA SILVA, matricula sob o n®
97077, ocupando o Cargo de Auxiliar de Secretaria, lotada na Secretaria Municipal de Educago,
pelo prazo de 10 (dez) dias, com inicio em 02/10/2023 e término em 11/10/2023, para
acompanhar seu filho (a) que se encontra em tratamento de saude.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 10 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°.1.119, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 5450, de 12 de setembro de
2023.

RESOLVE
Art. 1° - Conceder Licenga Prémio ao servidor FELIPE DE CARVALHO SILVA, cujo periodo
fica estipulado em 03 (trés) meses, com inicio em 11/10/2023 e término em 08/01/2024,
exercendo o Cargo de Vigia, matricula sob n° 94098, lotado na Secretaria Municipal de Educagao,
referente ao quinquénio 2011/2016.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 11 de outubro de 2023.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

TEXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 179/2023 - PMP | Municipio de Pinheiral e a empresa TAIANA E
LUCIANA LTDA - ME

Data da Assinatura: [ 21/08/2023

Processo Administrativo: | 7344/2022

Objeto: | Contratagio de empresa para fornecimento de Agua
Mineral, natural sem gas, acondicionada em garrafio
de Polipropileno (PP), com capacidade para 20 (vinte)
litros, com troca de vasilhame, embalagens com
protetor superior e lacre de seguranca personalizado
pelo fabricante, sem avarias, prazo de validade igual
ou superior a 02 (dois) meses. O produto devera ter
registro do Ministério da Saude e atender as normas
vigentes. O fornecimento sera parcelado conforme as
necessidades da Secretaria, e em enderegos diversos
de entrega no Municipio de Pinheiral.
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Do valor: | RS 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais) Objeto: | Aquisi¢do de material médico hospitalar
Prazo:| 12 (doze) meses, a contar da assinatura do presente Do valor: | RS 27.577,88 (vinte e sete mil, quinhentos e setenta e
instrumento sete reais e oitenta e oito centavos)
Prazo:| 12 (doze) meses, a contar da assinatura do presente

Contrato n° 187/2023 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa BRAXTER
HOSPITALAR LTDA

instrumento

Data da Assinatura:

06/09/2023

Processo Administrativo:

189/2023/SMS

Objeto:

Aquisi¢do de material médico hospitalar

Contrato n° 202/2023 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa ELMEC
ELETROMECANICA COMERCIO E SERVICOS
LTDA

Do valor:

RS 121.370,72 (cento e vinte e um mil, trezentos e
setenta reais e setenta e dois centavos)

Data da Assinatura:

20/09/2023

Processo Administrativo:

540/2023/SMS

Prazo:

12 (doze) meses, a contar da assinatura do presente
instrumento

Objeto:

Contratagdo de empresa para execugdo de manutengio
corretiva e preventiva de ar-condicionado, aquisigdo
de pecas de reposicdo e acessorios.

Contrato n° 188/2023 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa DISTRISOL
DISTRIBUIDORA DE MATERIAL LTDA ME

Do valor:

RS 541.452,00 (quinhentos e quarenta e um mil e
quatrocentos e cinquenta e dois reais)

Data da Assinatura:

06/09/2023

Processo Administrativo:

189/2023/SMS

Prazo:

12 (doze) meses, a contar da assinatura do presente
instrumento

Objeto:

Aquisi¢do de material médico hospitalar

Do valor:

RS 21.120,00 (vinte e um mil e cento e vinte reais)

Prazo:

12 (doze) meses, a contar da assinatura do presente
instrumento

Contrato n° 203/2023 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa E. DA SILVA
TEIXEIRA NOGUEIRA

Data da Assinatura:

20/09/2023

Processo Administrativo:

4618/2023

Contrato n° 189/2023 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa ENDOGERAIS
EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA

Data da Assinatura:

06/09/2023

Processo Administrativo:

189/2023/SMS

Objeto:

Aquisi¢do de material médico hospitalar

Objeto:

Contratagdo de empresa especializada em prestacdo
de servigo de locagdo de carrinho de pipoca e algoddo
doce, inclusos mdo de obra do operador do
equipamento e todo material necessario para atender
os eventos e datas comemorativas e recreagdo
(criangas e adultos).

Do valor:

RS 13.198,72 (treze mil, cento e noventa e oito reais e
setenta e dois centavos)

Do valor:

RS 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais)

Prazo:

12 (doze) meses, a contar da assinatura do presente
instrumento

Prazo:

12 (doze) meses, a contar da assinatura do presente
instrumento

Contrato n® 190/2023 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa ESTEVIA
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS EIRELI

Contrato n° 205/2023 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa ANDERSON
DIAS 02929177756

Data da Assinatura:

06/09/2023

Data da Assinatura:

21/09/2023

Processo Administrativo:

189/2023/SMS

Processo Administrativo:

4881/2023

Objeto:

Aquisigdo de material médico hospitalar

Do valor:

RS 79.619,88 (setenta e nove mil, seiscentos e
dezenove reais e oitenta e oito centavos)

Prazo:

12 (doze) meses, a contar da assinatura do presente
instrumento

Contrato n° 193/2023 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa LIFETEC
COMERCIO, MANUTENCAO E LOCACAO DE
MATERIAL MEDICO EIRELI

Objeto:

Contratagdo de uma empresa especializada para
realizagdo de manutencdo preventiva e corretiva nos
veiculos de linha leve, com fornecimento de pecas e
materiais genuinos ou originais, integrantes da frota
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos de Pinheiral, e diversas marcas
como FIAT, CHEVROLET, FORD, CITROEN e
VOLKSWAGEM, quando os servicos serdo
executados de acordo com os problemas apresentados
por cada veiculo.

Data da Assinatura:

06/09/2023

Do valor:

RS 17.077,50 (dezessete mil, setenta e sete reais e
cinquenta centavos)

Processo Administrativo:

189/2023/SMS

Prazo:

12 (doze) meses, a contar da assinatura do presente
instrumento
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Contrato n° 206/2023 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa ALPLAS
COMERCIO DE EMBALAGENS E PRODUTOS
PLASTICOS LTDA

Contrato n® 213/2023 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa VINAQUE
COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

Data da Assinatura:

25/09/2023

Data da Assinatura:

26/09/2023

Processo Administrativo:

2898/2023

Processo Administrativo:

166/2023/SMS

Objeto:

Aquisicao de materiais diversos para limpeza publica.

Obyjeto:

Aquisicdo de géneros alimenticios.

Do valor:

RS 35.037,90 (trinta e cinco mil, trinta e sete reais e
noventa centavos)

Do valor:

RS 469.814,76 (quatrocentos e sessenta e nove mil,
oitocentos e quatorze reais e setenta e seis centavos)

Prazo:

12 (doze) meses, a contar da assinatura do presente
instrumento

Prazo:

12 (doze) meses, a contar da assinatura do presente
instrumento

Contrato n° 208/2023 - PMP

Municipio  de  Pinheiral e a
DISTRIBUIDORA BRAZLIMP LTDA - ME

empresa

Data da Assinatura:

25/09/2023

Contrato n° 215/2023 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa WENDEL
BARBOSA CARUZO SOLUCOES - ME

Processo Administrativo:

2898/2023

Data da Assinatura:

26/09/2023

Objeto:

Aquisi¢io de materiais diversos para limpeza publica.

Processo Administrativo:

5547/2023

Do valor:

RS 21.580,96 (vinte e um mil, quinhentos e oitenta
reais e noventa e seis centavos)

Prazo:

12 (doze) meses, a contar da assinatura do presente
instrumento

Contrato n° 209/2023 - PMP

Municipio de  Pinheiral e a
DISTRIBUIDORA LIMPOLI LTDA

empresa

Objeto:

Contratagdo de empresa para ministrar treinamento e
capacitagdo referente ao tema Nova Lei de Licitagdes
e Contratos Administrativos — NLLC instituida pela
Lei Federal n° 14.133/2021, que sera de observancia
obrigatéria a partir de 01 de janeiro de 2024, no
formato presencial para os servidores da Prefeitura
Municipal de Pinheiral/RJ que trabalham direta ou
indiretamente com contratacdes publicas.

Data da Assinatura:

25/09/2023

Do valor:

RS 46.080,00 (quarenta e seis mil e oitenta reais)

Processo Administrativo:

2898/2023

Objeto:

Aquisi¢do de materiais diversos para limpeza publica.

Prazo:

03 (trés) meses, a contar da assinatura do presente
instrumento

Do valor:

RS 12.196,80 (doze mil, cento e noventa e seis reais e
oitenta centavos)

Prazo:

12 (doze) meses, a contar da assinatura do presente
instrumento

Contrato n° 218/2023 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa MEDEIROS &
MEDEIROS CIVIL E MONTAGEM LTDA

Data da Assinatura:

03/10/2023

Contrato n° 210/2023 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa BITTS

Processo Administrativo:

4022/2023

TECNOLOGIA — CONSTRUCOES E TE LTDA Objeto: | Execucio de servigo de troca d.e estmtur:fl e cobe;tura
- em estrutura metalica da Estacdo Centenaria “Loja do
Data da Assinatura: | 26/09/2023 Artesdo” na Praga Teixeira Campos neste Municipio
Processo Administrativo: | 281/2022/SMS de Pinheiral.

Objeto: | Prestagdo de servigos de aplicacdo integrada ao Banco Do valor:|RS 66.499,03 (sessenta e seis mil, quatrocentos e

de Dados do e-SUS com fornecimento de Tablets em noventa e nove reais e trés centavos)

regime de Comodato.
- . Prazo: | 60 (sessenta) dias, a contar da data fixada na Ordem
Do valor: | RS 215.000,00 (duzentos e quinze mil reais) de Servico
Prazo:| 12 (doze) meses, a contar da assinatura do presente

instrumento

Contrato n° 211/2023 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa AVILA E
MOURA COMERCIO DE FRIOS LTDA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

AO CONTRATO

Data da Assinatura:

26/09/2023

Processo Administrativo:

166/2023/SMS

1° termo aditivo ao contrato de n°| Municipio  de

Pinheiral e a empresa

090/2023 — PMP| CONSTRUVALLE CONSTRUGCOES LTDA

Objeto:

Aquisigdo de géneros alimenticios.

Data da Assinatura:

11/09/2023

Do valor:

RS 51.948,81 (cinquenta e um mil, novecentos e
quarenta e oito reais e oitenta e um centavos)

Do objeto: | Prorrogagdo do prazo contratual.

Prazo:

12 (doze) meses, a contar da assinatura do presente
instrumento

Do prazo: | Fica prorrogado por 03 (trés) meses.

Processo Administrativo: | 5797/2022




m-XVII = N° 627 - Pinheiral - RJ, 11 de Outubro de 2023

Informativo Oficial do Municipio de Pinheiral

1° termo aditivo ao contrato de n®
163/2022 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa C A A
SILVA EQUIPAMENTOS PARA ESCRITO-
RIOS LTDA

2° termo aditivo ao contrato de n°
158/2022 — PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa POSTO DE
GASOLINA NOVO PINHEIRAL LTDA

Data da Assinatura:

14/08/2023

Data da Assinatura:

27/09/2023

Do objeto:

Prorrogagdo do prazo contratual.

Do prazo:

Fica prorrogado por 12 (doze) meses, a contar
de 18 de agosto de 2023.

Processo Administrativo:

2382/2022/SMS

Do objeto:

Em virtude do aumento no preco do
combustivel ~ demonstrado no  Processo
Administrativo n° 6775/2021, fica alterado o
preco unitario por litro de gasolina comum “c”,
de RS 5,60 para RS 6,10; e do Oleo Diesel “B S-
10” de RS 5,24 para RS 5,91 para periodo
restante do prazo de vigéncia do contrato,
objetivando o equilibrio econdmico-financeiro.

1° termo aditivo ao contrato de n°
183/2022 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa E BORGES
CONSULTORIA E SEGURANCA ELETRO-
NICA LTDA

Processo Administrativo:

6775/2021

Data da Assinatura:

23/08/2023

Do objeto:

Prorrogacdo do prazo contratual tendo em vista
que foi aberto um novo processo e 0 mesmo
encontra-se em andamento, e, até a presente
data nao foi concluido.

2° termo aditivo ao contrato de n°
222/2022 - PMP

Municipio de Pinheiral e a
CONSTRUTORA MAJESTIC LTDA

empresa

Data da Assinatura:

17/09/2023

Do prazo:

Fica prorrogado por 02 (dois) meses.

Processo Administrativo:

524/2022/SMS

Do objeto:

Prorrogacio do prazo e acréscimo de valor ao
Contrato de Obra para Reforma e Ampliacio do
Pronto Socorro do Hospital Municipal Prefeito
Aurelino Gongalves Barbosa

Do prazo:

Fica prorrogado por 06 (seis) meses.

1° termo aditivo ao contrato de n°
203/2022 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa PONTUM
SISTEMAS INTELIGENTES LTDA

Data da Assinatura:

06/10/2023

Do objeto:

Aditivo para prorrogacdo de prazo e reajustes de
valores ao contrato de prestacdo de servigos
para locagdo de relogio de ponto eletrdnico e
assinatura mensal de software de gestio dos
dados das marcagdes n° 203/2022

Da reprogramacao:

Em razdo da reprogramacdo aprovada pela
Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo
Estratégica e Obras, conforme planilha anexa
nos autos e em obediéncia ao art. 65, I, “a” da
Lei n° 8.666/93, sera reprogramado o valor de
RS 116.374,61 (cento e dezesseis mil, trezentos
e setenta e quatro reais e sessenta e um
centavos), correspondente a 7,27% do valor
contratado originalmente.

Do prazo:

Fica prorrogado por 12 (doze) meses

Do reajuste:

Ficam reajustados os valores originalmente
contratados, passando o valor unitario mensal da
locagdo do relogio de ponto de RS 104,00 (cento
e quatro reais) para RS 108,30 (cento e oito reais
e oitenta centavos), enquanto os valores
referentes 4 locacdo de nobreaks unitario mensal
passa de RS 20,00 (vinte reais) para RS 20,92
(vinte reais e noventa e dois centavos), ja a
assinatura mensal de software tem os valores
unitirios mensais reajustados de RS 6.945,00
(seis mil, novecentos e quarenta e cinco reais)
para R$ 7.264,93 (sete mil, duzentos e sessenta
e quatro reais e noventa e trés centavos). Deste
modo, o reajuste realizado  acresce,
aproximadamente 4,61% ao valor originalmente
contratado, dando-se a este Termo Aditivo o
valor global de RS 185.247,48 (cento e oitenta e
cinco mil, duzentos e quarenta e sete reais e
quarenta e oito centavos).

Do acréscimo de valores:

Fica aditivado o valor de RS 555.492,61
(quinhentos e cinquenta e cinco mil,
quatrocentos e noventa e dois reais e sessenta e
um centavos), correspondente ao percentual de
34,71% sobre o valor total do contrato,
perfazendo o valor total do contrato em RS
2.155.814,34 (dois milhdes, cento e cinquenta e
cinco mil, oitocentos e quatorze reais e trinta e
quatro centavos)

Processo Administrativo:

459/2022/SMS

3° termo aditivo ao contrato de n°
160/2020 — PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa CLINICA
ODONTOLOGICA FERNANDA OLIVEIRA
LTDA

Data da Assinatura:

26/09/2023

Do objeto:

Firmar aditivo para prorrogagdo de prazo do
contrato de prestagdo de servicos de producdo
de Proteses Dentarias.

Do prazo:

Fica prorrogado por 12 (doze) meses o prazo de
vigéncia.

Processo Administrativo:

3214/2022

Processo Administrativo:

677/2019/SMS
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3° termo aditivo ao contrato de n®
009/2023 — PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa GENTE
SEGURADORA SA.

Data da Assinatura:

13/09/2023

Do objeto:

Inclusio do veiculo da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico.

Do valor:

Fica aditivado o valor de RS 545,00 (quinhentos
e quarenta e cinco reais).

Processo Administrativo:

6273/2022

5° termo aditivo ao contrato de n°

007/2022 — PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa POSTO DE
GASOLINA NOVO PINHEIRAL LTDA

Data da Assinatura:

27/09/2023

Do objeto:

Em virtude do aumento no preco do
combustivel  demonstrado  no  Processo
Administrativo n° 6775/2021, fica alterado o
prego unitario por litro de gasolina comum “c”,
de RS 5,60 para RS 6,10; e do Oleo Diesel “B S-
10” de RS 524 para RS 591 para periodo
restante do prazo de vigéncia do contrato,
objetivando o equilibrio econdmico-financeiro.
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento n° 005/2023 | Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
do Municipio de Pinheiral, através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos e o Departamento de Protegdo Social

Especial.
Objeto:|O presente termo de fomento, decorrente do
Chamamento Piblico CMDPI n° 001/2019, tem
por objeto a apoiar agdes complementares de
atengdo, e que contribuem para a garantia dos
direitos do idoso no Municipio de Pinheiral/RJ,
na forma do plano de trabalho.
Data da Assinatura: | 14/04/2023
Processo Administrativo: [ 1198/2023

O montante total de recursos a serem
empregados na execugdo do objeto do presente
termo de fomento é de R$ 400.000,00
(quatrocentos mil reais), mediante uma unica
parcela no valor total.

Dos Recursos Financeiros:

12 (doze) meses, a contar da assinatura do
presente instrumento.

Vigéncia:

Processo Administrativo:

872/2021

EXTRATO DE TERMO DE CONCESSAO

6° termo aditivo ao contrato de n°

Municipio de Pinheiral e a empresa POSTO DE

Instrumento: | Termo de Concessao N° 015/2023-PMP

Partes: | Municipio de Pinheiral e a empresa ALLOY

STEEL RIO PRODUTOS SIDRURGICOS

009/2022 - PMP| GASOLINA NOVO PINHEIRAL LTDA LTDA
Data da Assinatura: | 27/09/2023 Data da Assinatura: | 04/10/2023
Do objeto:|[Em  virtude do aumento no preco do Processo Administrativo: |3502/2023
combustivel ~ demonstrado  no  Processo Objeto: | Concessdo Administrativa de uso de Area Publica
Administrativo n° 6775/2021, fica alterado o medindo 1.249.27 m2, localizada na Rua

preco unitario por litro de gasolina comum “c”,
de RS 5,60 para RS 6,10; e do Oleo Diesel “B S-
10” de RS 5,24 para RS 591 para periodo
restante do prazo de vigéncia do contrato,
objetivando o equilibrio econémico-financeiro.

Domingos Mariano, Lote 10, Quadra “03,
Distrito Industrial e Empresarial Domingos
mariano, bairro Centro, Pinheiral — RJ.

Vigéncia: | 10 (dez) anos, a partir da data da assinatura

Processo Administrativo:

160/2022

6° termo aditivo ao contrato de n°
145/2022 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa METODO
ENGENHARIA VR LTDA

Data da Assinatura:

19/09/2023

Do objeto:

Aditivar o valor contratual, em razio da
necessidade de aditivar a tubulacéo de cobre do
ar condicionado, devido & grande distancia entre
a evaporadora e condensadora em alguns
ambientes e o cabo de cobre 2,5mm?, necessario
para rede elétrica de iluminacéo e tomadas.

Do valor:

Fica aditivado o valor de RS 4.109,11 (quatro
mil, cento e nove reais e onze centavos),
correspondente ao percentual de 0,88% sobre o
valor total do contrato.

Processo Administrativo:

797/2021/SMS

CONCURSO PUBLICO 001 / 2022

CONVOCACAO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DRH — Departamento de Recursos Humanos

=)

CONCURSO EDITAL N2 01/2022

Convocamos os candidatos aprovados no Concurso Publico Edital 01/2022.

Informamos que o ndo comparecimento do candidato supracitado ao Departamento de
Recursos Humanos na Secretaria Municipal de Administragdo com a documentagdo
exigida no edital implicarda em desisténcia ao cargo para o qual foi aprovado, conforme
Artigo 16, paragrafo 12, daleiN2 187 de 30 de Dezembro de 2002.

NOME INSCRIGAO | coLocaGAo CARGO
GEOVANA FERNANDA DE ARAUJO 377849-8 3g0 AUXILIAR DE CRECHE
BEATRIZ ANDRADE DE OLIVEIRA i
CERRE 376044-3 39 AUXILIAR DE CRECHE
RITA FERREIRA RIBEIRO 374668-0 170 MEDIADOR EDUCACIONAL
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PROFESSOR Il -
. 0
ALBERTO PESSOA DE SOUZA JUNIOR 378909-9 01 GEOGRAFIA
PROFESSOR Il -
A o P
ERICA RIBEIRO DA CUNHA 381477-0 07" PORTUGUES
MARIA CLAUDIA DE CASTRO TEIXEIRA 379180-2 2r° PROFESSOR |

FUNDO DE PREVIDENCIA

ATO

ATO N°. 014/2023

O GESTOR DO FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL —
PINHEIRALPREVI, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, e;
CONSIDERANDO o disposto na Regra Transitéria 3 - art. 3° da Emenda
Constitucional n°. 47, em concordancia com o art. 50 da Lei Municipal n°. 529/
2009;

CONSIDERANDO o disposto na Tabela VI — Atividade Técnica — Quadro
Suplementar, da Lei Municipal n°. 274/2004;

CONSIDERANDO tudo que consta no processo n°. 548/2023;

CONSIDERANDO ainda, o parecer da Procuradoria Geral do Municipio:
RESOLVE aposentar o servidor RAUL MACIEL, matricula PMPinheiral n°. 8004,
inscricdo no PinheiralPrevi n°. 456, cargo de ZELADOR, nivel A, lotado na
SECRETARIAMUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, a partir de 01/09/2023, com
proventos integrais, conforme descrito abaixo:

DESCRICAO DO VENCIMENTO FUNDAMENTAGAO LEGAL VALOR

Vencimento base Lei Municipal n2. 1.315/2023 RS 1.379,40

Triénio (65%) Art. 69 da Lei Municipal n2. 187/2002 RS 896,61
TOTAL RS 2.276,01

Publique-se.
Registre-se e cumpra-se.

Pinheiral, 29 de setembro de 2023.

Vagner Machado Soares
Gestor do PinheiralPrevi

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

INDICACOES

/  REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
§ ESTADO DO RIO DE JANEIRO
# Camara Municipal de Pinkeiral

INDICACAO N°© 228/2023

Leonardo Francisco de Barros, vereador com assento nesta
Colenda Casa, no uso das prerrogativas que lhe cabem, indica ao
Excelentissimo Senhor Prefeito, conjuntamente & Secretaria Municipal de
Educacdo e Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo Estratégica e
Obras, que seja promovida uma reforma geral na Creche Municipal Maria
Isabel Alves Gusmao, no bairro Centro.

JUSTIFICATIVA

A presente proposicdo versa para que sejam realizadas
melhorias na Creche Municipal Maria Isabel Alves Gusm&o, no bairro
Centro.

Nota-se que a localidade carece de uma reforma geral, a fim
de proporcionar melhores condicdes as criancas e funcionarios ali
vinculados.

Informativo Oficial do Municipio de Pinheiral

Atualmente, é possivel pontuar os sérios problemas pelas
paredes com infiltracdo, além do teto deteriorado e com risco de cair.

Assim, tais problemas estruturais levam a necessidade
urgente de consertos e manutengles em geral, a fim de evitar a
ocorréncia de acidentes, assegurando a integridade fisica das nossas
criangas e servidores.

Sala das sessOes, 25 de setembro de 2023.

/
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/ /I;?énafgo”ﬁ"ands;:o/c‘!/e/sarros
’ Vereador™

. REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

Camara Municipal de Pinheiral
INDICAGAO N° 229/2023

Luiz Carlos da Silva, vereador com assento nesta Colenda
Casa, no uso das prerrogativas que lhe cabem, indica ao Excelentissimo
Senhor Prefeito que, conjuntamente a Secretaria Municipal de Salde, seja
promovida a criagdo de um plantdo 24 horas para atendimento de dentista
de emergéncia no ambulatério da cidade, ampliando assim, o atendimento
emergencial também no periodo noturno.

JUSTIFICATIVA

Sabemos que a salide bucal corresponde aos cuidados basicos
na vida de qualquer cidaddo e que problemas relacionados a dentigdo
podem causar dor intensa e também desencadear outros problemas.

Assim, como nas demais partes do corpo, estas dores podem
agravar-se no periodo noturno e a auséncia de um profissional habilitado
na cidade, muitas vezes gera grandes problemas aos pacientes.

Por esta raz3o, a presente proposigdo tem como objetivo
solucionar um sério problema enfrentado pela saiide do nosso Municipio,
designando que se contrate mais profissionais dentistas, para que se
amplie o atendimento de um plantonista também no periodo noturno,
trazendo melhorias no atendimento final da nossa populagdo, haja vista
que a atual composigdo sujeita os pacientes a penosas esperas.

Sala das sess8es, 25 de setembro de 2023.

{iiz Carlos da Silva
"~ Vereador

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Pinheiral

INDICAGAO N° 230/2023

Luiz Carlos da Silva, vereador com assento nesta Colenda
Casa, no uso das prerrogativas que lhe cabem, indica ao Excelentissimo
Senhor Prefeito, conjuntamente a Secretaria Municipal de Servigos
Publicos, que seja providenciada a manutencdo e reforma de todas as
calcadas do Municipio de Pinheiral.
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JUSTIFICATIVA

A presente indicacdo fundamenta-se na necessidade de
manutengdo geral nas calgadas do nosso Municipio, j& que boa parte
destas encontra-se carente de servicos de reforma e melhorias.

Assim, considerando a finalidade de evitar o risco potencial de
acidentes, deve ser analisado quais calgadas carecem do servico de
reforma, precavendo a ocorréncia de acidentes por quedas ou torgdes de
pedestres, ou mesmo atropelamentos, ja que por vezes, os pedestres
precisam caminhar na beirada da rua e muito préximo aos carros.

Ainda que o assunto jé tenha sido objeto de proposicdes de
colegas Parlamentares na busca pela construgdo de passeios e calgadas
em regides especificas, nesta ocasido, se reforga acerca da necessidade de
uma andlise geral, j& que o problema vem se repetindo em diversos
bairros da cidade, despertando a necessidade de maior atengdo.

Sala das sessdes, 25 de setembro de 2023.

iz Carlos da Silva
Vereador

% REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
¥ B

INDICAGAO N° 231/2023

José Augusto dos Santos Cardoso, vereador com assento
nesta Colenda Casa, no uso das prerrogativas que lhe cabem, indica ao
Excelentissimo Senhor Prefeito, juntamente a Secretaria Municipal de
Educagdo, a implantagdo de Casas de Leitura nos bairros da Cidade.

JUSTIFICATIVA

A leitura, sem dulvidas, proporciona ao individuo melhores
condigdes de comunicagdo no mundo, proporcionando contato com novas
ideias e diferentes pontos de vista.

Trata-se de uma ferramenta indispensavel para o
desenvolvimento cultural e aquisicdo de conhecimento.

Como outras atividades, a leitura deve ser estimulada desde
cedo, a fim de que a crianga cresga com o héabito e o prazer de ler. Com
isto, seu desenvolvimento serd mais consistente e seu horizonte
consideravelmente ampliado.

Nesta linha, assim como proposto nas Indicagbes n©
096/2010, 108/2022 e n° 204/2023, onde o vereador autor da presente
pleiteia acerca da necessidade das Casas de Reforgo Escolar, a criagéo de
Casas de Leitura nos bairros também tem muito a contribuir com toda
populagdo, fazendo avancar e difundir o conhecimento por meio da
leitura, bem como estimular e construir uma sociedade de leitores capazes
de interpretar a vida e o0 mundo.

Sala das sessdes, 26 de setembro de 2023.

<ot uopt) do St L
José Augusto dos Santos Cardoso
Vereador
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¥ REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
"“ ESTADO DO RIO DE JANEIRO
¢ Camara Municipal de Pinheiral

INDICAGAO N°© 232/2023

José Augusto dos Santos Cardoso, versador com assento
nesta Colenda Casa, no uso das prerrogativas que lhe cabem, indica ao
Excelentissimo Senhor Prefeito, juntamente a Secretaria Municipal de
Salde e Secretaria Municipal de Educacdo, que seja implantado nas
Instituigdes de Ensino Municipais, a realizagdo de exames de vista gratuito
a todos os estudantes devidamente matriculados nas escolas e creches da
cidade.

JUSTIFICATIVA

Sabemos que a realizacdo de exames de vista podem detectar
problemas na visdo desde a tenre idade, e evitar problemas no
aprendizado da crianga.

A deteccdo do problema visual é determinante para o
desenvolvimento, além de influenciar na sua relagdo com os demais
colegas e seu interesse pelas atividades.

No Municipio de Pinheiral j& temos aprovada desde 2016, a Lei
n® 927, de 07 de novembro de 2016, que “Autoriza a Administragdo
Plblica a promover a avaliagdo oftalmolégica de alunos da Rede Piblica
Municipal de Ensino”, fundamentando a indicagdo ora proposta.

Cabe também destacar que hoje ja dispomos no Municipio de
uma Fabrica de Oculos, 0 que proporcionara que se estabelega um critério
para que os alunos diagnosticados com alguma anomalia na visao,
possam prontamente ter acesso aos Oculos, garantindo que seu
aprendizado ocorra de forma saudéavel.

Sala das sessdes, 26 de setembro de 2023.

i ’ _// P
O A Mk (pdyo
dos Santos Cardoso
Vereador

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

INDICACAO N° 233/2023

Leonardo Francisco de Barros, vereador com assento nesta
Colenda Casa, no uso das prerrogativas que lhe cabem, indica ao
Excelentissimo Senhor Prefeito, conjuntamente a Secretaria Municipal de
Educacdo, que seja promovida uma reforma na Creche Municipal
Professora Eunice Gouvéa de Souza, situada na Rua Bulhdes de Carvalho,
n® 579, bairro Rolamé&o.

JUSTIFICATIVA

A presente indicagdo fundamenta-se na precariedade
enfrentada pela Creche Municipal Professora Eunice Gouvéa de Souza.
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Cumpre registrar que em anos passados ja chegou a ser
solicitado por colega Parlamentar, acerca da necessidade de uma reforma.
na aludida creche. Todavia, passados varios anos, é possivel constatar o
surgimento de novos e graves problemas que clamam por urgéncia do
Poder Pdblico.

Nesta ocasido foi possivel verificar mais de perto a real
situacdo estrutural e administrativa enfrentada pelo efetivo desta
instituicdo, j& que a creche estd com suas paredes degradadas e
infiltradas.

A situagdo se alastrou por diversos coémodos, havendo
infiltrag&o no teto e banheiro interditado por risco de queda do muro.

E preciso enfatizar que o estado da creche é preocupante,
sendo inconcebivel que o Poder Executivo n&o se mova com urgéncia para
sanar tais deficiéncias que se ndo solucionadas certamente causardo
problemas de salide a nossas criangas e servidores vinculados a tal
instituicdo.

Sala das sessdes, 26 de setembro de 2023.

N\ 7 T
Leonatdo F ncisco de Barros
~Vereador—~

Por esta razéo, € urgente que sejam tomadas medidas para
promover a extensdo do servico de pavimentagdo asféltica por toda
Avenida, dando a populagdo local condigBes dignas de deslocamento,
sanando os problemas que ruas de terra tendem a ocasionar, além da
probabilidade de quedas e torgBes pelos municipes que transitam nesta
estrada ainda sem pavimentagéo.

Sala das sessdes, 26 de setemgg de 2023.

Leonatdo Sergino Cabral
—" Vereador

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Pinfeiral

INDICAGAO N° 234/2023

Leonardo Francisco de Barros, vereador com assento nesta
Colenda Casa, no uso das prerrogativas que lhe cabem, indica ao
Excelentissimo Senhor Prefeito, conjuntamente a Secretaria Municipal de
Educacdo, que seja promovida a instalagdo de ventiladores e ar
condicionado em todas as creches piblicas municipais.

JUSTIFICATIVA

Sabemos que o ambiente escolar deve promover aos alunos,
cuidadores e professores 0 maximo de conforto e seguranca em sua
estrutura, a fim de que as atividades possam ser ministradas em um
ambiente harmonioso e agradavel.

Todavia, em dias muito quentes, -tal ambientacéo se torna
muito dificil para as creches do nosso Municipio, haja vista que a auséncia
de ventiladores e ares condicionados suficientes, dificultam a climatizagéo
adequada, acarretando em desconforto, distragéo, e consequentemente,
dificulta a rotina das nossas criangas.

Por esta razdo, a presente indicagdo vislumbra que a
Secretaria Municipal de Educagdo viabilize a instalagdo de ventiladores e
ar condicionado, em cada creche da rede pulblica do Municipio de
Pinheiral, com o cond&o de conferir uma estrutura mais adequada tanto
para os cuidadores, quanto para as criangas, a fim de que ambos
consigam desempenhar suas atribuigdes com mais qualidade, em um
ambiente mais agradavel.

Sala das sessdes, 26 de setembro de 2023.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Pinfeiral

INDICACAO N° 236/2023

Leonardo Sergino Cabral, vereador com assento nesta
Colenda Casa, no uso das prerrogativas que |he cabem, indica ao
Excelentissimo Senhor Prefeito, conjuntamente & Secretaria Municipal de
Servigos Publicos, que seja promovida a desobstrugdo da rede de esgoto
existente no Beco Herculano Guilherme, em frente ao n° 18, no bairro
Palmeiras.

JUSTIFICATIVA

A presente indicagdo fundamenta-se nos sérios problemas
ocasionados ante o entupimento da rede de esgoto no Beco Herculano
Guilherme, em frente ao n° 18, no bairro Palmeiras.

Nota-se que a populagdo local tem convivido com um
verdadeiro “esgoto a céu aberto”, desencadeando danos imensurdveis que
vdo além de mau cheiro e riscos de contaminagdo, prevendo também
problemas relacionados a alagamentos em tempos de chuva.

Assim, pela presente indicagdo se almeja a
desobstrugo/desentupimento da rede de esgoto na localidade, a fim de
sanar este problema diretamente relacionado as condigBes sanitérias dos
moradores do bairro.

Sala das SessGes, 26 de setembro de 2023.
oy

Lgdr{a:do Se?/gino Cabral
h Vereador

M
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oitenta) dias que antecedem o fim do Mandado do atual gestor, evitando eventual

indevida afronta aos Artigos 20 e seguintes da Lei de n° 101/2000, Lei de
Responsabilidade Fiscal-LRF,

RESOLVE:

Art. 1°- REVOGAR a Portaria de n° 098, de 05 de setembro de 2023,
tornando-a sem qualquer efeito, a partir de 05 de setembro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.
Publique-se;
Registre-se e Cumpra-se.

Pinheiral - RJ, 13 de setembro de 2023.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Pinkeiral

INDICAGAO N° 235/2023

Leonardo Sergino Cabral, vereador com assento nesta
Colenda Casa, no uso das prerrogativas que lhe cabem, indica ao
Excelentissimo Senhor Prefeito que, conjuntamente & Secretaria Municipal
de Planejamento, Gest&o Estratégica e Obras, seja realizada a extensdo
do servigo de pavimentagdo asfaltica em toda extenséo da Avenida S&o
Jodo, no bairro Km 09.
JUSTIFICATIVA

A Avenida S&o Jodo, localizada no bairro Km 09, tem
enfrentado sérios problemas pelo surgimento de uma série de buracos no
decorrer da pista, j& tendo sido, inclusive, pauta de proposicdes nesta
Casa.

Tal situagdo dificulta consideravelmente o trénsito local,
atrapalhando muito a locomog&o dos moradores, ocasionando transtornos
na rotina da populaggo.

| PORTARIAS |

¥ REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
2§ ESTADO DO RIO DE JANEIRO
By Camara Municipal de Pinfeiral

PORTARIA N° 099/2023

O Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal de Pinheiral,
usando de suas atribuigdes legais e,

Consit a i de aplicagdo do Plano de Cargos,
Carreira e Salérios-PCCS da Camara Municipal de Pinheiral, notadamente quanto
aos direitos dispostos nos Artigos 09 a 19-A, seus incisos e alineas, da Resolugio
de n° 078, de 25 de margo de 2009, direitos estes, que versam sobre a Promogéo
Horizontal e Promogao por Qualificagao, de forma a evitar aumento indevido de
despesas com pessoal nos 180 (cento e oitenta) dias de fim de mandado eletivo do
gestor, observando as restriges impostas pela Lei de Responsabilidade Fiscal-
LRF;

Considerando, que as Portarias de n° 075/2023 e 089/2023, com
vistas a promover uma compensagdo entre o valor que seria reduzido das
gratificagbes de natureza temporaria, incluindo aquelas concedidas a servidores
ocupantes de Chefia de Setores, Membros e Presidente de Comissao de Licitagéo,
Sindicancia e Processo Disciplinar, compensando-os com valores a serem
concedidos a titulo de Gratificagao de natureza definitiva (aquelas que incorporam
os vencimentos para fins de aposentadoria), promoveu uma redugéo de 50%
(cinquenta por cento) em todas as referidas gratificagoes;

Considerando, que a Portaria de 098/2023 que concedeu
Gratificagéo de 20% (vinte por cento) a servidora Thais de Paiva Rodrigues Gomes
Ribeiro, Matricula n® 8.243-3, foi editada sem observar devidamente as reducées
compensatérias havidas nas Portarias de n° 075/2023 e 089/2023, podendo
acarretar riscos de aumento indevido de gastos com pessoal nos 180 (cento e

y_ REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
@ ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Pinfeiral

PORTARIA N° 100/2023

O Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal de Pinheiral,
usando de suas atribuigdes legais e,

Considerando, a necessidade de corrigir erro material, notadamente
quanto ao termo ‘“exonerar’ o Servidor Joakson Misie da Silva, Assistente
Administrativo e ocupante da Fungéo de Membro de Comisséo de Processo
Administrativo Disciplinar quando, na verdade, se buscava uma mera substituigao
do referido membro, devido ao fato de o mesmo esta de Licenga Prémio;

Consif o Poder de da Plblica que
pode de oficio Revogar seus atos quando inconvenientes, inoportunos ou na
ocorréncia de erros materiais, ou Anula-los, caso alguma ilegalidade, conforme se
verificou na edigao da portaria de n® 097, de 05 de setembro de 2023, reclamando
a devida corregao,

RESOLVE:

Art. 1°- REVOGAR a Portarias de n° 097, de 05 de setembro de 2023,
tornando-a sem qualquer efeito, a partir de 05 de setembro de 2023.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor a partir de sua publicago.
Publique-se;

Registre-se e Cumpra-se.

Pinheiral - RJ, 13 de setembro de 2023.

‘%‘ ESTADO DO RIO DE JANEIRO
os# Camara Municipal de Pinheiral

PORTARIA N°© 101/2023

O Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal de
Pinheiral, usando de suas atribuigBes legais, e considerando o que dispoe
a Resolugdo n° 064, de 02 de janeiro de 2007, e suas alteragBes, a
Resolugdo n° 078, de 25 de margo de 2009, e suas alteragdes, e o inc.
XXXVIII, do art. 39, do Regimento Interno, incluido pela Resolugdo n®
029, de 28 de agosto de 2002;

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido, Sr. Levi Caetano dos Santos Jinior, do
cargo efetivo de Assistente Técnico em Contabilidade, sob Matricula de n®
8265-5, a partir de 14 de setembro de 2023.

Publique-se;
Registre-se e Cumpra-se.

Pinheiral - RJ, 14 de setembro de 2023.

ranco Garcia
Presidente
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$% REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
*1'-%’ ESTADO DO RIO DE JANEIRO

' Camara Municipal de Pinheiral

PORTARIA N°© 102/2023

O Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal de
Pinheiral, usando de suas atribuigdes legais, e considerando o que dispde
a Resolugdo n® 064, de 02 de janeiro de 2007, e suas alteracles, a
Resolugdo n® 078, de 25 de margo de 2009, e suas alteragdes, € o inc.
XXXVIII, do art. 39, do Regimento Interno, incluido pela Resolugdo n®
029, de 28 de agosto de 2002;

Considerando, o atestado médico apresentado;

RESOLVE:

Conceder licenga remunerada para casamento a servidora
RONIA MOREIRA DIAS, Jornalista, matricula de n® 8487-7, a partir de
14/09/2023 a 21/09/2023, no total de 08 (oito) dias, nos termos
do art. 113, inc. III, “a” da Lei Municipal n® 187, de 30 de dezembro
2002.

Publique-se;

Registre-se e Cumpra-se.

Pinheiral - R], 18 de setembro de 2023.

RESOLVE:

EXONERAR, a pedido o Sr. Joakson Misie da Silva, do Cargo
efetivo de Assistente Administrativo, sob Matricula de n® 8219-9, a partir
de 02 de outubro de 2023.

Publique-se;

Registre-se e Cumpra-se.

Pinheiral - RJ, 02 de outubro de 2023.

. REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
by S ESTADO DO RIO DE JANEIRO
§  Camara Municipal de Pinheiral

PORTARIA N° 103/2023

O Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal de
Pinheiral, usando de suas atribuigdes legais e,

Considerando, que a servidora publica Sra. Thalita Simées
Vieira de Souza, mat. n°® 8.208-0, foi nomeada no cargo publico efetivo
de Assistente Operacional;

Considerando, o requerimento da servidora publica Thalita
Simdes Vieira de Souza, mat. n® 8.208-0, de concessdo da licenca
prémio com todos os direitos e vantagens a partir de 01 de outubro de
2023, nos termos do processo administrativo n® 542/2023;

Considerando, o parecer favordvel emitido pela procuradoria
desta Casa Legislativa nos autos do supracitado processo administrativo;

Considerando, que o art. 104 da lei n° 187, de 30 de
dezembro de 2002, dispde que “apés cada quinquénio de efetivo exercicio
prestado ao Municipio, as suas autarquias ou fundagdes, o servidor que a
requerer, conceder-se-a licenga-prémio de 03 (trés) meses, com todos os
direitos e vantagens de seu cargo efetivo”; e,

Considerando, o inc. XXXVIII, do art. 39, do Regimento
Interno, incluido pela Resolugéo n® 029, de 28 de agosto de 2002;

RESOLVE:

Conceder, a servidora plblica Thalita Simdes Vieira de
Souza, mat. n° 8.208-0, a licenga prémio de 30 (trinta) dias, com todos
os direitos e vantagens de seu cargo efetivo, a partir de 01 de outubro de
2023.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

Pinheiral - RJ, 02 de outubro de 2023.

gsidente

Manco Garcia

¥  REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

¢ ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Pinkeiral

PORTARIA N° 104/2023

O Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal de
Pinheiral, usando de suas atribuigBes legais, e considerando o que dispde
a Resolugdo n® 064, de 02 de janeiro de 2007, e suas alteragdes, a
Resolugdo n® 078, de 25 de margo de 2009, e suas alteragBes, e o inc.
XXXVIII, do art. 39, do Regimento Interno, incluido pela Resolugdo n®
029, de 28 de agosto de 2002;

. REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
¥ ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Pinkeiral

PORTARIA N° 105/2023
0 Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal de
Pinheiral, usando de suas atribuigdes legais, e considerando o que dispde
a Resolugdo n® 064, de 02 de janeiro de 2007, e suas alteragdes, a
Resolugdo no 078, de 25 de margo de 2009, e suas alterages, e o inc.

XXXVIII, do art. 39, do Regimento Interno, incluido pela Resolugdo n®
029, de 28 de agosto de 2002;

RESOLVE:

EXONERAR, a Sra. Isabelli da Silva Pires, do Cargo em
Comissdo de Assessora Parlamentar I, sob Matricula de n® 8409-9, a
partir de 01 de outubro de 2023.

Publique-se;

Registre-se e Cumpra-se.

Pinheiral - RJ, 01 de outubro de 2023.
}%z&co Garcia
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. REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
¢ ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Pinkeiral

EXTRATO DE CONTRATO
1° TERMO DE PRORROGACAO

Contrato: Licitagdo na modalidade Convite -
art. 22, inc. III, da Lei Federal 8.666/93

Partes: Camara Municipal de Pinheiral e M7
Publicidade e Eventos LTDA-ME - CNPJ:
12.365.959/0001-00;

Duragao: 12 (doze) meses;

Valor Global: R$ 87.600,00 (oitenta e sete mil
e seiscentos reais)

Processo: 037/2023;
Empenho: 156/2023;

Objeto: Prestagdo de servico de filmagem,
operagdo e manutencdo da mesa de som e
transmissdo em tempo real das sessdes;

Data: 05/09/2023

Ano XXVII - N° 627 - Pinheiral - RJ, 11 de Outubro de 2ozm

@  REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Cémara Municipal de Pinfeiral

DECRETO LEGISLATIVO N° 082, de 25 de setembro de 2023.

Concede titulo de Cidaddo Honorério
Pinheiralense a0  Sr.  Alexandre
Augustus Serfiotis.

Fago saber que a Camara Municipal de Pinheiral aprova, nos termos do
art. 11, inc. XIV, da Lei Orgénica Municipal, e, eu, PRESIDENTE, nos
termos do art. 39, inc. V, do Regimento Interno (Resolugdo n° 10, de 14
de dezembro de 2000), promulgo o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 19 - O Poder Legislativo do Municipio de Pinheiral, Estado
do Rio de Janeiro, usando das atribuigdes que lhe confere, privativamente,
a legislago em vigor, concede o titulo de Cidaddo Honorario Pinheiralense
a0 Sr. Alexandre Augustus Serfiotis, honrado Cidad&o Pinheiralense.

Art. 20 - A confecgdo do titulo a que se refere este Decreto
Legislativo serd de responsabilidade da secretaria desta Casa Legislativa e
a sua entrega ao homenageado far-se-4 em Sessdo Solene convocada
exclusivamente para a outorga, em data previamente estabelecida pela
Presidéncia da Mesa Diretora.

Art. 3° - As despesas decorrentes deste Decreto Legislativo
serdo atendidas através de verba propria do orgamento em vigor, que, se
necessario, serd suplementada.

Art. 4° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de
sua promulgagdo.

Cémara Municipal de Pinheiral - RJ, 25 de setembro de 2023 - 27° ano da
emancipagdo politico-administrativa do Municipio.

Cimara Municipal de Pinkeiral
RESOLUGAO N° 134, de 25 de setembro de 2023,

Dispde sobre a proposta parcial do
Orgamento da Camara Municipal de
Pinheiral para o exercicio financeiro de
2024 e determina outras providéncias.

Fago saber que a Cémara Municipal de Pinheiral aprovou, e eu,
PRESIDENTE, nos termos do art. 39, inc. V, do Regimento Interno
(Resolugdo n® 10, de 14 de dezembro de 2000), promulgo a seguinte
Resolugdo:

Art. 1° - Ficam estimadas as despesas da Cdmara Municipal
de Pinheiral para o exercicio financeiro do ano de 2024 no valor de R$
4,803.947,70 (quatro milndes, oitocentos e trés mil, novecentos e
quarenta sete reais e setenta centavos), conforme parcelas individuais e
discriminadas na proposta de orgamento e no quadro demonstrativo
detalhado em anexo.

Art. 20 -
promulgagéo.

Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua

Camara Municipal de Pinheiral - R, 25 de setembro de 2023 - 28° ano da
emancipagdo politico-administrativa do Municipio.

‘ co Garcia
ereador
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Camara Municipal de Pinheiral

ANEXO 01
ORCAMENTO
2024
ESPECIFICACAD CONTA VALOR
AMPLIACAC E REFORMA DA CAMARA 01.122.0039.1.272 1.000,00
OBRAS E INSTALAGOES 4.4.90.51.00.00.00.00 1.000,00
ATUALIZAGAO DA BIBLIOTECA LEGISLATIVA 01.122.0040.1.273 1.000,00
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00.00.00.00 1.000,00
MODERNIZAGAD DO LEGISLATIVO 01.126.0041.1.274 50.000,00
EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00.00.00.00 50.000,00
SUBSIDIOS E ASSISTENCIA AOS VEREADORES 01.031.0042.2.348 1.046.629,00
[VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.60.11.01.00.00.00 811.629,00
CONTRIBUICAO P/ REGIME GERAL DE PREVIDENCIA (INSS) 3.1.90.13.03.00.00.00 182.000,00
IDIARIAS - PESSOAL CIVIL 3.3.80.14.00.00.00.00 50.000,00
|PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO 3.3.90.33.00.00.00.00 1.000,00
SERVICOS DE CONSULTORIA 3.3.90.35.00.00.00.00 1.000,00
QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.99.00.00.00 1.000,00
MANUTENGAO E OPERACIONALIZACAO DA CAMARA 01.122.0043.2.347 729.357,69
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 3.3.90.30.99.00.00.00 128.357,69
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 3.3.980.36.99.00.00.00 200.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.35.69.00.00.00 250.000,00
SERVICOS TECNOLOGIA DA INFORMACAO 3.3.90.40.00.00.00.00 150.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 3.3.90.92.00.00.00.00 1.000,00
IBAM - CONTRIBUICAC 01.122.0044.2.348 1.000,00
CONTRIBUICOES 3.3.50.41.00.00.00.00 1.000,00
ATUALIZACAD DOS SERVIDORES 01.122.0045.2.348 2.000,00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 3.3.90.33.00.00.00.00 1.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.00.39.89.00.00.00 1.000,00
SALARIOS E OBRIGACOES DOS SERVIDORES 01.122.0046.2.350 2.970.500,00 |-
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.01.00.00.00 2.320.500,00
SALARIO MATERNIDADE 3.1.90.11.50.00.00.00 1.000,00
LICENCA SAUDE 3.1.90.11.52.00.00.01 1.000,00
CONTRIBUICAO P/ REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA (RPPS) 3.1.90.13.02.00.00.00 115.000,00
CONTRIBUICAO P/ REGIME GERAL DE PREVIDENCIA (INSS) 3.1.90.13.03.00.00.00 270.000,00
INDENIZACOES E RESTITUICOES 3.1.90.93.00.00.00.00 5.000,00
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 3.1.90.84.00.00.00.00 50.000,00
AUXILIO RECLUSAO 3.3.90.08.53.00.00.00 1.000,00
SALARIO FAMILIA 3.3.90.08.56.00.00.00 1.000,00
DIARIAS - PESSOAL CIVIL 3.3.90.14.00.00.00.00 5.000,00
AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.00.00.00.00 160.000,00
OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOA FISICA 3.32.90.48.00.00.00.00 40.000,00
AUXILIO-TRANSPORTE 3.3.90.49.00.00.00.00 1.000,00
IMPLANTAGAO E MANUTENGAOD DE PAGINA NA INTERNET 01.122.0047.2.351 1.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.88.00.00.00 1.000,00
AQUISICAO DE PREDIO PROPRIO 01.122.0048.2.352 1.000,00
OBRAS E INSTALACOES 4.4.90.51.00.00.00.00 1.000,00
REGULARIZAGAO DO QUADRO DE PESSOAL 01.122.0049.2.353 1.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 3.3.80.39.99.00.00.00 1.000,00
INDENIZATORIA P/ MEMBROS DA MESA DIRETORA 01.031.0050.2.354 1.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.01.00.00 1.000,00
TOTAL 4.805,486,89

Marco Antenio Peroira

Mario Arthur Franco Garcla
Vice-Presidonte da Camara

Presidente da Camara

Deméstenas José Nunes Paulino
Secratério da Mesa Direlora




