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LEIN°1.378, DE 18 DE JULHO DE 2024.

Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial no valor de R$ 400.000,00 (Quatrocentos mil reais), e determina outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL - RJ

Fago saber que a Camara Municipal de Pinheiral aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, por Decreto, Crédito Adicional Especial até o valor R$ 400.000,00
(Quatrocentos mil reais) a fim de adequar a Lei Or¢amentaria Anual — Lein°. 1.359 de 22 de dezembro de 2023, para atender
as despesas da Prefeitura Municipal, como se segue:

U.0 | Fungéo-Programa | Objetivo do Programa Elemento Fonte Valor
0204 | 18.122.0055.2432 | Fundo Municipal doMelo | -5 5 o) 4q 99 | 4501 | 400.000,00
Ambiente — Manutengédo
TOTAL 400.000,00

Artigo 2° - Servira de recurso para cobertura do crédito de que trata o art. 1°, na forma do art. 43, § 1°, inciso III, da Lei Federal
no 4.320, de 17 de margo de 1964, os resultantes de anulag@o parcial ou total de dotagdes orgamentarias, ou de créditos
adicionais, autorizados em lei, e a seguir especificados:

U.0 | Fungédo-Programa | Objetivo do Programa Elemento Fonte Valor
Promover o
02,03 | 04.122,00192312 | -evantamentodos Bens |, 00 3909 | 4500 | 150,000,00
Moveis e Imoveis do
Municipio
02,08 | 28.843.0053.0002 | OPeragoes Especiais— 145 0 0 5y | 4500 | 250.000,00
Operagdes de Crédito
TOTAL 400.000,00

Artigo 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura do Municipio de Pinheiral - RJ, 18 de julho de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

LEIN°1.379, DE 02 DE AGOSTO DE 2024.

Dispde sobre a elaboragdo da Lei das Diretrizes Orgamentaria - LDO de 2025, e determina outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICiPIO DE PINHEIRAL;

Fago saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° - Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 80, § 2°, da Lei Orgénica Municipal, as diretrizes orgamentarias
deste Municipio, para o exercicio financeiro de 2025, compreendendo:

I - metas e prioridades da administragdo piiblica Municipal, incluindo as despesas de capital;

II - diretrizes para a elaboragdo e execugdo dos orgamentos do Municipio e suas alteragdes;

111 - disposigdes sobre as alteragdes da legislacdo tributaria;

1V - disposigdes relativas ao pessoal da administragdo direta, autarquica e das fundagdes;

V - disposi¢des gerais estabelecidas pela Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

CAPITULOI
METAS E PRIORIDADES DAADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2025 sdo as especificadas no Anexo I que integra esta Lei, as
quais terdo precedéncia na alocagdo de recursos na respectiva Lei Orgamentaria, ndo se constituindo, todavia, em limite a
programagdo de despesa. As metas fiscais da Prefeitura Municipal de Pinheiral sdo especificadas no Anexo II; a LDO 2025
Fungdo Legislativa fica especificada no Anexo III e os Demonstrativos do Fundo de Previdéncia Social do Municipio de
Pinheiral - PinheiralPrevi - estdo especificados no Anexo IV, todos integrantes desta Lei.
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Paragrafo uinico - As metas e prioridades, discriminadas no Anexo I serdo revisadas de
acordo com o Plano Plurianual de 2022 a 2025, atendendo as indicagdes feitas pelas entidades
representativas do Municipio.

Art. 3° - O Municipio investira prioritariamente em obras de infraestrutura e implantag¢do de
equipamentos publicos destinados ao atendimento da educagio, saude e assisténcia social.
Art. 4°- A Lei Or¢amentaria ndo consignara dotag¢o para investimentos com duragao superior
aum exercicio financeiro que ndo esteja previsto no Plano Plurianual ou em Lei que autorize
a sua inclusdo.

Art. 5° - A Lei Orgamentaria e as que autorizem a abertura de créditos adicionais, somente
incluirdo novos projetos apos adequadamente atendidos os em andamento e, também,
contempladas as despesas de conservag¢do do patrimdnio.

Paragrafo unico - Para fins deste artigo, consideram-se projetos adequadamente atendidos os
que tenham ultrapassado em 50% (cinquenta por cento) sua execugdo fisico-financeira.

CAPITULO I
DIRETRIZES PARAA ELABORACAO E EXECUCAO
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 6° - A elaboragio do projeto, a aprovagdo e a execugdo da Lei Orgamentaria de 2025
deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando-se o
principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes
relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 7° - As agdes governamentais serdo identificadas em termos de fungdes, subfungdes,
programas, projetos, atividades e operagdes especiais.

Paragrafo tinico - O programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus objetivos,
especificando os respectivos valores ¢ metas, bem como as unidades or¢amentarias
responsaveis pela realiza¢do da ago.

Art. 8° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - fung@o, o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa que competem ao setor
publico;

II - subfuncio, a repartigdo da fungéo, visando agregar certo subconjunto de despesa do setor
publico;

III - programa, o instrumento de organizagdo da a¢do governamental, visando a concretizagdo
dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual;
IV - atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario a manutengdo da ago de governo;

V - projeto, um instrumento de programagao para alcangar o objetivo do programa, envolvendo
um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre
para a expansdo ou aperfeigoamento da a¢do de governo;

VI - operagdo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengdo as agdes de
governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestagio direta sob a forma de
bens ou servigos.

Art. 9°- A Lei Orgamentaria discriminara em categorias de programagao especificas as dotagdes
destinadas:

I-a contribuigio patronal;

II —a concessdo de subvengdes sociais e auxilios;

III - a participagdo em constitui¢do ou aumento de capital de empresas;

IV - ao pagamento dos precatorios judiciarios, que constardo das unidades orgamentarias
responsaveis pelos débitos.

Art. 10 - A Lei Orgamentaria contera autorizagdo para a abertura de crédito adicional
suplementar, até o limite de 40% (quarenta por cento) do total do crédito orgamentario.
Art. 11- A Lei Or¢amentaria abrangera:

I -0 orgamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus Fundos, Autarquias
¢ Fundag¢des mantidas pelo Poder Publico;

II - 0 orgamento-programa referente aos Poderes Legislativo e Executivo;

111 - 0 orgamento da seguridade social abrangendo todos os 6rgaos e entidades da Administragdo
Direta, Indireta e as Fundagdes instituidas e mantidos pelo Poder Publico.

SECAO I
PROPOSTA ORCAMENTARIA E LE1 ORCAMENTARIA

Art. 12 — O Poder Executivo enviara até 16 de setembro de 2024 os estudos e as estimativas
das receitas para o exercicio subsequente, inclusive da receita corrente liquida e as respectivas
memorias de calculo.
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Paragrafo uinico - O Poder Legislativo enviara sua proposta de orcamento ao Poder Executivo
até 27 de setembro de 2024 para incorporagdo na proposta do Municipio.
Art. 13 — A proposta or¢camentaria deste Municipio, a ser enviada ao Legislativo até 15 de
outubro de 2024, sera composta na forma do art. 22, da Lei Federal n® 4.320/64, e dos
seguintes demonstrativos de célculo:
I - dareceita corrente liquida na forma do art. 2°, IV, da Lei Complementar n° 101/00;
1I - dos recursos ¢ despesas do Legislativo na forma da Emenda Constitucional n° 25/00;
TII - dos recursos e aplicagdes no ensino fundamental e educagao infantil;
IV - dos recursos e aplicagdes do FUNDEB;
V - dos recursos ¢ aplicagdes na saude;
VI - dos gastos com pessoal previstos para 2025.
Art. 14 — Nio esté prevista para o exercicio de 2025 a renuncia de receita.
Art. 15 —Esté prevista para o exercicio de 2025 a alienagdo de ativos.
Art. 16 — As previsdes e/ou realizagdes de Operagdes de Crédito ndo poderdo exceder as
Despesas de Capital.
Art. 17— Aalocagio dos créditos orgamentarios sera feita, direta e exclusivamente, a unidade
orgamentaria que for responsavel pela agdo correspondente.
Paragrafo iinico — Cada projeto constara somente de uma esfera orgamentaria e de um
programa.
Art. 18 - E vedada a inclusio na Lei Orcamentéria, bem como em suas alteragdes, de recursos
destinados:
I - as despesas sem que estejam definidas respectivas fontes de recursos e legalmente instituidas
as unidades executoras;
1I - a projetos de mesma finalidade em mais de uma unidade orgamentaria;
111 - a entidade particular com fins lucrativos que operem na area de satide, conforme § 2° do
artigo 199 da Constitui¢do Federal;
IV - ao setor educacional privado, exceto para as escolas comunitarias, confessionais ou
filantropicas, definidas por lei federal;
V —a cultos religiosos, conforme artigo 19, I, da Constitui¢do Federal;
VI -aagdes que ndo sejam de competéncia do Municipio, salvo se houver convénio, acordo,
ajuste ou congénere com ente federativo;
VII - a clubes ¢ associagdes de servidores ou outras entidades congéneres;
VIII - a empresas do setor privado com fim lucrativo.
Art. 19 - A Lei Orgamentaria contera reserva de contingéncia em montante equivalente a 0,5%
(cinco décimos) da receita corrente liquida para atendimento de passivos contingentes e
outros riscos e eventos fiscais imprevistos.
Paragrafo inico - Nao se concretizando as hipoteses de riscos e eventos até 20 de setembro
de 2025 e estando mantido o equilibrio entre receita e despesa na execug@o orgamentaria, a
reserva de contingéncia podera ser anulada para servir de fonte de recurso para outro programa.
Art. 20 - A alocagdo dos recursos na Lei Or¢amentaria e em seus créditos adicionais sera feita
de forma a propiciar o controle dos custos das a¢des ¢ a avaliagdo dos resultados dos programas
de governo.
Paragrafo unico - O Poder Executivo devera desenvolver sistema gerencial de apropriagio
de despesas, com o objetivo de demonstrar o custo de cada agdo or¢amentaria.
Art. 21 - O Poder Executivo podera conceder subvengdes sociais e/ou auxilios a associagdes,
agremiagdes e entidades de qualquer natureza, regularmente organizadas e que mantenham
servigos que visem a um dos seguintes fins:
I - essenciais de assisténcia social, médica ou educacional;
II - promogéo e desenvolvimento da cultura, inclusive fisica e desportiva, em qualquer de suas
modalidades ou graus;
III - promogéo do civismo e da educagio politica;
IV - promogdo e incremento do turismo e de festejos populares em datas marcantes do
calendario.
§ 1° - Considera-se regularmente organizada, a entidade que esteja registrada em cartério, ndo
se constitua em patrimonio de pessoas e tenha diretoria eleita na forma estatutaria.
§ 2° - Nao se concedera subvengdo social ou auxilio a entidade que ndo tenha prestado contas
de recebimento de beneficio anterior.
Art. 22 - Os servigos destinados ao atendimento a satide da populagdo, bem como os programas
de educacdo infantil e de ensino fundamental serfo prestados com a cooperagdo técnica e
financeira da Unido e do Estado, conforme incisos VI e VII do artigo 30 da Constitui¢do
Federal.

SECAO II .

EMENDASAO PROJETO DE LEl ORCAMENTARIA

Art. 23 - As emendas ao projeto de Lei do Orgamento Anual ou aos projetos que o modifiquem,
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somente podem ser aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o Plano Plurianual e com esta Lei;

II - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagido de
despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagdo de pessoal e seus encargos;

b) servigos de divida.

III - sejam relacionadas com:

a) correg¢do de erros ou omissdes;

b) dispositivos de texto do projeto de lei.

SECAO III
LIMITES ORCAMENTARIOS

Art. 24 - O orcamento publico municipal respeitara:

I - o limite maximo de 60% (sessenta por cento) da receita corrente liquida para as despesas
totais com pessoal, assim discriminadas:

a) até o limite de 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo;

b) até o limite de 6% (seis por cento) para o Legislativo, observado as normas fixadas pela
Emenda Constitucional n° 25/00;

1I - 0 limite méaximo de 7%, excluidos os gastos com inativos, do somatorio da receita tributaria
e das transferéncias previstas no § 5°, do art. 153, e nos artigos 158 e 159 da CF, efetivamente
realizados no ano anterior, destinados a Camara Municipal;

III - o limite minimo de 25% (vinte e cinco por cento) da receita de impostos e transferéncias
na manutengdo e desenvolvimento do ensino municipal;

IV — o limite minimo de 15% (quinze por cento) do produto da arrecadagdo de impostos a que
se refere o artigo 156 e dos recursos de que tratam os artigos 158 ¢ 159, I, alinea “b”, ¢ § 3°,
todos da Constitui¢do Federal, em agdes e servigos publicos de satude (art. 198, § 2°, 111, da
Constituigdo Federal c/c art. 77, 111, e § 4°, dos Atos e Disposi¢des Constitucionais Transitorias);
V - o limite maximo de 0,5% (cinco décimos por cento) da receita corrente liquida para a
Reserva de Contingéncia.

SECAO IV
EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 25 - O Poder Executivo elaborara e publicara até 30 (trinta) dias apos a publicagdo da Lei
Orgamentaria Anual — LOA de 2025, cronograma anual de desembolso mensal e programagio
financeira, por 6rgdo, objetivando:

I - assegurar as unidades orgamentarias, em tempo Util, a soma de recursos necessarios e
suficientes a melhor execugdo do seu programa anual de trabalho;

II - manter, durante o exercicio, na medida do possivel, o equilibrio entre a receita arrecadada
¢ a despesa realizada, de modo a reduzir ao minimo eventuais insuficiéncias de tesouraria.
Paragrafo tinico - O desembolso dos recursos financeiros, correspondentes aos créditos
or¢amentarios e adicionais consignados ao Poder Legislativo sera feito até o dia 20 (vinte) de
cada més, sob a forma de duodécimos.

Art. 26 — Caso seja necessaria a limitagdo do empenho das dotagdes orgamentarias e da
movimentagdo financeira para atingir as metas previstas, esta limitagfo sera feita de forma
proporcional a cada unidade orgamentaria, excluindo-se as despesas:

I - constitucionais e legais contraidas;

1I - destinadas ao pagamento da divida fundada;

III - provenientes de convénios;

TV -de carater vinculado a educagio, saude e assisténcia social.

Paragrafo unico — O Poder Executivo devera informar ao Poder Legislativo até 16 de setembro
de 2025 a respeito do montante que lhe cabera limitar seu orgamento.

Art. 27 — Sdo consideradas despesas irrelevantes aquelas que ndo ultrapassam 10% (dez por
cento) dos limites atualizados de dispensa de licitagdo pelo valor, nos termos preconizados
nos incisos I e IT do artigo 75 da Lei Federal n° 14.133/2021.

Art. 28 — Os recursos financeiros correspondentes a despesa total com pessoal seguirdo o
disposto nos termos do artigo 20, artigo 21 ¢ artigo 22 da Lei Complementar n® 101/2000.
Art. 29 — Sao vedados quaisquer procedimentos feitos pelos ordenadores de despesa que
viabilizem a execugdo de despesas sem que haja comprovado a suficiente disponibilidade de
dotagéo e financeira.

CAPITULO III
DASALTERACOES DA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Informativo Oficial do Municipio de Pinheiral @

Art. 30 — As alteragdes tributdrias a serem propostas pelo Poder Executivo para vigorarem a
partir de 2025, deverdo objetivar principalmente:

a) a ajustar a Legislagdo Tributaria aos novos ditames impostos pela Lei Complementar n°®
101/2000;

b) adequar a tributagdo em fungdo das caracteristicas proprias do Municipio e em razio das
alteragdes que vem sendo processadas no contexto da economia nacional;

¢) dar continuidade ao processo de modernizagdo e simplificagdo do sistema tributario do
Municipio;

d) revisar os valores das multas ¢ das taxas, objetivando a sua adequag@o aos custos reais dos
servigos;

e) corrigir qualquer injustica tributaria constante na Legislagdo vigente;

f) consolidar toda a Legislagdo Tributaria do Municipio.

Art. 31 - Caso ndo sejam aprovadas as modifica¢des, ou sejam parcialmente, de forma a nao
permitir a integralizagdo dos recursos esperados, o Executivo providenciara, no decorrer do
exercicio, os ajustes necessarios através de decretos.

CAPITULO IV
DA POLITICA DE PESSOAL

Art. 32 - O Executivo e o Legislativo Municipal ficam autorizados a promoverem concursos
publicos no exercicio de 2025.

Paragrafo inico - Na Lei Orgamentaria de 2025 serdo incluidas nas dotagdes especificas de
pessoal, as projegdes referentes a admissio por concurso, bem como sera criado programa
orgamentario referente as demissdes que se fizerem necessarias.

Art. 33 - O concurso publico obedecera as determinag¢des da Lei Organica Municipal ¢ do
Edital a ser divulgado na Imprensa Oficial deste Estado, Se¢do das Municipalidades.

Art. 34 — A politica de reajustes, aumentos reais de vencimentos e criagéo de beneficios sera
fixada por Lei Municipal de maneira que, no seu total, os gastos de pessoal ndo ultrapassem
o limite fixado pela Lei Complementar n® 101/2000.

Pariagrafo Unico — Na hipétese de ser atingido o limite prudencial de que trata o artigo 22 da
Lei Complementar n® 101/2000, a contratagdo de horas extras somente podera ocorrer nos
casos de calamidade publica, na execugio de programas emergenciais de saude publica ou em
situagdes de extrema gravidade, devidamente reconhecida pelo respectivo Chefe do Poder
Executivo.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.35-E parte integrante desta Lei, Anexo de Prioridades, Anexos de Metas Fiscais e,
Anexo de Riscos Fiscais.

Art. 36 — Até trinta dias apds a publicagdo dos orgamentos, nos termos em que dispuser a Lei
de Diretrizes Orgamentarias, as receitas previstas serdo desdobradas, pelo Poder Executivo,
em metas bimestrais de arrecadagdo, com a especificagdo, em separado.

Art. 37 — Se o projeto de lei ndo for sancionado até 31 de dezembro de 2024, a programagio
dele constante podera ser executada para atendimento das seguintes despesas:

I - pessoal e encargos sociais;

II - pagamento da divida fundada;

III - pagamento do duodécimo da Cémara;

IV — Manutengéo dos servigos publicos essenciais.

Art. 38 - A liberagdo de recursos financeiros para pagamento de gastos publicos obedecera a
seguinte ordem de hierarquizagéo:

I - repasse Financeiro 8 Cdmara Municipal;

II - amortizagdo da divida fundada ou contratada;

III - pagamento de pessoal e encargos;

IV - manutengdo dos servigos publicos essenciais;

V - investimentos.

Art. 39 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral - RJ, 02 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

Anexolll
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Demonstrativo de Metas Anuais

Metas Fiscais
Prefeitura Municipal de Pinheiral

Informativo Oficial do Municipio de Pinheiral

Discriminagdo 2022 2023 2024 2025 2026 2027
I - Receita 155.998.672,70| 149.107.489,30 | 165.853.506,61| 171.824.232,85| 177.838.081,00 184.062.413,83
II - Despesa 131.323.314,10| 160.182.690,90 | 166.157.505,27 | 172.139.175,46 178.164.046,60 | 184.399.788,23
Il - Resultado
Primrio (L) 24.675.358,60 | (11.075.201,60)|  (303.998,66)|  (314.942,61)|  (325.965,60)|  (337.374,40)
:\Yoﬁ:;u“ado 31.471.287,20 | (33.807.346,10) | (18.440.305,50)| (19.104.156,50)| (19.772.801,98) | (20.464.850,04)
\L/‘,(‘]Eggda (56.416.280,30) | (18.440.305,50) | (19.128.128,90)| (19.816.741,54)| (20.510.327,49) | (21.228.188,95)
Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior
Especificagdo I - Metas Py Il - Realizadas 2023 Variagéo (li-l)
Receita Total 190.694.051,40 173.512.380,70 (17.181.670,70)
Receita Ndo Financeira (I) 165.327.393,33 149.107.489,30 (16.219.904,03)
Despesa Total 157.189.949,22 174.909.696,60 17.719.747 38
Despesa Néo Financeira (Il) 139.176.448,28 160.182.690,90 21.006.242,62
Resultado Primario (1 - Il) 26.150.945,05 (11.075.201,60) (37.226.146,85)
Resultado Nominal 33.353.270,17 (33.807.346,10) (454.075,93)
Divida Piblica Consolidada 6.231.619,65 4.675.661,80 (1.555.957,85)
Divida Consolidada Liquida (59.789.973,86) (18.440.305,50) 41.349.668,36

Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores
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Margem de Expanséo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado
Demonstrativo da Estimativa e Compensag¢ao da Rentncia de Receita e da

Margem de Expansédo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado
Art. 4° § 2°, Vda LRF

ESTIMATIVA

Eventos 2023 2024 Expansédo
1. Rentncia de Receita - - 0,00%
2. Despesas Obrigatérias de Carater Continuado -
DOCC 75.448.381,65 54.341.986,31 -27.97%
3. Receita Corrente Liquida 146.226.570,50 | 133.675.472,57 -8,58%
4. Impacto da Rentincia de Receita na RCL (1/3) 0,00% 0,00% 0%
5. Impacto das DOCC na RCL (2/3) 51,60% 40,65%| -21.21%
6. Compensagéo para Rentincia de Receita 0%
7. Compensagéo para DOCC - - 0%
Total 75.448.381,65| 54.341.986,31

Nota: As DOCC representam as despesas de pessoal e encargos sociais das
Unidades Gestoras da Prefeitura realizadas no exercicio/2023 e fixadas para o
exercicio/2024.
e Nao foram considerados nas Despesas do item 2:
e a) Despesas de Pessoal da Camara Municipal — R$ 3.642.129,00;
e b) Despesas de Pessoal do PinheiralPrevi custeados com recursos do
RPPS no montante de R$ 11.665.521,65.

Riscos Fiscais

Especificaio 2023 2024 2025 2026 * Operagdes de Crédito — Foram cor)siderados (?s .valores de desembolso dos
pagamentos conforme Anexo Il da Cédula de Crédito Bancario n® 40-00021-4
Receita Total 173.512.380,70| 186.516.303,18| 193.230.890,09| 199.993.971,25 Banco do Brasil Operagdes.
Receita Nédo Financeira (I) 149.107.489,30| 165.853.506,61| 171.824.232,85| 177.838.081,00 Riscos Fiscais Providéncias
Despesa Total 174.909.696,60 | 181.433.828,28| 187.965.446,10] 194.544.236,71 Demie Valor Bt Valor
Despesa Néo Financeira (Il) | 160.182.690,90( 166.157.50527( 172.138.17546] 178.164.046,60 Enchentes 450.000,00| Melhorar Sistema Pluvial/Infraestrutura Urbana 450.000,00
Resultado Primério (- 11) (11.075.201,60) (303.998,66) (314.942,61) (325.965,60) Desmoronamentos 500.000,00 | Recuperar Area Degradadas/Areas Verdes 500.000,00
Resultado Nominal (33.807.346,10)| (18.440.305,50)| (19.104.156,50)| (19.772.801,98) Parc/INSS/FGTS /RPPS 1.504.685,76 | Disponibilizagao de recursos 1.504.685,76
Divida Pablica Consolidada 4.675.661,80 4.850.063,99 5.024.666,29 5.200.529,61 bl quitagdo de parcelamentos
Divida Consolidada Liquida | (18.440.305,50)| (19.128.128,90)| (19.816.741,54)| (20.510.327,49) Operagoes de Crédito 936.000,00 | Disponibilizagao de recursos p/ pagamento 936.000,00
de Operagdes de Crédito
Demonstrativo da Evolugio do Patriménio Liquido
Precatdrios - 2025 154.896,36 | Precatdrios - 2025 154.896,36
PATRIMONIO 2021 2022 2023 2024 2025
LiQuipo Valor Valor Valor Valor Valor Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com Alienagdo de Ativos
Patrimonio/Capital 96.353.907,36 |  137.468.11491| 152.308.639,82| 157.989.752,09| 163.677.383,16 Receitas Realizadas 2021 2022 2023
Reservas Receita de Capital - - -
Resultado Acumulado
Alienacdo de Ativos - - -
Total 96.353.907,36|  137.468.114,91| 152.308.639,82| 157.980.752,09| 163.677.383,16
Alienacdo de Bens Mdveis - - -
Estimativa e Compensacdo da Renuncia de Receita ‘Alienagao de Bens Imévais 123.936.40 4767807 5382090
Renuincia de Receita Prevista Total () 123.936 40 4767897 5382990
Setores Beneficiados Tributo 2024 Compensagdo
- . E Despesas Liguidas
i _ _ Aplicacio dos Recursos da
Alienacio de Ativos
Total - - -
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Despesas de Capital . r :
Programa 0043 - MANUTENGAOQ E OPERACIONALIZACAO DA CAMARA
Investimentos Codigo S
Inversdes Financeiras Objetivo Agilizar e melhorar as condigges de funcionamento da Camara Municipal
Amortizacdo da Divida 86.016,71 379,50 0,00 a) Dotar a Camara Municipal dos equipamentos e materiais necessarios ao bom
funcionamento;
b) Renovagao do contrato de manutengdo do Sistema de Informatica de
Despesas Correntes dos Reg. de Contabilidade Pblica, Legislativo e LRF;
Previdéncias ¢) Atualizago dos veiculos da frota;
Agdo d) Revisar o regimento interno para adequagdo as necessidades que se fizerem
necessarias;
Regime Geral de Previdéncia Social e) Previsao financeira de didrias e abastecimento dos veiculos da Camara para
Regime FPropic dos Senvidores atender viagens dos servidores dentro e fora do estado a servigo da Camara;
Publicos f) Previsdo de regime de adiantamento para o fim de realizar despesas que ndo
possam subordinar-se ao processo normal de aplicagdo.
Total (Il) 86.016,71 379,50 0,00
Produto Vereador, Servidor e Municipes.
Saldo Financeiro (IHI) 37.919.69 47.299.47 53.829,90
Unidade de Medida | Unidade
Meta Conforme necessidade administrativa
Observagéo Importante:
1)Prajegao do IPCA (Boletim Focus) para 2024, 3,73%, 2025, 3,60%, 2026, 3,50% e 2027, 3,50%. Hagian 0044 - IBAM - CONTRIBUICAO
Fonte: exame.com (23/04/2024). Codigo 2.348
Objetivo Manter a Cdmara Municipal associada a instituigio de apoio aos municipios.
2)Dados econdmicos e financeiros fornecidos pelo Departamento de Contabilidade da Prefeitura de Pinheiral.
a) Proporcionar assisténcia técnica a distancia;
ANEXO Il - LDO 2025 Agdo b) Consulta a modelos de atos normativos e demais documentos que apoiem as
~ Administragdes Municipais.
FUNGCAO LEGISLATIVA
Produto Orgéo assessorado
Programa 0042/0050 - SUBSIDIOS E ASSISTENCIA AOS VEREADORES Unidade de Medida. | Unidade
Codigo 2.346/2.354 Meta 1
e Proporcionar melhores condigdes aos Vereadores/Servidores para o bom desempenho
jetivo
dos servigos da Camara Municipal.
- " = Programa 0045 - ATUALIZAGAO DOS SERVIDORES
a) Alteragdo e atualizagdo de subsidios dos vereadores, para manter a
proporcionalidade fixada para o mandato do quadriénio (2025/2028) e reposicdo de Cédigo 2349
perda inflaciondria;
. ; - - Objeti i i i 4 ici
b) Previsdo financeira para Participagdo dos Vereadores em Congressos, Semindrios, R AR s e AT
Acko Gursns & Bvenos de intaresss da Gamarm, a) Promover o aprimoramento técnico-profissional dos servidores da Camara
¢) Previs&o financeira de didrias e abastecimento dos veiculos da Camara para Municipal com a realizagdo de semindrios, congressos, foruns, atos piblicos,
atender viagens dos vereadores dentro e fora do estado a servico da Camara; proporcionando uma maior integragao dos agentes publicos;
Agdo
d) Previséo financeira indenizatdria pelo desempenho das fungdes dos membros da b) Aquisigo de livros técnicos, assinaturas de periédicos e publicagdes;
Mesa Diretora: Presidente, Vice-Presidente e Secretario; ¢) Realizagdo de concurso publico com a abertura de processo seletivo externo
e) Atualizaggo dos valores da Lei de Diaria. através de concurso, visando & contratagdo de servidores.
Produto Vereadores Produto Valorizagdo e capacitagdo de agente publico
Unidade de Medida | Unidade Unidade de Medida |Unidade
Meta 9 Meta Conforme guadro funcional da C&mara Municipal
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P 0046/0049 - REGULARIZACAO DO QUADRO DE PESSOAL, SALARIOS E . 5
OBRIGAGOES LEGAIS COM SERVIDORES 0041 - MODERNIZACAO DOLECISLATIVD
— Codigo 1.274
Codigo 2.35012.353
Objetivo Agilizar e melhorar as condigdes de funcionamento da Camara Municipal
Objetivo % 3 & . & i
Proporcionar a garantia da remuneracdo dos servidores da Cadmara Municipal
e a) Dotar o Legislativo de equipamentos de material permanente para melhorar as
— ey = T 7 cio -
a) Atualizacdo dos salarios dos servidores com base no reajuste concedido pelo Poder atividades:
Executivo;
Produto Vereador, servidor e Municipes.
b) Alteracdo dos salarios dos servidores, por mudanca na estrutura, aumento salarial
especifico, reposicio inflacionéria e outros Unidade de Medida | Unidade
c) Implementacdo de pagamente de beneficios legais (gratificacdes, funcio de Meta Bonfariie recesdidade alininisiativa
confianca e etc.), concessdo de vantagens (tipo auxilio alimentacdo, cultura, moradia e
eic.)
Agdo d) Criacdo de cargos, empregos e func8es piiblicas ou alteracbes de carreiras
Programa 0047 - IMPLANTAGAQ E MANUTENGAOQ DE PAGINA NA INTERNET
e) Recolhimento mensal para o Regime Geral de Previdéncia (INSS)
f) Recolhimento mensal para ¢ Regime Proprio de Previdéncia (INPPI) Cdic 2351
g) Indenizacées e Restituicies Trabalhistas; bt Proporcionar aos municipes acessos as informagtes e divulgagdo dos trabalhos da
jetivo .
h) Atualizagdo dos valores da Lei de Diaria, Camara e gos:Vpieatores;
i) Valorizacdo do servidor efetivo através da implantacio de plano de carreira e do a) Abrir licitagao para ampliagéo e manutencéo da pégina na Intemet;
incentive & formacdo técnica e do aperfeicoamento b) Divulgagao oficial dos atos e trabalhos do Legislativo;
Acdo
Produto Servidor remunerado ¢) Promover a Transparéncia;
d) Reestruturar o Departamento de Informatica da Camara.
Unidade de Medida | Unidade
Produto Vereador, servidor e municipes.
Meta Conforme quadro funcional da Camara Municipal
Unidade de Medida | Unidade
- - - Meta 1
e 0039/0048 - CONSTRUGAO, AQUISIGAO, AMPLIAGAO E REFORMA DA
CAMARA
Cédigo 1.27212.352 Anexo IV
o Construgao ou aquisi¢ao de prédio proprio e manutengao do prédio ocupado pela L. L.
Objetivo Camara Metas e Prioridades para o exercicio de 2025
a) Adquirir no Municipio uma éarea ou prédio para construcéo e instalacédo da Camara . ya . .
- Fundo de Previdéncia Social de
Municipal;
b) Renovagao do Contrato de locagao atual ou locagéo de outro imével;
Acdo
c) Servicos de pequenos reparos; Programa = A
. 4(Q1 OBRIGAGOES PREVIDENGIARIAS
d) Servicos emergenciais;
e) Contratacao do seguro contra incéndio; )
Cadigo 09.272
Produto Vereador, servidor e Municipes;
Unidade de Medida | Unidade Objolivo Possibilitar a alocagéo de recursos orgamentarios destinados ao
pagamento de proventos de aposentadoria e pensdes.
Meta 1
Acbes Produto Unidade Meta Execucéo
Medida
Programa 0040 - ATUALIZAGAO DA BIBLIOTECA DA CAMARA
Codigo 1.273 1 Necessidade de serem atendidos | Pagamentos
— — - - 0s beneficios previdencidrios dos | das
Objetivo Melhorar o acervo bibliotecario da Camara Municipal servidores efetivos municipais, no Aposentadorias,
. N - - o
a) Aquisicao de livros técnicos; que dispdes a Lei Municipal n. pensdes e
529/2009 e posteriores. Auxilios
Agdo b) Moderniza¢ao do arquivo da Camara; P . o
prewdenmanos:
c) Disponibilizac&o dos textos legais para consulta. i
1. Servidores
Produto Vereador, servidor e municipes. Inativos
2. Pensionistas ;
Unidade de Medida | Unidade Servidores
Servidores 233 | 12 meses
Meta Conforme necessidade administrativa 43| 12 meses
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ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo VI - RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO

DA 402 MANUTENGAO DO FUNDO RPPS
(LRF, Art. 4°/ 2°, Inciso IV, alinea a)
Cédigo 04122 - 04123 -28.845 .
MUNICIPIO: Pinheiral Exercicio: 2023
Objet 4 i " Ano - 2023 2022 Ano -2021
fetiva Fromover a capfjcw?agao dos servidores e dotar o Fundo de rotinas RECEITAS PREVIDENCIARIAS no no
eficientes, econdmicas e transparentes.
§ - . ’ RECEITAS CORRENTES 18.830.285,13 | 13.787.956,35| 7.977.963,28
Possibilitar a alocagdo de recursos orcamentarios destinados ao
pagamento de obrigacdes tributarias contributivas Receita de Contribuicbes 533251435 | 4462.503,23  3.961.553,36
e " z , Pessoal Civil 5.066.960,62 | 4.201.397 97 | 3.731.690,17
Possibilitar a alocacéo de recursos orcamentarios destinados ao
pagamento de sentencas judiciais de beneficios previdenciarios, Pessoal Militar
movidas por segurados do érgdo.
Outras Contribuicdes Previdencidrias -
Aptes Produto Unidade Medida Meta Execucio
Compensacéo Previdenciaria entre RGPS e RPPS 265580.73 | 26110526 | 229.86319
1 Necessidade de serem Promover Servidores 08 12 meses Receita Patrimonial 13.497.743,80 | 9.325.053,12 | 4.016.411,92
capacitados os servidores e Capacitacdo -
realizacio das tarefas Funcional e Outras Receitas Correntes
admimstr?twas que atendem Promogdo de RECEITAS DE CAPITAL
satisfatoriamente os Tarefas
participantes do RPPS e os Administrativas Alienacio de Bens -
6rgdos fiscalizadores.
QOutras Receitas de Capital -
Promoveruma | Servidores 08 12 meses -
administracéo REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS| 6.082.224,05 | 7.181.737,32 | 6.944.583,60
coamelor Contribuigéo Patronal do Exercicio 3.507.760,00 | 4.874.189,57 | 4.901.897.30
rentabilidade
parao Pessoal Civil 3597.760,00 | 4.674.189,57 | 4.901.89730
Patrimdnio
Financeiro. Pessoal Mifitar
Contribuigéo Patronal de Exercicios Anteriores 2.484.464,05| 2.307.547,15 | 2.042.688,30
2 | Pagamento do PASEF e demais | Pagamento de | Contribuicdo 01 12 meses o
obrigagdies tributérias Contahuioss Pessoal Civil 2484 464 05( 2307547 75 | 2.042.658.30
Pessoal Militar -
REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE
— DEFICIT/ADM 4.488.106,20( 3.823.859,22 | 2.947.266,99
RESERVAS DO RPPS =
403 TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1) 29.400.615,40 | 24.793.148,89 | 17.869.817,87
! Ano-2023 | Ano-2022 | Ano-2021
oédigo 28,845 DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ADMIHISTRACEO GERAL 356.661,64 | 357.501,13 | 307.994,66
Obijeti i i
o Areserva do RPPS visa garantir os pagamentos dos Despesas Corentes 387164 | 27636063 | 24936229
Beneficios Previdenciarios Futuros.
Despesas de Capital 1279000 81.131,50 58.632,37
PREVIDENCIA SOCIAL 7.120.947,64 | 6.083.176,03 | 4.469.721,38
Acdes Produto Unidade Meta EXECUQ&O
Medida Passoal Civil 7.120.947,64 | 6.083.176,03 | 4.469.721,38
Pessoal Militar .
1 Reservas para fazer face Reservas de
a0s compromissos futuros. | recursos do RPPS: Outras Despesas Correntes 14.133,99
Servidores Inativos Compensagao Previd. de aposent. RPPS e RGPS 14.133,99
Servidor 233 ] 12 meses . - -
Pensionistas Transf. Financ. Concedidas/Perdas em Investimentos 1.156.330,24 | 3.183.138,68 | 2.951.881,29
Servidor 43| 12 meses :
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (Il 8.633.939,52| 9.623.815,84 | 7.743.731,32
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I-11) 20.766.675,88 | 15.169.333,05 | 10.126.086,55
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 105.502.243,21 | 85.273.566,20 | 70.099.788,83
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Anexo de Metas Fiscais
Demonstrativo IV — Evolugéo Patriménio Liquido.
(LRF, Art. 4°, 2°, Inciso Il)

Municipio: Pinheiral Exercicio: 2023

TRIMONIO | ano-2021 %
Liquipo

Patriménio/Capital

Ano XXVIII - N° 648 - Pinheiral - RJ, 15 de Agosto de 2024 ﬂ

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
LEIDE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS
LRF Art. 4, § Z°, Inciso IV, Alinea a (R$ 1,00)
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORCAMENTARIA
LRF Art. 53, § 1° inciso Il (RS 1,00)

928601525  100%| 11.067.190,28  100%| 24040.98310  100% RECEITAS DESPESAS RESULTADO | SALDO EINANCEIRD
Reservas - - = » = « . . S i
el A ) i B . ) EXERCICIO PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO

TOTAL 9.286.015,25 11.067.190,28 24.040.993,10 =
FONTE: ' Setor de Contabilidae - PinheiraPrev ' Valer (3} Vaboe (b} Vaor e} = {=-h) valx:liglbr:]ﬂl:;:;m.
2063 592441881 52
2064 390.6759.453,04

Anexo 5. Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - LRF Art. 4°, 2083 399.427.797.33

§ 2° Inciso IV e LRF Art. 53° § 1°, Inciso Il - Plano Previdenciario 2066 508.605.152,23

Capitalizado. 2087 618,

2068 628.132.7 ou-'ﬁ
1088 B38.674.608 42
70

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

8.732.17

b e e ol E o Bl bRl - L

| | o fn Jun o [

e

LE1 DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS e
|:RF Art. 4°, §2° Inciso IV, A|'I1_;eﬂ a(R$1,00) 5 3:...;1 ;Q ;_
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA 5 35.159.290,11
LRF Art. 53, § 1° inciso Il (R$ 1,00) = 35,097 353,51
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO ] 015,68 34,589.263,74
cxercicr | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO | DO EXERCICIO 30 52025660 350007431
Valor (a) Valor (t) Valor () = (a-b) Va"g;t[edr’i:r']djz;’”' ":L : ;: i: gi: ::D - il E:;;"’ q;
2023 13.152.063 47 2.001.678,36 3 208 3 o B4, ;, 5150
. 2082 57 3L, 056 569,14 L8 T4E 05
208 5 80.609.830,87
2084 ) 906.811.278,47
2085 &0 534,334,502 88
208 33.220.226,83 2 963.723.404,74
2087 3339840145 i) 994,233, .....51
208 33.391.538,34 32,
2083 33.303.080,74 3377
2050 33.174.023.08 35.
2051 33.02% 1 37
2092 32.829.473,2 39
2053 32.830.724,3 417
2054 32.806.133,5 43
20935 32.641.240.8 46,
2056 81 32.941.032,78 45
2087 83 32,843.067.44 31
12 2058 86 32,754.556,06 33
11 2099 83 32.675.179,84 56
— 3 aw | % 32.606.175.42
i 2101 93 32,566.525 9':
2102 98. 31448 13,8
e 103 i 30.876.186,04 72.906.533,43
732,17 2104 32.351.817,02 1.846.012.337 48

Anexo 9. Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria - LRF Art.
4°, § 2° Inciso IV e LRF Art. 53° § 1°, Inciso Il - Plano Previdenciario
Financeiro.

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - ANEXO DE METAS FISCAIS
LRF Art. 4°, § 2°, Inciso IV, Alinea a (R$ 1,00) RELATORIO RESUMIDO
DA EXECUGAO ORGAMENTARIA LRF Art 53, § 1°, inciso Il (R$ 1,00)
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Anexo 9. Relatéorio Resumido da Execugdao Orgamentaria - LRF Art. 4°, § 2°, Inciso IV e LRF Art. 53°, § 1°, Inciso Il - Plano Previdenciario

Financeiro.
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RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA

LRF Art. 53° § 1°, Inciso Il {(R$ 1.00)

EXERCICIO
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DESPESAS
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RESULTADO
PREVIDENCIARIO

SALDO
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EXERCICIO

o
]
=3
=
)

Valor [(b)

Valor {c} = [a-b)

Valor {d) = (d Exerc.
Anterior]) + {c}

[ §]
[o 4]
&

Ie

341.004.8

oo

L | |
_f fa — [

fa

iR
i

(|
riLf

[S iy P
= RN Lo =)
L |0 | e
iy | | ba

ol ol L

(S L B S S
(R RN el L w]

00

Is

00

| | E3
LA B LA [ al ) o]

o

Is | |

Pt 60 | =l
bs [~

il

i
ol

o

]

@ | L | s

=

o | [ [ [Fa

o |-
2=

s |0

15 | [ i

Lad |23 |red | P |l

9]
I

M
2|

o |

2|3

i e [

el | L

a

F-‘ L ]
i [
i [

[ U PRV TN [T (Y

3| |

(4] |:| i;l

o
i
I

[T =0 I T N
| | D |5 | [

2|2

=,

[

£ | B | 0O |20 | P [AD |T8

s ||

o |

foa |l [0 | |om |od |on |2 |
o | pt [ | [ | [

LD | T | e |

(W} :\-.I m |:|I L | r.J |.-\.I |.:I-| l:l'l |:-I-|

b | o |eo |k i [ |
= | P | e

1t [t
i [
b [t
[

o I o ) Y T e i e i s e O

2|3

[}

|-

o |l |5 [ fn | B |25 |00 | RS

-
(s LY ]
i ]

Ll L
=
w0

Fed | i

=

o

sl
P | €0 | €3 [EF|Ln

=

Pl e L

-

S R e e A I A =

]
Ia B |t

[l W

=]

[ ) L) Lo s B o o o o ) e O e O ) e )

2

o | | @

.\'.
©a
e

Fud |

|l i

[ NA R i s (]

b | |
[ E'.l [
Ll L |04

e
i e |
i

L]

=]
=

Ll

fu |G | | o | S s [

=l
I

un [ |

| et

R L e L L L

I

onen

25}
(AR el e |

i

b

]

[

n

L}
]

LU N
[l 1=
-]
Fi | it

i | | |un [es

Ayl

o |

Psd Pt | 1

=l

S || en
F.:l Lad

oo | [ [ D

o |70 | et

o B o Y o Y e}

oy o

(05}

bl et L= =

fa

|l [0 | [
Bo|o|e

jei

Ll el
I

=]

S =) % T e Ol el i

g £
[0 EUVR Ui = TS
o | o | S

e [ [ | =g | e
oo e |ea |

=

wd | B | £ |t LN
FE TR AN

o P R I e

|

w

Sl [ | B | | |l
~| |3 |en }

Fd |

] |13

=l [
S | fin

LY
=

i ==l =]

=

Lid

U G e DO o ) e B

=1 ]

tn

o T O e e

i

o i ]
=] l\,fl fad !_I'

L5 | it

3 |=

L2}

I"h-l'hl_ul__ll!J‘\-lJ‘\-

o i [

=

[yl

I
e L

W = T e O O O e TR R =R S

TR RN 0 N N T

L0 | et

=]

|1 [ s
o= | Sl Y |
Pl EN R e N (W]

feb | T | et

F | pat i | | e [ [ | | [ | s

20 =l

i3]

.h. -
ol [P | o | s | 1
wd [ | L | i

SRR LI Lo =R

Pt i et [ i
L R ) s N T R
[ T

Lad | 0 | ol | e | 6T | F | R

L [

=4 = ::':: = [ =N L= i |3 = F:l [~ :'_':I ::'_:: [~ :'_':l [ = (] 2

=

J
i I i e e e O (Y e Y e O e Y i i e ) e e i Y Y e i e O (i

wh fap o [ fun | s | un oo oo [co (oo oo loo lea (oo oo oo oo oo | = | =
Y1)

I
2

o
I

]

(=l el fa lf o i ) (s O (o ]
==

3

Lid |
=l | LA

1=
job
q:.|:| |..a

= !.l !\-\.I |:.| |._.|
I

-l.l.'l LER ]

£ fun

o[ |
I

e
|l

G | b | e | n | ey | = | Fa |23 [

1
e
2 | ad

o [ e
o}
(=1
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Demonstrativo | - DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS

Informativo Oficial do Municipio de Pinheiral 3{%

Artigo 1° - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 205.000,00

E PROVIDENCIAS (duzentos e cinco mil reais), a fim de atender as despesas assim codificadas:
Cod. Funcao- Objetivo do
(LRF,ART. 4.°,§3.°) Red. u.o. Programa Programa Elemonto; | Fonts Valor
MUNICIPIO: | PINHEIRAL | EXERCICIO: 2024 Manutencao do
41 | 001.06 | 12.365.0011.2301 | Programademerenda | 5445399 | 1500 | §0.000,00
escolar — PNAE - pré-
= escola
RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
Manutengéo do
Descrigao Valor Descrigao Valor programa de merenda
- - o : 5 : - 176 | 001.06 | 12.366.0011.2455 escolar - PNAE - 3.3.90.30.99 | 1.500 23.000,00
1/35 dq Déficit ‘e°'7*°°' O déficit atuarial sera financiado através de Educagio de Jovens e
conf Calculo Atuarial recursos Adultos
efetuado em 04/03/2024, cf . . . Ampliacdo e Reforma e
base nos - do Tesouro Municipal, conf. Lei Municipal n® - 128 | 001.06 | 12.361.0011.2381 Cor?strﬁgéo 6 Estolas 4.490.51.00 | 1.573 | 102.000,00
Fadbsdbssaniomside 529,de 29/12/2009; Resgate das TOTAL 205.000,00

30/09/2023 - Fundo ContribuigBes -

Previdenciario recolhidas ao Fundo Prev. de Pirai. O

Financeiro® financiamento
(111703 353,88) | ocorrera no espago de 35 anos. (111.703.353,88)
TOTAL (111.703.353,88) | TOTAL (111.703.353,88)
Logica C ia- A ria e C ia ial - Avaliagdo - 04/03/2024 -
FONTE: Base 30/09/2023.

*complementag&o financeira do Municipio para cobertura da insuficiéncia do fluxo

financeiro negativo.

NOTA EXPLICATIVA: A Lei Municipal n® 529, de 29/12/2009, criou o Fundo
Previdenciario Capitalizado para custear as despesas previdenciarias dos
servidores admitidos a partir de 01/02/2002 e o Fundo Previdenciario Financeiro
para custear as despesas previdenciarias dos servidores admitidos até esta
data e os aposentados e pensionistas a época da avaliagdo atuarial. Com
esta segmentacgao o grupo de servidores admitidos apds a data do corte estara
vinculado a fundo capitalizado e equilibrado atuarialmente. Os demais
participantes estéo vinculados ao Fundo Financeiro, em Regime de Reparticéo
Simples, que ndo recebera novas inscrigdes, ou seja, estara em extingdo,
sendo de responsabilidade do Tesouro Municipal o Custo Suplementar deste
grupo.

Obs.: Foi considerado o Déficit Atuarial de R$ 120.733.964,52 — Plano
Financeiro e o Superavit Atuarial de R$ 9.030.610,64, relativos ao Plano
Previdenciario Capitalizado.

Plano Previdenciario Capitalizado R$ 9.030.610,64
R$ (120.733.964,52)

RS (111.703.353,88)

Plano Previdenciario Financeiro

Déficit Atuarial

ok J

DECRETO N°. 3.626, DE 31 DE JULHO DE 2024.

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 205.000,00
(duzentos e cinco mil reais), e da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribui¢des legais;
CONSIDERANDO o termo da alinea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalizagio do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorizagio para suplementagdo das dotagdes orgamentarias constantes
da Lein®. 1359 de 22/12/2023.
CONSIDERANDO ser de competéncia do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo habil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA

Artigo 2° - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serdo utilizadas
como fontes de recursos as anulagdes parciais ou totais das seguintes dotagdes:

Cod. | o FUnGAo- Objetivo do Elemento | Fonte | Valor
Red. Programa Programa
28 | 001.06 | 12.361.0011.1143 Conectado 4.4.90.52.99 | 1.500 | 103.000,00
Manutengao do
53 001.06 | 12.361.0011.2302 Eridirio Fundamenta 3.3.90.30.99 | 1.573 | 102.000,00
TOTAL 205.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 31 de Julho de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO N°. 3.627, DE 31 DE JULHO DE 2024.

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 96.000,00
(noventa e seis mil reais), e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuigdes legais:
CONSIDERANDO o termo da alinea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalizagdo do ato administrativo;

CONSIDERANDO a autorizagdo para suplementagdo das dotagdes orgamentarias constantes
da Lein®. 1359 de 22/12/2023.

CONSIDERANDO ser de competéncia do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo habil, a soma dos recursos suficientes.

DECRETA

Artigo 1° - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 96.000,00 (Noventa
e seis mil reais), a fim de atender as despesas assim codificadas:

ggg u.o Pil:g;?g:'\-a Objetivo do Programa Elemento | Fonte Valor
30 | 01.06 |12.361.0011.1271 Transporte Escolar 3.3.90.39.99 | 2.550 | 96.000,00
TOTAL 96.000,00

Artigo 2° - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, sera utilizado o
Superévit Financeiro por Fonte de Recursos SALARIO EDUCACAO (1.550), apurado em
Balango Patrimonial do exercicio de 2023, em anexo, conforme prevé Art. 43, § 1°, inciso I
da Lei 4.320/64.

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANGO
PATRIMONIAL 2023

SALARIO EDUCAGAO
RECURSO 1.550 - TRANSFERENCIA DO SALARIO EDUCAGAO

430.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagio.
Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 31 de Julho de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO
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DECRETO N°. 3.628, 06 DE AGOSTO DE 2024.

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 110.500,00
(Cento e dez mil e quinhentos reais), ¢ da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICiPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuigdes legais;
CONSIDERANDO o termo da alinea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalizagdo do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorizagio para suplementagdo das dotagdes orcamentarias constantes
daLein®. 1.359 de 22/12/2023.
CONSIDERANDO ser de competéncia do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo habil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1° - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 110.500,00 (Cento
¢ dez mil e quinhentos reais) a fim de atender as despesas assim codificadas:

ggg' u.o Fungdo-Programa | Objetivo do Programa Elemento | Fonte Valor
213 | 004.02 | 18.452.0057.1106 | Destinagao De Residuos | 3.3.90.39.99 | 1.720 | 110.500,00
TOTAL 110.500,00

Artigo 2° - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serdo utilizadas
como fontes de recursos as anulag¢des parciais ou totais das seguintes dotagdes:
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DECRETO N°. 3.630, DE 07 DE AGOSTO DE 2024.

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 18.000,00
(dezoito mil reais), e da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuigdes legais:
CONSIDERANDO o termo da alinea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalizagdo do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorizagdo para suplementagdo das dotagdes orgamentdrias constantes
daLein®. 1359 de 22/12/2023.
CONSIDERANDO ser de competéncia do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo habil, a soma dos recursos suficientes.

DECRETA
Artigo 1° - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 18.000,00 (dezoito
mil reais), a fim de atender as despesas assim codificadas:

g:g u.o PFrltl);E:;-a Objetivo do Programa Elemento | Fonte Valor
Salario Educagéo - Obra,
66 | 01.06 | 12.365.0011.2303 Aquisigio e Manutengao. 3.3.90.30.99 | 2.550 18.000,00
TOTAL 18.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagio.
Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 06 de Agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO N°. 3.629, 07 DE AGOSTO DE 2024.

Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 368.000,00
(Trezentos e sessenta e oito mil reais), ¢ da outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuices legais;
CONSIDERANDO o termo da alinea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que
determina a formalizagio do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorizagio para suplementagdo das dotagdes orgamentarias constantes
daLein®. 1.359 de 22/12/2023.
CONSIDERANDO ser de competéncia do Prefeito, tomar medidas que visem assegurar, em
tempo habil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1° - Fica aberto a Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 368.000,00
(Trezentos e sessenta e oito mil reais) a fim de atender as despesas assim codificadas:

ggg' u.o Fungdo-Programa | Objetivo do Programa Elemento Fonte Valor
Manutencao das
506 | 016.02 | 15.122.0038.2300 Secretarias 3.3.90.39.99 | 1.720 | 220.000,00
Criar e Implantar a
80 002.02 | 06.127.0069.1315 Guarda Municipal 3.3.90.39.99 | 1.720 | 148.000,00
TOTAL 368.000,00

Artigo 2° - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serdo utilizadas
como fontes de recursos as anulagdes parciais ou totais das seguintes dotagdes:

g:g' u.0 Fungdo-Programa | Objetivo do Programa Elemento | Fonte Valor
Operagoes Especiais -
388 |[008.02 | 28.843.0053.0001 Encargos 4.6.90.71.00 | 1.720 | 368.000,00
TOTAL 368.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagio.
Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 07 de Agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

cod Artigo 2° - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, sera utilizado o
Rgd: U.0 | Fungio-Programa | Objetivo do Programa Elemento | Fonte Valor Superavit Financeiro por Fonte de Recursos SALARIO EDUCACAO (1.550), apurado em
Balango Patrimonial do exercicio de 2023, em anexo, conforme prevé Art. 43, § 1°, inciso I
181 | 004.02 [ 20.606.0052.2359 Valorizando o Campo 4.490.52.99 | 1.720 32.500,00 da Lei 4.320/64.
199 | 004.02 | 18.512.0055 1089 s Pinheiral com 44905100 | 1720 78.000,00 DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANCO PATRIMONIAL 2023
aneamento Basico A =
SALARIO EDUCAGAQ
I0TAL 110:300.00 RECURSO 1.550 — TRANSFERENCIA DO SALARIO EDUCAGAO 430.000,00

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 07 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

DECRETO N°. 3.631, DE 15 DE AGOSTO DE 2024.

Dispde sobre o cancelamento de empenho inscrito em restos a pagar processados e niao
processados de exercicios anteriores.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuigdes legais;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 101/2000, s6 devem compor a
divida flutuante os restos a pagar, desde que haja disponibilidade de caixa para este efeito;
CONSIDERANDO que a contabilidade deve evidenciar o nivel de endividamento e a situagdo
de liquidez do Municipio durante todo exercicio;
CONSIDERANDO que os restos a pagar insubsistentes devem ser cancelados, expurgando-
se, a qualquer tempo, as obrigagdes incertas e indevidas;
CONSIDERANDO o que se aplica no disposto do Art. 68 do Decreto Federal n® 93.872, de
23 de dezembro de 1986, em que a inscrigdo de despesas como Restos a Pagar sera automatica,
no encerramento do exercicio financeiro de emissdo da Nota de Empenho, desde que satisfaga
as condigdes estabelecidas;
CONSIDERANDO que se aplica no disposto do § 2° do Art. 68 do Decreto Federal n°
93.872, de 23 de dezembro de 1986, em que a inscri¢do de restos a pagar na condig¢do de ndo
processados e ndo liquidados posteriormente terdo validade até 30 de junho do segundo ano
subsequente ao de sua inscri¢do, ressalvado o disposto no § 3° do mesmo;
CONSIDERANDO o disposto no Art. 359-F da Lei n° 10.028/2000, dos crimes contra as
finangas publicas, onde penaliza o Gestor Publico que deixar de ordenar, de autorizar ou de
promover o cancelamento do montante de restos a pagar inscrito em valor superior ao permitido
em lei.
CONSIDERANDO a Determinagdo N° 03, Processo TCE/RJ n®212.839-2/2019 - “Envidar
esforgos no sentido de cumprir o disposto no art. 1°, § 1° c/c o art. 55, inciso 11, itens 3 e 4 da
Lei Complementar n® 101/00, de forma que nio seja realizada a inscrigdo de restos a pagar ndo
processados sem a correspondente disponibilidade financeira”.

DECRETA
Art. 1° - Ficam cancelados, por insubsisténcia de crédito, os restos a pagar Processados e Nao
Processados do exercicio financeiro de 2023 e de exercicios anteriores.
§ 1° - Os restos a pagar processados, s6 poderdo ser cancelados mediante a comprovagio
inconteste da ndo existéncia da obrigagdo financeira junto ao credor de origem, devendo ser
formalizado um processo especifico identificando o tipo de baixa, bem como os motivos e
fatos que comprovam a auséncia da obrigagio a ser cancelada.
Art. 2° - Apds o cancelamento da inscrigdo das despesas como Restos a Pagar, o pagamento
que vier a ser reclamado em decorréncia dos cancelamentos efetuados na forma deste Decreto,
pode ser atendido a conta de dotagdo constante da Lei Or¢amentaria Anual a conta de Despesas
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de Exercicios Anteriores ou de créditos adicionais abertos para esta finalidade no exercicio em
que ocorrer o reconhecimento da divida.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 15 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

Txiss

PORTARIA N°. 1.097, DE 1° DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 3724, de 09 de julho de
2024;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder Licenga Prémio ao servidor LENY DE FARIA VENEU, cujo periodo fica
estipulado em 03 (trés) meses, com inicio em 01/08/2024 e término em 29/10/2024, exercendo
o Cargo de Professor I, matricula sob n® 86722, lotado na Secretaria Municipal de Educagio,
referente ao quinquénio 2017/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.098, DE 1° DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 3604, de 03 de julho de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder Licenga Prémio ao servidlor MARCELO SOARES BARBOSA, cujo
periodo fica estipulado em 06 (seis) meses, com inicio em 01/08/2024 ¢ término em 27/01/
2025, exercendo o Cargo de Professor II, matricula sob n° 87166, lotado na Secretaria Municipal
de Educagio, referente aos quinquénios 2012/2017 ¢ 2017/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.099, DE 1° DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 3010, de 04 de junho de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder Licenga Prémio ao servidlor MICHEL RODRIGUES DA SILVA, cujo
periodo fica estipulado em 06 (seis) meses, com inicio em 01/08/2024 ¢ término em 27/01/
2025, exercendo o Cargo de Inspetor de Alunos, matricula sob n® 93790, lotado na Secretaria
Municipal de Educagio, referente aos quinquénios 2011/2016 e 2016/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.100, DE 1° DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 3283, de 20 de junho de
2024;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder Licenga Prémio a servidora REGIA MARIA DE LIMA SILVA, cujo periodo

Informativo Oficial do Municipio de Pinheiral @

fica estipulado em 03 (trés) meses, com inicio em 01/08/2024 e término em 29/10/2024,
exercendo o Cargo de Auxiliar de Creche, matricula sob n® 94505, lotada na Secretaria Municipal
de Educagio, referente ao quinquénio 2008/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.101, DE 1° DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 3214, de 18 de junho de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder Licenga Prémio a servidlora BRUNA CLAUDIA DIAS BRANDAO, cujo
periodo fica estipulado em 03 (trés) meses, com inicio em 01/08/2024 e término em 29/10/
2024, exercendo o Cargo de Monitor de Informatica, matricula sob n® 94507, lotada na
Secretaria Municipal de Educagao, referente ao quinquénio 2016/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.102, DE 1° DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 3514, de 27 de junho de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder Licenga Prémio a servidora VANIZA APARECIDA JANUARIO DE
CARVALHO, cujo periodo fica estipulado em 03 (trés) meses, com inicio em 01/08/2024 e
término em 29/10/2024, exercendo o Cargo de Servente Escolar, matricula sob n® 91967,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao, referente ao quinquénio 2017/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.103, DE 1° DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 1721, de 03 de abril de
2024;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder Licenga Prémio a servidora FRANCOEIS RODRIGUES DE OLIVEIRA,
cujo periodo fica estipulado em 05 (cinco) meses, com inicio em 01/08/2024 ¢ término em 28/
12/2024, exercendo o Cargo de Inspetor de Alunos, matricula sob n® 92114, lotada na Secretaria
Municipal de Educagio, referente aos quinquénios 2012/2017 e 2017/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.104, DE 1° DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que consta no art. 46, da Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4065, de 25 de julho de
2024;

RESOLVE

Art. 1°- EXONERAR, a pedido, a contar de 1° de agosto de 2024, JANINE AGUIAR DOS
SANTOS, do Cargo Efetivo de Inspetor de Alunos, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Educagio.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.105, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que consta no art. 46,
da Lein® 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n° 3670, de 04 de
julho de 2024;

RESOLVE

Art. 1°- EXONERAR, a pedido, a contar de
1° de agosto de 2024, EMILY MARTINS
DUARTE, do Cargo Efetivo de Auxiliar de
Creche, com lotagdo na Secretaria Municipal
de Educagio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.106, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que consta no art. 46,
da Lein® 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n° 3517, de 27 de
junho de 2024;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a contar de
1° de agosto de 2024, FRANCIELLI DE
ANDRADE SOUZA, do Cargo Efetivo de
Professor I, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.107, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei n°
968, de 17 de abril de 2017, alterada pelas
leis n® 1.067, de 20 de fevereiro de 2019,
1.184, de 04 de maio de 2021 e 1.264, de 26
de julho de 2022; 1.371, de 29 de abril de
2024;

CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n° 4228, de 30 de
julho de 2022;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a contar de
1° de agosto de 2024, VALBER MAIA DOS
SANTOS, do Cargo em Comissdo de Diretor
de Departamento Sanitario, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.108, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
529, de 23 de dezembro de 2009 (art. 36 §
3°), alterada pela Lein® 1.316;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4231, de 30 de
julho de 2024;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder licenga gestacao a servidora
ROSELAINE HIPOLITO, matricula sob o
n° 97325, ocupando o cargo de Merendeira,
lotada na Secretaria Municipal de Educag@o,
pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com
inicio em 28/07/2024 e término em 23/01/
2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.109, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
529, de 23 de dezembro de 2009 (art. 36 §
3°), alterada pela Lein® 1.316;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4188, de 30 de
julho de 2024;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder licenga gestacdo a servidora
FLAVIA LIMA PALACIOS, matricula sob o
n® 93896, ocupando o cargo de Professor II,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com
inicio em 19/07/2024 e término em 14/01/
2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.110, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
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suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o disposto na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 3.995, de 21 de
junho de 2013;

RESOLVE

Art. 1° - Prorrogar a readaptagdo, na fungio
de Agente Auxiliar de Servigos Municipais, a
contar de 27/07/2024 ¢ o término em 22/01/
2025, da servidora LEILA MARIA
PEIXOTO, matricula sob o n° 9476-7, lotada
na Secretaria Municipal de Servigos Piblicos.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.111, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 1720, de 03 de
abril de 2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder Licenga Prémio ao servidor
RAFAEL MARTINS DE ALMEIDA, cujo
periodo fica estipulado em 06 (seis) meses,
com inicio em 01/08/2024 e término em 27/
01/2025, exercendo o Cargo de Arquiteto,
matricula sob n® 94447, lotado na Secretaria
Municipal de Planejamento, Gestdo
Estratégica e Obras, referente aos quinquénios
2011/2016 ¢ 2016/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.112, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei n®
968, de 17 de abril de 2017; alterada pelas
leis n® 1.067, de 20 de fevereiro de 2019,
1.184, de 04 de maio de 2021 e 1.264, de 26
de julho de 2022; 1.371, de 29 de abril de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a contar de
1° de agosto de 2024, GUILHERME
BITTENCOURT LIAO EIRAS, do Cargo
em Comisséo de Diretor de Departamento
do Ambiente, com lotagdo na Secretaria
Municipal do Ambiente e Desenvolvimento
Rural.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.113, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei n°
968, de 17 de abril de 2017; alterada pelas
leis n° 1.067, de 20 de fevereiro de 2019,
1.184, de 04 de maio de 2021 ¢ 1.264, de 26
de julho de 2022; 1.371, de 29 de abril de
2024;

RESOLVE

Art. 1°-NOMEAR, a contar de 1° de agosto
de 2024, GUILHERME BITTENCOURT
LIAO EIRAS, no Cargo em Comissdo de
Diretor de Departamento de Desenvolvi-
mento Rural, com lotagdo na Secretaria
Municipal do Ambiente e Desenvolvimento
Rural, atribuindo-lhe a gratificagdo sob o
simbolo CC-05.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.114, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei n°
968, de 17 de abril de 2017; alterada pelas
leis n° 1.067, de 20 de fevereiro de 2019,
1.184, de 04 de maio de 2021 ¢ 1.264, de 26
de julho de 2022; 1.371, de 29 de abril de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a contar de 1° de
agosto de 2024, FRANCINNE APARECI-
DADE FREITAS VIANA PIMENTEL, do
Cargo em Comissdo de Assessor III, com
lotagdo na Secretaria Municipal do Ambiente
¢ Desenvolvimento Rural.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.115, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei n°
968, de 17 de abril de 2017; alterada pelas
leis n® 1.067, de 20 de fevereiro de 2019,
1.184, de 04 de maio de 2021 e 1.264, de 26
de julho de 2022; 1.371, de 29 de abril de
2024;

RESOLVE
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Art. 1°-NOMEAR, a contar de 1° de agosto
de 2024, FRANCINNE APARECIDA DE
FREITAS VIANA PIMENTEL, no Cargo em
Comissdo de Diretor de Departamento do
Ambiente, com lotagdo na Secretaria
Municipal do Ambiente e Desenvolvimento
Rural, atribuindo-lhe a gratificagdo sob o
simbolo CC-05.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.116, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n° 4274, de 1° de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder licenga para tratamento de
satide a funcionaria FABIOLA DE
OLIVEIRA FELIX, matricula sob n® 97268,
ocupando o cargo de Agente Comunitario de
Saude, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, pelo prazo de 15 (quinze) dias, com
inicio em 23/07/2024 ¢ término em 06/08/
2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.117, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n°® 4274, de 1° de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder licenga para tratamento de
saude a funcionaria FERNANDA DE
SOUZA JULIANO, matricula sob n® 97462,
ocupando o cargo de Assessor 111, lotada na
Secretaria Municipal de Finangas, pelo prazo
de 05 (cinco) dias, com inicio em 25/07/2024
e término em 29/07/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.118, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4274, de 1° de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder licenga para tratamento de
saude a funcionaria THATIANE FELICI-
ANO FERREIRA, matricula sob n° 96987,
ocupando o cargo de Supervisor de
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal
de Satude, pelo prazo de 05 (cinco) dias, com
inicio em 27/07/2024 e término em 31/07/
2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.119, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4274, de 1° de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder licenga para tratamento de
satide a funcionaria ANDREA APARECIDA
DE SOUZA, matricula sob n® 97330,
ocupando o cargo de Merendeira, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, pelo prazo
de 45 (quarenta e cinco) dias, com inicio em
29/07/2024 e término em 11/09/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.120, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4274, de 1° de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder licenga para tratamento de
saude a funcionaria ELIZANGELA
CANDIDA DE OLIVEIRA AMADO,
matricula sob n° 96720, ocupando o cargo de
Farmacéutico, lotada na Secretaria Municipal
de Saude, pelo prazo de 04 (quatro) dias,
com inicio em 23/07/2024 e término em 26/
07/2024.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.121, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4274, de 1° de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
satide a funcionaria JANAINA OLIVEIRA
SANTOS PEROSINI, matricula sob n°
95353, ocupando o cargo de Inspetor de
Alunos, lotada na Secretaria Municipal de
Educagio, pelo prazo de 30 (trinta) dias, com
inicio em 29/07/2024 e término em 27/08/
2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN°. 1.122, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4274, de 1° de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
saude a funcionaria MICHELE DE SOUZA
FONSECA, matricula sob n° 96685,
ocupando o cargo de Merendeira, lotada na
Secretaria Municipal de Educagio, pelo prazo
de 04 (quatro) dias, com inicio em 30/07/
2024 e término em 02/08/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN°. 1.123, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4274, de 1° de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
saude a funcionaria NATALIA ALVES DE
OLIVEIRA, matricula sob n° 96783,
ocupando o cargo de Agente Técnico
Municipal, lotada na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Direitos Humanos,
pelo prazo de 14 (quatorze) dias, com inicio
em 24/07/2024 e término em 06/08/2024.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®.1.124, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n° 4274, de 1° de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
satide a funcionaria ROSELAINE DE
SOUZA SANTOS, matricula sob n® 94047,
ocupando o cargo de Professor I, lotada na
Secretaria Municipal de Educagio, pelo prazo
de 15 (quinze) dias, com inicio em 29/07/
2024 e término em 12/08/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.125,DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n° 4274, de 1° de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de
satde a funcionaria JOSIANE GUILHER-
ME GAMA, matricula sob n°® 94492,
ocupando o cargo de Professor I, lotada na
Secretaria Municipal de Educagio, pelo prazo
de 05 (cinco) dias, com inicio em 29/07/2024
e término em 02/08/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®.1.126, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
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suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4274, de 1° de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogagdo de licenga para
tratamento de satide ao funciondrio MANOEL
DE ASSIS MARQUES DA SILVA,
matricula sob n° 93052, ocupando o cargo de
Agente Auxiliar de Servigos Municipais,
lotado na Secretaria Municipal de Servigos
Publicos, pelo prazo de 180 (cento ¢ oitenta)
dias, com inicio em 31/07/2024 ¢ término em
26/01/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®.1.127,DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4274, de 1° de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder prorrogagio de licenga para
tratamento de saude a funcionaria ISIS SILVA
LEMOS, matricula sob n® 96706, ocupando
o cargo de Agente Técnico em Enfermagem,
lotada na Secretaria Municipal de Satide, pelo
prazo de 15 (quinze) dias, com inicio em 30/
07/2024 ¢ término em 13/08/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®.1.128, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n®
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4274, de 1° de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder prorrogagio de licenga para
tratamento de satide a funcionaria EDUARDA
FARIAS OLIVEIRA, matricula sob n° 94089,
ocupando o cargo de Auxiliar de Creche,
lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
pelo prazo de 18 (dezoito) dias, com inicio
em 16/07/2024 e término em 02/08/2024.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.129, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n° 4274, de 1° de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder prorrogagio de licenga para
tratamento de satide a funcionaria DELAINE
MARIA DA SILVA GAUDENCIO, matricula
sob n° 93838, ocupando o cargo de
Fisioterapeuta, lotada na Secretaria
Municipal de Satde, pelo prazo de 180 (cento
e oitenta) dias, com inicio em 21/07/2024 ¢
término em 16/01/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.130, DE 1° DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°
187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n° 4274, de 1° de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogacdo de licenga para
tratamento de saude a funcionaria DELAINE
MARIA DA SILVA GAUDENCIO, matricula
sob n° 19986, ocupando o cargo de Professor
I, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo, pelo prazo de 180 (cento ¢ oitenta)
dias, com inicio em 21/07/2024 ¢ término em
16/01/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 1° de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.131, DE 05 DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei n®
968, de 17 de abril de 2017, alterada pelas
leis n® 1.067, de 20 de fevereiro de 2019,
1.184, de 04 de maio de 2021 e 1.264, de 26
de julho de 2022; 1.371, de 29 de abril de
2024;

RESOLVE
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Art. 1°-NOMEAR, a contar de 05 de agosto
de 2024, THIAGO MELLO DE MORAES
TOSCANO DIAS, no Cargo em Comissdo
de Assessor III, com lotagdo na Secretaria
Municipal do Ambiente ¢ Desenvolvimento
Rural, atribuindo-lhe a gratificagdo sob o
simbolo CC-10.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 05 de
agosto 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®.1.132,DE 06 DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que consta no art. 46,
da Lein® 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4256, de 1° de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a contar de
1° de agosto de 2024, MAISA DE SOUZA
CARDOSO DE OLIVEIRA, do Cargo
Efetivo de Professor I, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Educagio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 06 de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.133, DE 06 DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que consta no art. 46,
da Lein® 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n° 4269, de 1° de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a contar de
1° de agosto de 2024, DENISE BENEDETI
DA SILVA MACEDO, do Cargo Efetivo de
Professor II, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 06 de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.134, DE 06 DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que consta no art. 46,
da Lein® 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Proces-

s0 Administrativo n® 4250, de 31 de julho de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a contar de
1° de agosto de 2024, ANDREIA HELENA
DE ALMEIDA RODRIGUES, do Cargo
Efetivo de Pedagogo — Supervisor Escolar,
com lotagdo na Secretaria Municipal de
Educag3o.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 06 de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®. 1.135, DE 06 DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDO o que consta no art. 46,
da Lein® 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n° 4309, de 02 de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a contar de
02 de agosto de 2024, BRUNA
FLORENTINO DA CONCEICAO, do
Cargo Efetivo de Auxiliar de Creche, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Educagéo.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 06 de
agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN®.1.136, DE 06 DE
AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de
suas atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do o Artigo
37, Inciso II, da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO o resultado do
Concurso, homologado através do Decreto
n°3.373, de 06 de margo de 2023, publicado
no Informativo Oficial do Municipio de
Pinheiral n° 613, de 15 de margo de 2023;
CONSIDERANDO a Lei n° 263, de 20 de
janeiro de 2004, que dispde sobre Plano de
Cargos, Carreiras ¢ Vencimentos dos
Profissionais da Educag@o da Rede Publica
do Municipio de Pinheiral;
CONSIDERANDO o que consta no
Processo Administrativo n® 4299, de 02 de
agosto de 2024;

RESOLVE

Art. 1° - Nomear, a partir de 05 de agosto de
2024, pelo Regime Estatutario, ALINE DE
ARAUJO SARAIVA, aprovada no Concurso
Publico - Edital n° 01/2022, realizado em 15
de janeiro de 2023, para exercer o cargo
publico efetivo de Auxiliar de Creche,
lotada na Secretaria Municipal de Educag@o.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicag@o.
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Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 06 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N®. 1.137, DE 06 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que a regra do o Artigo 37, Inciso II, da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO o resultado do Concurso, homologado através do Decreto n°® 3.373, de
06 de margo de 2023, publicado no Informativo Oficial do Municipio de Pinheiral n° 613, de
15 de margo de 2023;

CONSIDERANDO a Lein°263, de 20 de janeiro de 2004, que dispde sobre Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Profissionais da Educagdo da Rede Plblica do Municipio de
Pinheiral;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4298, de 02 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Nomear, a partir de 1° de agosto de 2024, pelo Regime Estatutario, VITORIA
LUCIANO DO NASCIMENTO MUGIA, aprovada no Concurso Publico - Edital n° 01/
2022, realizado em 15 de janeiro de 2023, para exercer o cargo publico efetivo de Auxiliar de
Creche, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 06 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N®. 1.138, DE 06 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que a regra do o Artigo 37, Inciso II, da Constitui¢do da Republica
Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO o resultado do Concurso, homologado através do Decreto n® 3.373, de
06 de margo de 2023, publicado no Informativo Oficial do Municipio de Pinheiral n® 613, de
15 de margo de 2023;

CONSIDERANDO a Lein® 263, de 20 de janeiro de 2004, que dispde sobre Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Profissionais da Educac¢do da Rede Publica do Municipio de
Pinheiral;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4297, de 02 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Nomear, a partir de 1° de agosto de 2024, pelo Regime Estatutario, NAYZA CRISTINA
CANDIDO PENA DE ABREU, aprovada no Concurso Publico - Edital n° 01/2022, realizado
em 15 de janeiro de 2023, para exercer o cargo publico efetivo de Mediador Educacional,
lotada na Secretaria Municipal de Educago.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 06 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N®. 1.139, DE 06 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que a regra do o Artigo 37, Inciso II, da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil;

CONSIDERANDO o resultado do Concurso, homologado através do Decreto n°® 3.373, de
06 de margo de 2023, publicado no Informativo Oficial do Municipio de Pinheiral n° 613, de
15 de margo de 2023;

CONSIDERANDO a Lein°263, de 20 de janeiro de 2004, que dispde sobre Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Profissionais da Educagdo da Rede Plblica do Municipio de
Pinheiral;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4296, de 02 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Nomear, a partir de 1° de agosto de 2024, pelo Regime Estatutario, LAILA
LEITE QUEIROZ, aprovada no Concurso Publico - Edital n® 01/2022, realizado em 15 de
janeiro de 2023, para exercer o cargo publico efetivo de Mediador Educacional, lotada na
Secretaria Municipal de Educagio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
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Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 06 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.140, DE 06 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 3601, de 03 de julho de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Interromper, a contar do dia 05 de agosto de 2024, a licenga sem vencimentos, da
servidora FABIANE DA SILVA JUNQUEIRA, matricula sob o n° 96692, ocupando o Cargo
de Fonoaudidlogo, lotada na Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 06 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.141, DE 06 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 3601, de 03 de julho de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Interromper, a contar do dia 05 de agosto de 2024, a licenga sem vencimentos, da
servidora LORENZA FELICIANO ALMEIDA, matricula sob o n° 94398, ocupando o Cargo
de Fonoaudidlogo, lotada na Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 06 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN°®. 1.142, DE 07 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei n° 968, de 17 de abril de 2017, alterada pelas leis n°
1.067, de 20 de fevereiro de 2019, 1.184, de 04 de maio de 2021 e 1.264, de 26 de julho de
2022; 1.371, de 29 de abril de 2024;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a contar de 07 de agosto de 2024, DANIEL DE JESUS SILVA, do
Cargo em Comissdo de Assessor 111, com lotagdo na Secretaria Municipal de Servigos Publicos.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 07 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.143, DE 07 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 529, de 23 de dezembro de 2009 (art. 36 § 3°),
alterada pela Lein® 1.316;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4315, de 05 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga gestagdo a servidora MILA ONOFRE DOS SANTOS, matricula
sob o n° 94712, ocupando o cargo de Agente Técnico em Enfermagem, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 31/07/2024 e
término em 26/01/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 07 de agosto de 2024

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO
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PORTARIA N°. 1.144, DE 07 DE AGOSTO DE 2024

Concede estabilidade aos servidores aprovados no Estagio Probatério para provimento dos
Cargos Efetivos da Prefeitura do Municipio de Pinheiral, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais, e,

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002 que dispde sobre
o Estatuto dos Servidores Piiblicos Municipais de Pinheiral e da outras providéncias, bem
como, os da Lei n° 274, de 19 de fevereiro de 2004 que cria o Plano de Cargos dos Servidores
do Poder Executivo Municipal, e da outras providéncias, e os do Decreto n® 1106, de 9 de abril
de 2009 que dispde sobre o cumprimento do Estagio Probatorio de servidor publico civil
ocupante de cargo de provimento efetivo da administragdo direta, das autarquias e das fundagdes
publicas do Municipio de Pinheiral, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrativo n°® 4347, de 06 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder a contar de AGOSTO de 2024, estabilidade aos servidores abaixo
relacionados, admitidos em decorréncia da aprovagdo do Concurso Publico Edital n° 01/2010,
01/2017,01/2018, e aprovados no Estagio Probatdrio para o provimento do Cargo Efetivo da
Prefeitura do Municipio de Pinheiral, constantes das tabelas da Lein® 274, de 19 de fevereiro
de 2004:

Matricula Nome Secretaria Fungio Processo | Concurso
96941 MARCIO FREITAS SMS AGENTE TECNICO | 4259/2024 | 01/2018
FLORES EM ENFERMAGEM
96926 MARCOS ANTONIO DA | SMASDH COVEIRO 4021/2024 | 01/2018
SILVA
96900 AURORADO ROSARIQ | SEMED MERENDEIRA 13792024 |  01/2010
DE PAULA
96936 MARIANA BEATRIZ SEMED PEDAGOGO 137772024 | 01/2017
FERREIRA PILER

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 07 de agosto de 2024

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.145, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que consta na Lei n° 968, de 17 de abril de 2017; alterada pelas leis n®
1.067, de 20 de fevereiro de 2019, 1.184, de 04 de maio de 2021 e 1.264, de 26 de julho de
2022; 1.371, de 29 de abril de 2024;

RESOLVE

Art. 1°- EXONERAR, a contar de 07 de agosto de 2024, JOAO PAULO FONTE SIQUEIRA,
do Cargo em Comissdo de Assessor III, com lotagdo na Secretaria Municipal de Servigos
Publicos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 08 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.146, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4409, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de saude a funcionaria ALESSANDRA DA SILVA
XAVIER, matricula sob n® 97262, ocupando o cargo de Agente Comunitario de Satde, lotada
na Secretaria Municipal de Saude, pelo prazo de 15 (quinze) dias, com inicio em 31/07/2024
e término em 14/08/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 08 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO
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PORTARIA N°. 1.147, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4409, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de saude a funcionaria MICHELE DOS SANTOS
SILVA COSTA, matricula sob n® 97457, ocupando o cargo de Assessor 11, lotada na Secretaria
Municipal de Educagio, pelo prazo de 15 (quinze) dias, com inicio em 30/07/2024 ¢ término
em 13/08/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 08 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.148, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4409, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de satide ao funcionario ELI DE SOUZA
PACHECO, matricula sob n° 96832, ocupando o cargo de Assessor III, lotada na Secretaria
Municipal de Administra¢do e Previdéncia Social, pelo prazo de 15 (quinze) dias, com inicio
em 01/08/2024 e término em 15/08/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 08 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.149, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4409, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de satide a funcionaria MARILIA OSAWA, matricula
sob n° 94468, ocupando o cargo de Servente Escolar, lotada na Secretaria Municipal de
Educagdo, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com inicio em 06/08/2024 e término em 04/10/
2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 08 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.150, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 4409, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de satide a funcionaria JESSICA DE CASTRO
PONCE, matricula sob n° 96294, ocupando o cargo de Professor I, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo, pelo prazo de 08 (oito) dias, com inicio em 02/08/2024 e término em
09/08/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 08 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.151, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,



m Ano XXVIII - N° 648 - Pinheiral - RJ, 15 de Agosto de 2024

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 4409, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de saude a funcionaria KETLIN CRISTINA DA
SILVA SALLES ANDRE, matricula sob n° 96394, ocupando o cargo de Pedagogo, lotada na
Secretaria Municipal de Educagéo, pelo prazo de 04 (quatro) dias, com inicio em 30/07/2024
e término em 02/08/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 08 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N®. 1.152, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4409, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder licenga para tratamento de satide a funcionaria GABRIELA CARVA-LHO
SILVA, matricula sob n° 94528, ocupando o cargo de Auxiliar de Creche, lotada na Secretaria
Municipal de Educagio, pelo prazo de 04 (quatro) dias, sendo 01 (um) dia em 08/07/2024, ¢
03 (trés) dias com inicio em 30/07/2024 e término em 01/08/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 08 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N®. 1.153, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4409, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de saude a funcionaria GLEICE SOARES
GUIMARAES, matricula sob n® 96332, ocupando o cargo de Pedagogo, lotada na Secretaria
Municipal de Educagio, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com inicio em 29/07/2024 e término
em 26/09/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 08 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.154, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4409, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga para tratamento de satde a funcionaria MICHELE DE SOUZA
FONSECA, matricula sob n° 96685, ocupando o cargo de Merendeira, lotada na Secretaria
Municipal de Educag@o, pelo prazo de 30 (trinta) dias, com inicio em 06/08/2024 e término
em 04/09/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 08 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.155, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4409, de 08 de agosto de
2024;
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RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogagao de licenga para tratamento de satide ao funcionario MARCUS
ANTONIO PINTO DOS SANTOS, matricula sob n° 91969, ocupando o cargo de Servente
Escolar, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias,
com inicio em 06/08/2024 ¢ término em 01/02/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 08 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.156, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4409, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogagdo de licenga para tratamento de saude a funcionaria MARA
APARECIDA DO NASCIMENTO ALMEIDA, matricula sob n® 93758, ocupando o cargo
de Agente Técnico Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Saude, pelo prazo de 30
(trinta) dias, com inicio em 01/08/2024 e término em 30/08/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 08 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.157, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n°® 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4409, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogagio de licenga para tratamento de satide a funcionaria ANDREA
OLIVEIRA TAVARES, matricula sob n® 91878, ocupando o cargo de Agente Auxiliar de
Servigos Municipais, lotada na Secretaria Municipal de Administragdo e Previdéncia Social,
pelo prazo de 90 (noventa) dias, com inicio em 01/08/2024 e término em 29/10/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 08 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.158, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4409, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder prorrogagao de licenga para tratamento de satide ao funcionario LEANDRO
GROETAERS CASTRO, matricula sob n° 95243, ocupando o cargo de Professor 11, lotado
na Secretaria Municipal de Educagéo, pelo prazo de 05 (cinco) dias, com inicio em 05/08/2024
e término em 09/08/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 08 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.159, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n°® 4409, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogacao de licenga para tratamento de satide a funcionaria MARIA
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AMELIA DE OLIVEIRA PACHECO, matricula sob n° 91978, ocupando o cargo de Servente
Escolar, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, pelo prazo de 90 (noventa) dias, com
inicio em 04/08/2024 e término em 01/11/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 08 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO
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matricula sob n° 97133, exercendo o cargo de Agente Técnico Municipal, lotada na Secretaria
Municipal de Administragdo e Previdéncia Social, com inicio em 05/08/2024 e término em 04/
08/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 13 de agosto de 2024

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.160, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n°® 4409, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogagéo de licenga para tratamento de satide a funcionaria BARBARA
CALDAS MAGALHAES DE CASTRO, matricula sob n° 97131, ocupando o cargo de
Merendeira, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, pelo prazo de 30 (trinta) dias, com
inicio em 05/08/2024 e término em 03/09/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 08 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.161, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4409, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogagdo de licenga para tratamento de saude a funcionaria ROZELI
GONCALVES DA CUNHA, matricula sob n° 94775, ocupando o cargo de Merendeira,
lotada na Secretaria Municipal de Educagio, pelo prazo de 90 (noventa) dias, com inicio em
26/07/2024 e término em 23/10/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 08 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.162, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n°® 4409, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder prorrogagdo de licenga para tratamento de satide a funcionaria DANIELLE
MARTINS DE OLIVEIRA DA SILVA, matricula sob n® 97343, ocupando o cargo de Pedagogo,
lotada na Secretaria Municipal de Educagio, pelo prazo de 04 (quatro) dias, com inicio em 03/
08/2024 e término em 06/08/2024.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 08 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.163, DE 13 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 112-A da Lei Municipal n°® 187, de 30 de dezembro
de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 3675, de 04 de julho de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder redugéo de carga horaria a servidora JESSICA DOS SANTOS VARGAS,

PORTARIA N°. 1.164, DE 13 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 4410, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder licenga a servidora VIVIANE TEIXEIRA MENDES, matricula sob o n®
96552, ocupando o Cargo de Auxiliar de Creche, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo,
pelo prazo de 07 (sete) dias, com inicio em 31/07/2024 e término em 06/08/2024, para
acompanhar seu filho (a) que se encontra em tratamento de saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 13 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.165, DE 13 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4411, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga a servidora PATRICIA DE OLIVEIRA BATISTA AFONSO,
matricula sob o n® 94886, ocupando o Cargo de Diretor de Escola e Creche, lotada na Secretaria
Municipal de Educag@o, pelo prazo de 05 (cinco) dias, com inicio em 29/07/2024 e término
em 02/08/2024, para acompanhar seu filho (a) que se encontra em tratamento de saude.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 13 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.166, DE 13 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 4412, de 08 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - Conceder licenga a servidora PATRICIA DE OLIVEIRA BATISTA AFONSO,
matricula sob 0 n° 96729, ocupando o Cargo de Pedagogo, lotada na Secretaria Municipal de
Educagio, pelo prazo de 05 (cinco) dias, com inicio em 29/07/2024 e término em 02/08/2024,
para acompanhar seu filho (a) que se encontra em tratamento de satde.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 13 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.167, DE 15 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 2.985, de 20 de junho de
2018;

RESOLVE
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Art. 1° - Prorrogar, a readaptagdo na fung¢do de Agente de Recepegdo, a contar de 15/07/2024 ¢
o término em 10/01/2025, da servidora TELMA RIBEIRO BORGES, matricula sob o n°
9187-1, com lotagdo na Secretaria Municipal de Servigos Publicos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 15 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO
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Objeto:

Contratacdo de empresa especializada em locagéo de
berco aquecido com aparelho de fototerapia para
Maternidade do Hospital Prefeito Aurelino Gongalves
Barbosa.

Do valor:

R$ 20.400,00 (vinte mil e quatrocentos reais)

Prazo:

12 (doze) meses, contados a partir da data da
assinatura

PORTARIA N°. 1.168, DE 15 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que dispde na Lei n° 529, de 23 de dezembro de 2009 (art. 36 § 3°),
alterada pela Lein® 1.316;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 4486, de 14 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1°- Conceder licenga gestacao a servidora NAYARA COSTA FERREIRA, matricula sob
o n° 97061, ocupando o cargo de Auxiliar de Creche, lotada na Secretaria Municipal de
Educagio, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 29/07/2024 e término em
24/01/2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 15 de agosto de 2024

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

PORTARIAN°®. 1.169, DE 15 DE AGOSTO DE 2024

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribui¢des legais e,

CONSIDERANDO o que consta no art. 46, da Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n® 4321, de 05 de agosto de
2024;

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, a contar de 05 de agosto de 2024, AMANDA AZEVEDO
PEREIRA GOMES, do Cargo Efetivo de Professor II, com lotagdo na Secretaria Municipal
de Educacio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Prefeitura do Municipio de Pinheiral, 15 de agosto de 2024.

EDNARDO BARBOSA OLIVEIRA
PREFEITO

Contrato n° 086/2024 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa DISTRIBUIDO-
RA LIMPOLILTDA

Data da Assinatura:

09/08/2024

Processo Administrativo:

2464/2024

Objeto: | Fornecimento de po de café.
Do valor: |R$ 28.704,00 (vinte e oito mil e setecentos e quatro
reais)
Prazo: |12 (doze) meses, contados a partir da data da

assinatura

Contrato n° 087/2024 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa LC LOG
REPRESENTACQOES, COMERCIO E SERVICOS
LTDA

Data da Assinatura:

09/08/2024

Processo Administrativo:

2006/2024

Objeto:

Futura e eventual aquisi¢éo de 6leos, graxas e demais
lubrificantes.

Do valor:

RS 49.063,36 (quarenta e nove mil, sessenta e trés
reais e trinta e seis centavos)

Prazo:

12 (doze) meses, contados a partir da data da
assinatura

Contrato n° 088/2024 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa PLENAPLAN
CONSTRUTORA EIRELI EPP

Municipio de Pinheiral e a empresa CASTRO E
CASTRO COMERCIO E IMPORTACAO LTDA

30/07/2024
2712/2024

Aquisi¢io de papel sulfite A4, 210mm x 297mm pct
com 500 folhas — 75/gm?.

Contrato n° 082/2024 - PMP

Data da Assinatura:

Processo Administrativo:

Objeto:

Do valor: |R$ 31.065,00 (trinta e um mil e sessenta cinco reais)

12 (doze) meses, contados a partir da data da
assinatura

Prazo:

Contrato n° 083/2024 - PMP |Municipio de Pinheiral ¢ a empresa VITAL LIFE

COMERCIO, LOCACAO E SERVICOS LTDA

Data da Assinatura:

09/08/2024

Processo Administrativo:

7238/2023

Objeto:

Contratacio de empresa para fornecimento e
aplicaciio de massa asféltica “usinado 4 quente” para
execucdo de servios de melhorias das estradas e
execucdo de operaciio “Tapa Buracos” em diversos
logradouros do Municipio de Pinheiral/RJ.

Do valor:

RS 3.199.941,40 (trés milhdes, cento e noventa e nove
mil, novecentos e quarenta e um reais e quarenta
centavos)

Prazo:

04 (quatro) meses, contados a partir da data da

assinatura

Contrato n° 089/2024 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa COBENF DE
ITAGUAI CONSTRUTORA E MANUTENCAO
PREDIAL LTDA

Data da Assinatura: |07/08/2024

Data da Assinatura:

13/08/2024

Processo Administrativo: | 274/2024/SMS

Processo Administrativo:

054/2022/SMS
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Objeto:

Contratagio de empresa para construcio de Unidade
de Saide no bairro Jardim Real (UBS 1 projeto
padronizado 1 do Ministério da Saiide) no Municipio
de Pinheiral/RJ.

Do valor:

R$ 1.023.494,62 (um milhdo, vinte e trés mil,
quatrocentos e noventa e quatro reais e sessenta e dois
centavos)
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ontasto

1° termo aditivo ao contrato n®
001/2024- PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa CUSTOM
INFORMATICA LTDA

Prazo:

10 (dez) meses, contados a partir da data da assinatura

Data da Assinatura:

12/07/2024

—

T CONTD J

Do objeto:

Inclusdo de sistemas de gestdo da saide publica
para modulos de transporte de pacientes fora do
Municipio e central de regulacdo.

Contrato n° 028/2024/FME -
PMP

Fundo Municipal de Educagio de Pinheiral e a
empresa AGUA MINERAL OASIS DA SAUDE
LTDA

Data da Assinatura:

31/07/2024

Processo Administrativo:

19422024

Do acréscimo:

Fica aditivado o valor em R$ 48.900,00
(quarenta e oito mil e novecentos reais), o que
corresponde a 24% do valor inicialmente
contratado para um periodo de 06 (seis) meses,
considerando o perfodo de vencimento do
contrato para o dia 02 de janeiro de 2025.

Objeto:

Futura e eventual contratacdo de empresa para
fornecimento de gas liquefeito de petroleo — GLP
envasado em botijaio de 13KG, gas liquefeito de
petroleo — GLP envasado em cilindros de 45KG e
fornecimento de dgua mineral potavel, envasada em
garrafdes de 20 litros, envasadas em garrafas de
500ml, sem gas e envasada em copos de agua mineral
potdvel de 200ml para atender as necessidades do
Fundo Municipal de Educagfio e as unidades escolares
do Municipio de Pinheiral/RJ.

Processo Administrativo:

022/2024/SMS

1° termo aditivo ao contrato n°
014/2024/FME - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa
ARBORIUM SOLUCOES AMBIENTAIS E
SERVICOS LTDA

Data da Assinatura;

29/07/2024

Do valor:

RS 12.800,00 (doze mil e oitocentos reais)

Do objeto:

Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, tendo
em vista 0 seu vencimento e o lapso temporal
entre a assinatura e a data de expedicdo da
ordem de servico.

Prazo:

12 (doze) meses, contados a partir da data da
assinatura

Do prazo:

Fica prorrogado por 30 (frinta) dias o prazo de
vigéncia do contrato.

Processo Administrativo:

4563/2023

Contrato n° 029/2024/FME -
PMP

Fundo Municipal de Educagfio de Pinheiral e a
empresa CONTERMAQ LOCACAO DE EQUIPA-
MENTOS E TRANSPORTE LTDA - ME

Data da Assinatura:

06/08/2024

Processo Administrativo:

2239/2024

1° termo aditivo ao contrato n°
016/2024/FME - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa
CONTATTO ENGENHARIA E CONSTRU-
COES LTDA

Objeto:

Contratagio de empresa para servico de locagiio de
containers, para atender o Fundo Municipal de
Educacio Pinheiral.

Data da Assinatura:

17/07/2024

Do objeto:

Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato.

Do valor:

R$ 11.200,00 (onze mil e duzentos reais)

Prazo:

08 (oito) meses, contados a partir da data da
assinatura

Do prazo:

Fica prorrogado por 60 (sessenta) dias o prazo
de vigéncia do contrato.

Processo Administrativo:

5828/2023

Contrato n° 030/2024/FME -
PMP

Fundo Municipal de Educagio de Pinheiral e a
empresa RIO D’OURO COMERCIO DE ALIMEN-
TOS LTDA

1° termo aditivo ao contrato n°
159/2023- PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa CENTRO
DE SAUDE RENASCER LTDA

Data da Assinatura:

08/08/2024

Data da Assinatura:

09/07/2024

Processo Administrativo:

35102024

Do objeto:

Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato.

assinatura

Do prazo: | Fica prorrogado por 12 (doze) meses o prazo de
Objeto: [Fornecimento de acticar refinado e po de café. vigéncia do contrato.
Do valor: |R$ 36.260,00 (trinta e seis mil e duzentos e sessenta Do acréscimo: |Fica aditivado o valor em RS 57.490,00
reais) (cinquenta e sete mil, quatrocentos e noventa
Prazo: [12 (doze) meses, contados a partir da data da reais)

Processo Administrativo:

551/2022/8MS
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1° termo aditivo ao contrato n®
052/2023 - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa CENTRAL
DE TRATAMENTO DE RESIDUOS DE
BARRA MANSA S.A.

Data da Assinatura:

02/02/2024

2° termo aditivo ao contrato n°
204/2022- PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa
SINDICATO DAS  EMPRESAS DE
TRANSPORTES DE PASSAGEIROS DE
BARRA MANSA E VOLTA REDONDA

Data da Assinatura:

08/08/2024

Do objeto: |Prorrogar do prazo contratual e “o equilibrio
econdmico-financeiro™ do contrato de execucao Do objeto: | Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato.
do servico de destinacdo final dos residuos '
solidos domiciliares e comerciais do Municipio Do prazo: | Fica prorrogado por 12 (doze) meses o prazo de
de Pinheiral. vigéncia do contrato
Do prazo: |Fica prorrogado por 12 (doze) meses o prazo de Processo Administrativo: |4622/2022

vigéncia do contrato, contados a partir de
02/02/2024.

Da aplicacio do reequilibrio
econdmico financeiro:

Sofre o equilibrio econémico financeiro no
importe de R$ 9,90 (nove reais e noventa
centavos) a ton/més, passando o valor registrado
do item de R$ 90,00 (noventa reais) para R$
99.90 (noventa e nove reais e noventa centavos),
variacéo de 11%.

3° termo aditivo ao contrato n°
067/2023- PMP

Municipio de Pinheiral e a
CONSTRUTORA MAIJESTIC LTDA

empresa

Data da Assinatura:

05/08/2024

Do objeto:

Substituicdo do fiscal do contrato e prorrogagio
de prazo contratual.

Processo Administrativo:

7061/2022

Da substituigio:

Fica substituido o fiscal do contrato pelo Sr.
Israel de Souza Figueiredo, matricula n°® 96856,
ocupando o cargo de Diretor de Obras/PMP.

2° termo aditivo ao contrato n®
015/2024/FME - PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa COBENF
DE ITAGUAI CONSTRUTORA E MANU-
TENCAO PREDIAL LTDA

Do prazo:

Fica prorrogado por 06 (seis) meses.

Processo Administrativo:

404/2022/SMS

Data da Assinatura:

24/07/2024

Do objeto:

Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, em
razdo da reprogramacdo, bem como a inclusdo
de novos itens a serem acrescidos e aditivados.

3° termo aditivo ao contrato n°
125/2021- PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa CEMES
CENTRO MEDICO ESPECIALIZADO LTDA

Do prazo:

Fica prorrogado por 30 (trinta) dias o prazo de
vigéncia do contrato.

Data da Assinatura:

05/07/2024

Do objeto:

Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato.

Do acréscimo:

Fica aditivado o valor em RS 101.890,80 (cento
e um mil, oitocentos e noventa reais e oitenta
centavos). correspondente ao percentual de
44,02% do valor original do contrato.

Do prazo:

Fica prorrogado por 12 (doze) meses o prazo de
vigéncia do contrato.

Processo Administrativo:

344/2021/SMS

Processo Administrativo:

6818/2023

2° termo aditivo ao contrato n®
156/2022- PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa W A M
INTERCOM COMERCIO DE EQUIPAMEN-
TOS ELETRO E ELETRONICOS LTDA ME

4° termo aditivo ao contrato n°
117/2021- PMP

Municipio de Pinheiral e a empresa T N
MAGALHAES SERVICOS  MEDICOS
EIRELI

Data da Assinatura:

27/06/2024

Data da Assinatura:

23/07/2024

Do objeto:

Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato.

Do objeto:

Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato.

Do prazo:

Fica prorrogado por 12 (doze) meses o prazo de
vigéncia do contrato, contar de 02 de agosto de
2024.

Do prazo:

Fica prorrogado por 12 (doze) meses o prazo de
vigéncia do contrato.

Processo Administrativo:

161/2020/SMS

Processo Administrativo:

3586/2022

=T J

Instrumento: [ Contrato de comodato
2° termo aditivo ao contrato n° |Municipio de Pinheiral e a empresa Eartes: f/;‘;iif“i’o diePl_ ;ggi)rl; & Tseols Toemica. ‘e
240/2022- PMP |[PLENAPLAN CONSTRUTORA EIRELI - =
Do objeto: |Uso pela Prefeitura Municipal de Pinheiral, a

Data da Assinatura:

01/08/2024

Do objeto:

Aditivar o percentual de 25% do quantitativo do
valor contratado.

titulo gratuito e com exclusividade, dos bens
contantes no Anexo i e II e III (Termos de
Entrega de Bens Moveis), juntamente a Relaggo
de Bens caracterizados como Bens de Consumo.

Do valor:

Fica aditivado o percentual de 25% sobre o
valor contratado, perfazendo o valor de RS
292.566,00 (duzentos noventa e doi mil e
quinhentos e sessenta e seis reais)

Destinacéo dos Bens:

Exclusivamente, a Laboratorio de Iniciacio
Cientifica “Projeto Intramuros™, ficando vedada
a sua utilizacdo em destinacdo diversa da aqui
estabelecida sem a concorddncia prévia e
expressa do Comodante.

Processo Administrativo:

4746/2022

Do prazo:

24 (vinte e quatro) meses

Processo Administrativo:

1431/2022
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FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

BALANCETE DE RECEITAS E DESPESAS DE ABRIL / 2024

. ESTADO DO RID DE JANEIROD
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRAL

& FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL E DIREITOS Hummos

Oe amwommmsnmpm'_ = s =3

EXERCICIO: 2024 : e

[INGRESSOS & : o 51

ESPECIFICAGAD Més Antarior| ESPECIFIGAG Més Anterior

ORGAMENTARIAS RS 31.084,66 | RS 40.050,25 | ORGAMENTARIAS RS 445.107,53 | RS 372.117,43

TRANSF CONVENIOS FEDERAL RS 27.180,32 | R$ 36.373,02 | AGOES COMBATE AD COVID 19 RS - |rs -

TRANSF CONVENIOS ESTADUAL RS - R$ = | ALTA COMPLEXIDADE ACOLHIM INSTITUCIONAL RS 1.798,79 | RS 8,494,687

OUTRAS RECEITAS CORRENTES RS - RS - | BENEFICIO EVENTUAL (ALUGUEL SOCIAL) RS 31,041,00 | RS 31.636,00

JUROS DE APLICAGAO RS 3.904,34 | RS 3.677,23 | BENEFICIO EVENTUAL (DISRIBUIGAD GRATUITA) RS - |ms -
CRAS RS 14.696,85 | RS 11.614,36
CREAS RS B.453,06 | RS 3.421,60
FUNDO MUN. DE ASSITENCIA SOCIAL RS 316.866.21 | RS 306.653.08
FUNDO MUN. DA CRIANGA E ADOLESCENTE RS - |Rs -
MANUTENGAO CONSELHO TUTELAR RS - |Rs 1.470,00
MANUTENGAQ IGD SUAS RS - |rs -
PAEF| - PROTEGAD BASICA RS 7.251,20 | RS -
PAIF - PROTEGAO ESPEGIAL RS 1.020.80 | RS -
PROGRAMA BOLSA FAMILIA RS 7.155.46 | RS 863168
SCFV-SEV.CONV.FORTALEC. VINCULO RS - |Rrs -
SERVIGOS FUNERARIOS RS 16,124,168 | RS 185,84
SUBVENGAC ASILO - RECANTO RS 40.700,00 | RS .
CENTRO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS RS - |Rrs -
FUNDO MUN. DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA RS - |Rs -
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS RS - |Rs -
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS RS - RS -

INTERFERENCIAS FINACEIRAS RS - | rs - | INTERFERENCIAS FINACEIRAS RS -

OUTRAS VPA RS - |Rrs - OUTRAS VPD RS - |Rrs -

OUTRAS VPD RS - RS -

EXTRAORGAMENTARIAS RS  461.996,60 | R$ 403.551,83 | EXTRAORGAMENTARIAS | RS 43.771,27 | RS 47.502,07

TRANSFERENCIAS RECEBIDAS (PMP) RS 42690174 | RS 348.785,01 | AAP-VR RS 338,80 | RS 169,40

ADIANTAMENTO A CLIENTES E OBRIGAG( RS 35.094,86 | RS 54,766,82 | EMPRESTIMO BANCO BRADESCO RS 629,74 | RS 314,87
AUXILIO CULTURA RS - |Rrs -
EMPRESTIMO BANG ITAU RS 6.094,54 | RS 275218
AUXILIO ALIMENTAGAO RS - |rs -
EMPRESTIMO CAIXA ECONOMICA RS 7.756,20 | RS 7.756,10
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL (PREVI) RS 13.952,66 | RS 14.372,87
INSS RS 10.202,75 | RS 9.988,20
PENSAO ALIMENTICIA RS 943,55 | RS 943,55
RESTITUIGAO AQ FUNDO RS - |ms 2.184,45
SIND. SERV. MUNIC. PINHEIRAL RS 112,96 | RS 56,48
SUL AMERICA SEGURO DE VIDA RS - RS -
UNIODONTO SULFLUMINENSE RS 753,74 | RS 1.469,50
IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE RS - |RS -
IRRF - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NAFONTE P | RS - |Rs -
IMPOSTO DE RENDA RETIDO DE ALUGUEIS RS - |Rs -
ISS - IMPOSTO SOBRE SERVIGO RS 289,33 | RS -
VALE TRANSPORTE RS - |rs -
SALARIO FAMILIA RS - RS -
RP NAD PROCESSADOS PAGOS RS - |rs 7.454,48
RP PROCESSADOS PAGOS RS - |RS -

SALDOS ANTERIORES RS  616.589,73 | RS 592.607,15 | SALDOS ATUAIS RS 620.792,19 | RS

APLICAGOES NO MERCADO ABERTO R$  500.530.84 | RS 586.163,26 | APLICAGOES NO MERC.ADO ABERTO RS 597.031,47 | RS

BANCOS G/ MOVIMENTO R$ 15.658.89 | RS 6.443,89 COS Cf s

> RECEIT)
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Luzia Curti da Silva Amorim

Tesourcira
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FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
BALANCETE DE RECEITAS E DESPESAS DE ABRIL / 2024

de Pinheiral

.. ESTADO DO RIO DE JANEIRO

?_ PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRAL

¥ FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO
DEMOSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PAGAS
INGRESSOS i
ESPECIFICAGAO Més Atual Més Anterios |ESPECIFICAGAO Més Atual Més Anterior
ORGAMENTARIAS RS 1.741,81 [R$ 1.638,76 | ORGAMENTARIAS RS - |Rs -
TRANSF FMDCA RS - |Rs - MANUTENGAOQ FMDCA RS - |Rs -
JUROS DE APLICAGAD RS 174181 |RS 163876
INTERFERENCIAS FINACEIRAS RS - |Rs - | INTERFERENCIAS FINACEIRAS RS - |Rs -
QUTRAS VPA RS - |Rs - | OUTRAS VPA RS - |Rs -
EXTRAORGAMENTARIAS RS - RS - EXTRACRGAMENTARIAS RS - RS -
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS (PMP) RS - RS -
DEPOSITOS DIVERSOS RS - RS -
SALDOS ANTERIORES RS 263.625,91 | R$ 261.987,15 | SALDOS ATUAIS R$ 265.367,72 | R$ 263.625,91
APLICACOES NO MERCADO ABERTO RS 263.625.91 | RS 261.987,15 | APLICACOES NO MERCADO ABERTO RS 265.367,72 | RS 263.625.91

RS -_|Rrs -

Taiane Cricfinn ™ 7 gir0
Contadora - Chuind 13432410-2 Se%ﬁ«s igtencia Social
o q e D Humanos
Mafr: 9512 M= 95791
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Luzia Curti da Silva Amorim

Tesoureira
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FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA

BALANCETE DE RECEITAS E DESPESAS DE ABRIL / 2024

. ESTADO DO RIO DE JANEIRO
I PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRAL
FUNDO MU HICIPAL DOS DIREITOS DA Pessoa. IIDOSA =

ESPEchlmq:io Mes Atual ! ESPECIFICAGAD i Més Atual Més Anterior
ORCAMENTARIAS RS 3.167.21 | RS 2.97044 | ORCAMENTARIAS RS - RS -
TRANSF FMDPI RS - RS - MANUTENGAD FMDPI RS - RS -
JUROS DE APLIGAGAQ RS 3.157.21 | RS 297044
INTERFERENCIAS FINACEIRAS RS - RS - INTERFERENCIAS FINACEIRAS RS - RS -
OUTRAS VPA OUTRAS VPA RS - RS -

_ |EXTRAORGAMENTARIAS RS - |Rs - | EXTRAORGAMENTARIAS RS - |Irs -
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS (PMP) RS - |rs -
DEPOSITOS DIVERSOS RS - |Rs =
SALDOS ANTERIORES RS 477.850,58 | RS 474.880,14 | SALDOS ATUAIS RS 451.007,79 | RS 4TT7.850,58
APLICAGOES NO MERCADO ABERTO RS 477.850,58 | RS 474.880,14 | APLICAGOES NO MERCADO ABERTO RS 481,007,789 | RS 477.850,58
BANCOS Cf MOVIMENTO RS

Taiane Crsfina © 7 B leiro
Contadora - CRG/K 134324/0-2
Mat : 9512-7
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
= '/’ DRH - Departamento de Recursos Humanos

CONCURSO EDITAL N@ 01/2022

Convocamos os candidatos aprovados no Concurso Publico Edital 01/2022.

Informamos que o ndo comparecimento do candidato supracitado ao Departamento de Recursos Humanos na
Secretaria Municipal de Administrago com a documentacéo exigida no edital implicara em desisténcia ao cargo para
o qual foi aprovado, conforme Artigo 16, paragrafo 19, da lei N2 187 de 30 de Dezembro de 2002.

NOME INSCRIGAO | COLOCAGAQ CARGO
SUELEN VIEIRA 377984-8 63° AUXILIAR DE CRECHE
y " PEDAGOGO SUPERVISOR
ROSILEIA ZACARIAS DA VEIGA 3762201 07 ESCOLAR
PEDAGOGO SUPERVISOR
GEISA DA SILVA CARVALHO GENUEL 376865-8 08° ESCOLAR
PEDAGOGO SUPERVISOR
ROSILAINE DA SILVA QUEIROZ 3738296 09° A
SARA MARCELLE CERQUEIRA AMORIM 376630-9 470 PROFESSOR |
RAFAELA DIAS DA SILVA AMARAL 3743324 48 PROFESSOR |
ERISLAINE MIRELLA DO NASCIMENTO 376422-6 100 PROFESSOR DE ARTES
ANA BEATRIZ NEVES WANDERLEY FULY | 3768550 020 PROFESSOR Il - INGLES

Informativo Oficial do Municipio de Pinheiral @

Pelos fatos acima expostos, provoca-se a Secretaria Municipal
Servigos Plblicos para adotar as medidas cabiveis no sentido de promover
a manutengao acima mencionada.

Sala das sessdes, 15 de julho de 2024.

; ‘)
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g%}é%hm Pires de Oliveira
Vereadora
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Pinhetral

INDICAGAO N° 193/2024

Carina Valim Pires de Oliveira, vereadora com assento
nesta Colenda Casa, no uso das prerrogativas que lhe cabem, indica ao
Excelentissimo Senhor Prefeito, conjuntamente & Secretaria Municipal de
Servigos Plblicos, que seja realizada a manutencdo e troca de iluminagdo
.de dois postes localizados na Rodovia Benjamin Constant, nas
proximidades da entrada do Goiabal, bairro Km 2.

JUSTIFICATIVA

A presente indicagdo se apresenta diante a necessidade de
troca da iluminagdo em dois postes localizados na esquina da citada
localizag&o.

A iluminagdo do local se encontra precdria, necessitando de
manutengdo, e para isso se faz necessdria a urgente medida, visando
proporcionar a seguranga adequada na regido, salientando, inclusive, que
0 local possui grande fluxo de veiculos, sendo uma das principais vias de
acesso a cidade.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Camara Municipal de Pinfieiral

INDICAGCAO N° 194/2024

Carina Valim Pires de Oliveira, vereadora com assento
nesta Colenda Casa, no uso das prerrogativas que lhe cabem, indica ao
Excelentissimo Senhor Prefeito, conjuntamente & Secretaria Municipal de
Servicos Publicos, que providencie reparos na fiagio elétrica do
Cruzamento da Rua das Palmeiras e Rua Hélio Barbosa de Lima, em frente

-,a0 n® 797, no bairro Palmeiras.

JUSTIFICATIVA

A presente indicagdo se justifica a pedido do comércio local,
uma vez que na regido estdo presentes fios desencapados e soltos em
altura que pode ocasionar graves acidentes.

0 local é um centro comercial do bairro com grande circulagéo
de pessoas e carros. Todavia, 0 grande problema estd na circulagdo de
caminhdes que estdo derrubando a fiagdo, trazendo transtorno por onde
passam, deixando a populacdo indignada com tal situagdo.

Pelos fatos acima expostos, provoca-se a Secretaria Municipal
de Servicos Plblicos para adotar as medidas cabiveis no sentido de
promover o reparo acima mencionado, j@ que se trata de uma agdo
necessaria para gerar mais seguranca a toda populacdo, evitando futuros
acidentes, motivo pelo qual se justifica a presente indicaggo.

Sala das sessdes, 15 de julho de 2024.

- AR

)
Carina.VaIinq Plres de Oliveira
Vereadora



