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EDUCAÇÃO PARA AS RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS
É TEMA DE ENCONTRO DE FORMAÇÃO

Pinheiral realiza 13� Conferência Municipal de
Assistência Social e celebra 20 anos do SUAS

Em alusão ao Dia Nacional de 
Combate  à  Discr iminação 
Racial, celebrado hoje (03 de 
julho), foi realizado mais um 
E n c o n t r o  d e  F o r m a ç ã o 
C o n t i n u a d a  c o m  f o c o  n a 
Educação para as Relações 
Étnico-Raciais  (ERER).  O 
evento reuniu cerca de 60 
profissionais da educação, entre 
p ro fes so res ,  pedagogos  e 
gestores que atuam desde a 
Educação Infantil até a Educação 
de Jovens e Adultos (EJA).
 O s  e n c o n t r o s , 
r e a l i z a d o s  m e n s a l m e n t e , 
p r e t e n d e m  t r a n s f o r m a r  o 
c o t i d i a n o  d a s  e s c o l a s  a o 
fomentar práticas pedagógicas 
i n c l u s i v a s  e  p r o m o v e r  o 
r e c o n h e c i m e n t o  d o 
pertencimento de todos os 
estudantes. Nesta edição, o foco 
esteve na produção de jogos 
matemáticos de matriz africana, 
aproximando o ensino da cultura 
negra e ampliando possibilidades 
pedagógicas.
 A abertura da atividade 
contou com a apresentação do 

grupo do Jongo de Pinheiral, 
manifestação cultural de origem 
africana, que destacou a riqueza e 
a ancestralidade dessa expressão 
artística. Integrantes do grupo de 
jongo, que já soma 30 anos de 
trajetória, sendo reconhecido em 
todo o país ,  apresentaram 
t a m b é m  o s  i n s t r u m e n t o s 
musicais típicos, explicando suas 
f u n ç õ e s  e  c o n v i d a n d o  o s 
educadores a explorar essa 
temática com seus alunos. Com 
cerca de 30 componentes, o 
grupo reforça, em sua atuação, a 
importância de trabalhar a 
cultura negra de forma viva e 
respeitosa.
 A iniciativa integra as 
ações da Política Nacional de 
Equidade, Educação Étnico-
Raciais e Educação Escolar 
Quilombola (PNEERQ), política 
pública que busca combater o 
racismo estrutural e promover 
uma educação mais equitativa e 
r e p r e s e n t a t i v a .  E n t r e  o s 
objetivos, está o fortalecimento 
da formação docente para 
garantir que as identidades e 

culturas negras e indígenas sejam 
valorizadas e respeitadas no 
ambiente escolar.
 De acordo com Kátia 
Yamada, uma das responsáveis 
pela atividade e coordenadora na 
Secre ta r ia  de  Educação  e 
Inovação ,  o  ob je t ivo  dos 
encontros é apoiar os educadores 
com abordagens práticas e 
s ign ifica t ivas .  “Queremos 
fortalecer o compromisso com 
uma educação antirracista, que 
reconheça e valorize a história e a 
cu l tu ra  a f ro -b ras i l e i r a .  É 

importante que os professores se 
sintam preparados para discutir 
essas questões em sala de aula e 
construir um ambiente mais 
r e s p e i t o s o  e  a c o l h e d o r ” , 
destacou.
 Ao longo da formação, 
educadores compartilharam 
reflexões e experiências sobre 
como integrar o conteúdo étnico-
racial no planejamento escolar, 
reafirmando o compromisso com 
uma educação mais  jus ta , 
inclusiva e antirracista.

 Nesta quarta-feira (02), foi 
realizada a 13ª edição da Conferência 
Municipal de Assistência Social com 
o  t e m a  “ 2 0  a n o s  d o  S U A S , 
Construção, Proteção Social e 
Resiliência”. O encontro, realizado na 
Casa da Cultura, pelo Conselho 
Municipal de Assistência Social e a 
secretaria de Assistência Social e 
Direitos Humanos, reuniu mais de 
100 participantes, entre profissionais 
da área, autoridades, representantes 
de conselhos e usuários do Sistema 
Único de Assistência Social (SUAS). 
 O  e v e n t o  t e v e  c o m o 
objetivo avaliar as políticas públicas 
em vigor, ouvir as demandas da 
população e propor diretrizes para o 
fortalecimento da assistência social 
no município. A conferência foi 
marcada por falas emocionantes, 
trocas de experiências e a reafirmação 
do compromisso coletivo com a 
garantia de direitos e a dignidade 
humana.
 E n t r e  a s  a u t o r i d a d e s 
presentes estavam o prefeito de 

P inhe i r a l ,  Luc i ano  Mun iz ,  a 
secretária municipal de Assistência 
Social e Direitos Humanos, Cláudia 
Cambraia, a presidente do Conselho 
Estadual de Assistência Social, 
Dulcineia Souza de Barros,  o 
presidente do Conselho Municipal, 
Geovane Luis Dolores, e o secretário 
de Assistência Social de Quatis, Hélio 
Ricardo, que foi o palestrante da 
conferência.
 A s e c r e t á r i a  C l á u d i a 
Cambraia reforçou seu compromisso 
com uma gestão ética, participativa e 
centrada nas necessidades reais da 
população. “Sou servidora pública, 
servidora de carreira. Tento viver 
também o outro lado, o lado do 
usuário. Tento compreender e honrar 
minhas colegas de profissão, mas o 
olhar que me guia é o do usuário. Foi 
esse o compromisso que assumi. E eu 
sei exatamente que tipo de secretária 
eu quero ser. Sei também que tipo de 
política de assistência social e de 
d i r e i t o s  h u m a n o s  q u e r o  v e r, 
principalmente se ela carrega a minha 

assinatura”, declarou.
 Já o prefeito Luciano 
Muniz chamou atenção para um dos 
avanços da atual gestão, a mudança da 
sede da Secretaria de Assistência 
Social para um espaço mais acessível. 
“Eu andava pelas ruas da cidade, e 
uma coisa simples me chamava a 
atenção: muitas pessoas não sabiam 
o n d e  fi c a v a  a  S e c r e t a r i a  d e 
Assistência Social. Um equipamento 
tão essencial, e a maioria das pessoas 
não conhecia. Por isso pedi à Cláudia 
que encontrasse um novo local, um 
espaço bonito, visível e de fácil 
acesso”, explicou.
 A fala da presidente do 
Conselho Estadual, Dulcineia Souza 
de Barros, foi um dos pontos altos do 
encontro. Como usuária do SUAS que 
ascendeu a um cargo de liderança, ela 
d e s t a c o u  a  i m p o r t â n c i a  d a 
representatividade e da superação. “É 
um orgulho, ainda mais porque sou 
uma usuária. A gente nunca imagina 
que um usuário possa ocupar um 
espaço como esse. Por isso, digo a 

vocês :  é  poss íve l !” ,  afirmou, 
emocionando a plateia".
 E m  s e u  d i s c u r s o ,  o 
presidente do Conselho Municipal, 
Geovane Luís Dolores, emocionou-se 
ao agradecer a dedicação da servidora 
Tatiana Curti, responsável pela 
organização do evento. “Tatiana, 
quero agradecer a você pelo trabalho. 
Você é a alma desta conferência. 
Noites sem dormir, pressões de todos 
os lados, o telefone tocando a todo 
momento. Nada disso aconteceria se 
não fosse a sua dedicação. Sou muito 
grato a você pela parceria, pelo 
apoio”, destacou.
 A  1 3 ª  C o n f e r ê n c i a 
Municipal de Assistência Social de 
Pinheiral reafirma a importância da 
participação popular e do diálogo 
entre governo e sociedade civil na 
construção de políticas públicas 
efetivas e inclusivas. Com um olhar 
atento aos 20 anos do SUAS, o evento 
apontou caminhos para um futuro 
mais justo, resiliente e solidário.
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LEI Nº 1.430, DE 11 DE JULHO DE 2025. 

Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial no valor de R$ 113.346,92 (cento e treze mil, trezentos e quarenta e seis 
reais, noventa e dois centavos), e determina outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL – RJ
Faço saber que a Câmara Municipal de Pinheiral aprova e eu sanciono a seguinte Lei:
Artigo 1º - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, por Decreto, Crédito Adicional Especial até o valor R$ 113.346,92 
(cento e treze mil, trezentos e quarenta e seis reais, noventa e dois centavos), a fim de adequar à Lei Orçamentária Anual nº. 
1.402 de 26/12/2024, e alteração Lei nº. 1.414 de 27/03/2025, para atender as despesas do município, como se segue: 

Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, será utilizado o Superávit Financeiro apurado 
em Balanço Patrimonial do exercício anterior no Recurso de Convênios Federais (1.700) no valor de R$ 113.346,92 
(cento e treze mil, trezentos e quarenta e seis reais, noventa e dois centavos), conforme prevê Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 
4.320/64.

Artigo 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 11 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

LEI Nº 1.431, DE 11 DE JULHO DE 2025. 

Autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial no valor de R$ 326.810,76 (trezentos e vinte e seis mil, oitocentos e dez 
reais e setenta e seis centavos), e determina outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL – RJ 
Faço saber que a Câmara Municipal de Pinheiral aprova e eu sanciono a seguinte Lei:
Artigo 1º - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir, por Decreto, Crédito Adicional Especial até o valor R$ 326.810,76 
(trezentos e vinte e seis mil, oitocentos e dez reais e setenta e seis centavos) a fim de adequar à Lei Orçamentária Anual nº. 
1.402 de 26/12/2024, e alteração Lei nº. 1.414 de 27/03/2025, para atender as despesas do Fundo de Previdência Social do 
Município, como se segue: 

Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, será utilizado o Superávit Financeiro apurado 
em Balanço Patrimonial do exercício anterior no Recurso de Outros Recursos Vinculados à Assistência Social (1.669) no 
valor de R$ 326.810,76 (trezentos e vinte e seis mil, oitocentos e dez reais e setenta e seis centavos), conforme prevê Art. 
43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64.

Artigo 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 11 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
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Decretos
DECRETO Nº. 3.797, DE 26 DE JUNHO DE 2025.

Convoca a 13ª. Conferência Municipal de Assistência Social e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL no uso de suas atribuições legais; e,

DECRETA
Art. 1º - Fica convocada a 13ª Conferência Municipal de Assistência Social, a ser 
realizada no período de 8 horas às 17 horas, em 02 de julho do corrente ano, com o tema 
“20 anos do SUAS: construção, proteção social e resistência”.
Art. 2º - A 13ª Conferência do Conselho Municipal de Assistência Social será coordenada 
pela Presidência do Conselho Municipal de Assistência Social e presidida pela Secretária 
Municipal de Assistência Social e Direitos Humanos.
Parágrafo único. Em suas ausências e/ou seus impedimentos, o Secretário será 
substituído pelo Sub-secretário Municipal.
Art. 3º - São objetivos da 13ª Conferência Municipal de Assistência Social:
I - Avaliar os avanços e desafios do SUAS; Analisar a trajetória dos 20 anos do Sistema 
Único de Assistência Social (SUAS); avaliar a efetividade da proteção social oferecida 
pela Política de Assistência Social; identificar os desafios enfrentados pelos municípios    
implementação das ações e serviços do SUAS.
II - Reafirmar a Assistência Social como política pública de direito; Fortalecer o SUAS 
como política pública garantidora de direitos e não como ação assistencialista;
III - Garantir a participação popular e o controle social; Ampliar o espaço de escuta e 
deliberação da população, em especial dos usuários da Assistência Social;
IV - Propor diretrizes para o aprimoramento da política de Assistência Social; Elaborar 
propostas para fortalecer a rede socioassistencial (CRAS, CREAS, entidades e serviços);
V - Sugerir estratégias de financiamento, qualificação profissional e gestão do SUAS; 
Contribuir com diretrizes para as conferências estadual e nacional.
VI - Promover a resistência e valorização do SUAS; Reforçar a importância da política 
diante de desmontes, retrocessos e cortes de orçamento; Mobilizar os participantes para 
defender os direitos socioassistenciais; Construir estratégias de enfrentamento às 
desigualdades sociais.
Art. 4º - O regimento interno da 13ª Conferência Municipal de Assistência Social será 
elaborado pela Comissão Organizadora.
Parágrafo Único - O regimento interno da 13ª Conferência Municipal de Assistência 
Social disporá sobre a sua organização e o seu funcionamento.
Art. 5º - O Secretário Municipal, por meio da Secretaria de Assistência Social e Direitos 
Humanos e do Conselho Municipal de Assistência Social, dará publicidade aos 
resultados da 13 ª Conferência Municipal de Assistência Social.
Art. 6º - As despesas com a organização e a realização da 13ª Conferência Municipal de 
Assistência Social correrão à conta de recursos orçamentários e das dotações 
orçamentárias consignadas à Secretaria.
Art. 7º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 26 de junho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

DECRETO Nº. 3.798, DE 07 DE JULHO DE 2025.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 181.500,00 
(Cento e oitenta e um mil e quinhentos reais), e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que 
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias 
constantes da Lei nº. 1.402 de 26/12/2024, e alteração Lei nº. 1.414 de 27/03/2025;  
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem 
assegurar, em tempo hábil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1º - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 181.500,00 
(Cento e oitenta e um mil e quinhentos reais), a fim de atender as despesas assim 
codificadas:

Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serão utilizadas 
como fontes de recursos as anulações parciais ou totais das seguintes dotações:

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

DECRETO Nº. 3.799, DE 07 DE JULHO DE 2025.

Dispõe sobre a delegação de competência ao Secretário Municipal de Administração e 
Previdência Social para aplicação das penalidades disciplinares prevista na Lei nº 187, de 
30 de dezembro de 2002, e determina outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais, 
em especial, a disposta no art. 44, inc. I e inc. VII, da Lei Orgânica Municipal:
CONSIDERANDO que o art. 48, parágrafo único, da Lei Orgânica municipal disciplina 
que “Compete aos Secretários Municipais, além de outras atribuições conferidas em lei: I 
- exercer a orientação, coordenação e supervisão dos órgãos de sua Secretaria e de 
entidades de administração indireta a ela vinculada; [...]; e, V - praticar os atos pertinentes 
às atribuições que lhe forem outorgadas ou delegadas pelo Prefeito;
CONSIDERANDO que o art. 19 da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002, disciplina 
que: “É competente para dar posse sempre a autoridade máxima do Poder em que o 
servidor for ocupar o cargo, que em sendo o Prefeito Municipal poderá delegar este poder 
aos seus secretários de governo”;
CONSIDERANDO que art. 138 da Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002, disciplina 
que: “As penas de demissão e cassação de aposentadoria são aplicadas pela autoridade 
competente para nomear ou aposentar”;
CONSIDERANDO a necessidade de se conferir eficiência à gestão pública, de modo a 
assegurar maior agilidade e racionalidade às atividades administrativas, no âmbito 
disciplinar;

DECRETA
Art. 1º - Fica delegada ao Secretário Municipal de Administração e Previdência Social a 
competência para aplicação das penalidades de advertência, de suspensão, de demissão, 
de cassação de aposentadoria e de destituição de cargo de comissão, prevista no da lei nº 
187, de 30 de dezembro de 2002, aos servidores públicos Municipais.
§ 1º - Não é permitida a subdelegação da competência prevista no caput deste artigo.
§ 2º - Cabe a interposição de recurso administrativo da decisão que aplicar a penalidade, 
na forma e prazos previstos no art. 56 e seguintes da Lei nº 741, de 26 de dezembro de 
2013.
Art. 2º - A delegação de competência ao Secretário Municipal de Administração e 
Previdência Social para aplicação de penalidades se estende aos empregos públicos de 
Agente Comunitário de Saúde e Agente de Combate às Endemias, criados e 
regulamentados pela Lei nº 1.083, de 17 de abril de 2019.
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação, tendo validade até 31 de 
dezembro de 2028.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de Julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

DECRETO Nº. 3.800, DE 11 DE JULHO DE 2025.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 786.568,47 
(Setecentos e oitenta e seis mil e quinhentos e sessenta e oito reais e quarenta e sete 
centavos), e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que 
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias 
constantes da Lei nº. 1.402 de 26/12/2024, e alteração Lei nº. 1.414 de 27/03/2025;  
CONSIDERANDO ser de competência do Prefeito, tomar medidas que visem 
assegurar, em tempo hábil, a soma dos recursos suficientes;

DECRETA
Artigo 1º - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar até o limite de R$ 786.568,47 
(Setecentos e oitenta e seis mil e quinhentos e sessenta e oito reais e quarenta e sete 
centavos), a fim de atender as despesas assim codificadas:
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Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, serão utilizadas 
como fontes de recursos as anulações parciais ou totais das seguintes dotações:

Artigo 3º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 11 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

 DECRETO Nº. 3.801, DE 11 DE JULHO DE 2025.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Especial no valor de R$ 113.346,92 (cento e 
treze mil, trezentos e quarenta e seis reais, noventa e dois centavos)
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que 
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias 
constantes da Lei nº. 1.430, de 11/07/2025;

DECRETA
Art. 1º - Fica aberto o Crédito Adicional Especial até o valor de R$ 113.346,92 (cento e 
treze mil, trezentos e quarenta e seis reais, noventa e dois centavos), a fim de adequar à Lei 
Orçamentária Anual nº. 1.402 de 26/12/2024, e alteração Lei nº. 1.414 de 27/03/2025, 
para atender as despesas do município, como se segue: 

Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, será utilizado o 
Superávit Financeiro apurado em Balanço Patrimonial do exercício anterior no Recurso 
de Convênios Federais (1.700) no valor de R$ 113.346,92 (cento e treze mil, trezentos e 
quarenta e seis reais, noventa e dois centavos), conforme prevê Art. 43, § 1º, inciso I da 
Lei 4.320/64.

Art. 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 11 de Julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

DECRETO Nº. 3.802, DE 11 DE JULHO DE 2025.

Dispõe sobre a abertura de Crédito Adicional Especial no valor de R$ 326.810,76 
(trezentos e vinte e seis mil, oitocentos e dez reais e setenta e seis centavos).
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais;
CONSIDERANDO o termo da alínea “c”, inciso I, do artigo 45, da Lei Municipal, que 
determina a formalização do ato administrativo;
CONSIDERANDO a autorização para suplementação das dotações orçamentárias 
constantes da Lei nº. 1.431, de 11/07/2025;

DECRETA
Art. 1º - Fica aberto o Crédito Adicional Especial até o valor de R$ 326.810,76 (trezentos 
e vinte e seis mil, oitocentos e dez reais e setenta e seis centavos) a fim de adequar à Lei 
Orçamentária Anual nº. 1.402 de 26/12/2024, e alteração Lei nº. 1.414 de 27/03/2025, 
para atender as despesas do Fundo de Previdência Social do Município, como se segue:

 

Artigo 2º - Para permitir a abertura do crédito, aludido no artigo anterior, será utilizado o 
Superávit Financeiro apurado em Balanço Patrimonial do exercício anterior no Recurso 
de Outros Recursos Vinculados à Assistência Social (1.669) no valor de R$ 326.810,76 
(trezentos e vinte e seis mil, oitocentos e dez reais e setenta e seis centavos), conforme 
prevê Art. 43, § 1º, inciso I da Lei 4.320/64.

Art. 3º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 11 de Julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.096, DE 01 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 3.131, de 21 de maio de 
2025.
RESOLVE
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio a servidora LUCIANA OLIVEIRA CHAVES, cujo 
período fica estipulado em 02 (dois) meses, com início em 01/07/2025 e término em 
29/08/2025, exercendo o Cargo de Psicólogo, matrícula sob n° 94623, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde, referente ao quinquênio 2016/2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.097, DE 01 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 2.360, de 15 de abril de 
2025.
RESOLVE
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio a servidora MIRIAN ROCHA TERRA, cujo 
período fica estipulado em 06 (seis) meses, com início em 01/07/2025 e término em 
27/12/2025, exercendo o Cargo de Servente Escolar, matrícula sob n° 9418-7, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação e Inovação, referente aos quinquênios 2011/2016 e 
2016/2022.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.098, DE 01 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 1.535, de 17 de março 
de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio a servidora CELESTE PEREIRA DE FARIA, cujo 
período fica estipulado em 06 (seis) meses, com início em 01/07/2025 e término em 
27/12/2025, exercendo o Cargo de Merendeira, matrícula sob n° 9442-9, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação e Inovação, referente aos quinquênios 2011/2016 e 
2016/2023.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.099, DE 01 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 3.130, de 21 de maio de 
2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio a servidora SÔNIA REGINA DE AGUIAR 
SARAIVA, cujo período fica estipulado em 06 (seis) meses, com início em 01/07/2025 e 
término em 27/12/2025, exercendo o Cargo de Professor II, matrícula sob n° 9513-1, 
lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, referente aos quinquênios 
2013/2018 e 2018/2024.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

Portarias
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PORTARIA Nº. 1.100, DE 01 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições; e,
CONSIDERANDO os termos do artigo 
144 e do artigo 137 da Lei 187, de 30 de 
dezembro de 2002, que dispõe sobre o 
Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Pinheiral, e dá outras 
providências;
CONSIDERANDO os fatos transcritos 
nos autos do Processo Administrativo nº 
6.010, de 05 de novembro de 2024;
RESOLVE
Art. 1º - Criar Comissão de Sindicância e 
designar, como sindicantes, os servidores 
públicos municipais abaixo relacionados, 
cujo objetivo é o de apurar os fatos 
mencionados no referido processo, cuja 
Comissão fica assim constituída:
I – LIDIANE BENÍCIO, com a matrícula 
sob o n° 9425-9, ocupando o cargo de 
Agente Administrativo Municipal, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde;
II – LUCIANA LÁZARO ANTÔNIO, 
com a matrícula sob o nº 9186-2, 
ocupando o cargo de Agente Auxiliar de 
Serviços Municipais, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Inovação;
llI – LUCIANI RIBEIRO DE ALMEIDA, 
com a matrícula sob o n° 9455-5, 
ocupando o cargo de Técnico em Serviços 
Públicos, lotada na Secretaria Municipal 
de Serviços Públicos;
Art. 2º - Os servidores designados se 
no r t ea rão  de  aco rdo  com o  que 
determinam os artigos da Lei nº. 187, de 
30 de dezembro de 2002, apresentando 
relatório circunstanciado no prazo de 30 
(trinta) dias.
Art. 3º - A Comissão será presidida 
conforme estabelece o Art. 150 da Lei nº 
187, de 30 de dezembro de 2002.
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.101, DE 01 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições; e,
CONSIDERANDO os termos do artigo 
144 e do artigo 137 da Lei 187, de 30 de 
dezembro de 2002, que dispõe sobre o 
Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Pinheiral, e dá outras 
providências;
CONSIDERANDO os fatos transcritos 
nos autos do Processo Administrativo nº 
6.012, de 05 de novembro de 2024;
RESOLVE
Art. 1º - Criar Comissão de Sindicância e 
designar, como sindicantes, os servidores 
públicos municipais abaixo relacionados, 
cujo objetivo é o de apurar os fatos 
mencionados no referido processo, cuja 
Comissão fica assim constituída:
I – LIDIANE BENÍCIO, com a matrícula 
sob o n° 9425-9, ocupando o cargo de 
Agente Administrativo Municipal, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde;
II – LUCIANA LÁZARO ANTÔNIO, 
com a matrícula sob o nº 9186-2, 
ocupando o cargo de Agente Auxiliar de 
Serviços Municipais, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Inovação;
llI – LUCIANI RIBEIRO DE ALMEIDA, 
com a matrícula sob o n° 9455-5, 
ocupando o cargo de Técnico em Serviços 
Públicos, lotada na Secretaria Municipal 
de Serviços Públicos;

Art. 2º - Os servidores designados se 
no r t ea r ão  de  aco rdo  com o  que 
determinam os artigos da Lei nº. 187, de 
30 de dezembro de 2002, apresentando 
relatório circunstanciado no prazo de 30 
(trinta) dias.
Art. 3º - A Comissão será presidida 
conforme estabelece o Art. 150 da Lei nº 
187, de 30 de dezembro de 2002.
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.102, DE 01 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições; e,
CONSIDERANDO os termos do artigo 
144 e do artigo 137 da Lei 187, de 30 de 
dezembro de 2002, que dispõe sobre o 
Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Pinheiral, e dá outras 
providências;
CONSIDERANDO os fatos transcritos 
nos autos do Processo Administrativo nº 
6.013, de 05 de novembro de 2024;
RESOLVE
Art. 1º - Criar Comissão de Sindicância e 
designar, como sindicantes, os servidores 
públicos municipais abaixo relacionados, 
cujo objetivo é o de apurar os fatos 
mencionados no referido processo, cuja 
Comissão fica assim constituída:
I – LIDIANE BENÍCIO, com a matrícula 
sob o n° 9425-9, ocupando o cargo de 
Agente Administrativo Municipal, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde;
II – LUCIANA LÁZARO ANTÔNIO, 
com a matrícula sob o nº 9186-2, 
ocupando o cargo de Agente Auxiliar de 
Serviços Municipais, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Inovação;
llI – LUCIANI RIBEIRO DE ALMEIDA, 
com a matrícula sob o n° 9455-5, 
ocupando o cargo de Técnico em Serviços 
Públicos, lotada na Secretaria Municipal 
de Serviços Públicos;
Art. 2º - Os servidores designados se 
no r t ea r ão  de  aco rdo  com o  que 
determinam os artigos da Lei nº. 187, de 
30 de dezembro de 2002, apresentando 
relatório circunstanciado no prazo de 30 
(trinta) dias.
Art. 3º - A Comissão será presidida 
conforme estabelece o Art. 150 da Lei nº 
187, de 30 de dezembro de 2002.
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.103, DE 01 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições; e,
CONSIDERANDO os termos do artigo 
144 e do artigo 137 da Lei 187, de 30 de 
dezembro de 2002, que dispõe sobre o 
Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Pinheiral, e dá outras 
providências;
CONSIDERANDO os fatos transcritos 
nos autos do Processo Administrativo nº 
6.011, de 05 de novembro de 2024;
RESOLVE
Art. 1º - Criar Comissão de Sindicância e 
designar, como sindicantes, os servidores 

públicos municipais abaixo relacionados, 
cujo objetivo é o de apurar os fatos 
mencionados no referido processo, cuja 
Comissão fica assim constituída:
I – LIDIANE BENÍCIO, com a matrícula 
sob o n° 9425-9, ocupando o cargo de 
Agente Administrativo Municipal, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde;
II – LUCIANA LÁZARO ANTÔNIO, 
com a matrícula sob o nº 9186-2, 
ocupando o cargo de Agente Auxiliar de 
Serviços Municipais, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Inovação;
llI – LUCIANI RIBEIRO DE ALMEIDA, 
com a matrícula sob o n° 9455-5, 
ocupando o cargo de Técnico em Serviços 
Públicos, lotada na Secretaria Municipal 
de Serviços Públicos;
Art. 2º - Os servidores designados se 
no r t ea r ão  de  aco rdo  com o  que 
determinam os artigos da Lei nº. 187, de 
30 de dezembro de 2002, apresentando 
relatório circunstanciado no prazo de 30 
(trinta) dias.
Art. 3º - A Comissão será presidida 
conforme estabelece o Art. 150 da Lei nº 
187, de 30 de dezembro de 2002.
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.104, DE 01 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.106, de 25 
de junho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a pedido, a contar 
de 01 de julho de 2025, YASMIN 
ALCANTARA DUARTE, do cargo de 
Auxiliar de Creche, com lotação na 
Secretaria Municipal de Educação e 
Inovação.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.105, DE 01 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.210, de 26 
de junho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a pedido, a contar 
de 01 de julho de 2025, AMANDA 
CARNEIRO EMMERICH, do cargo de 
Psicóloga, com lotação na Secretaria 
Municipal de Assistência Social e Direitos 
Humanos.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.106, DE 02 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 0.073, de 10 
de janeiro de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Interromper, a contar do dia 02 de 
julho de 2025, a cessão da servidora 
INAIZA DELGADO MARCONDES, 
matrícula sob o nº 1083-4, ocupando o 
cargo de Odontóloga, lotada na Secretaria 
Municipal de Saúde.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.107, DE 02 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 2.314 de 14 de 
abril de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder Licença Prêmio a 
s e r v i d o r a  I N A I Z A D E L G A D O 
MARCONDES ,  cujo período fica 
estipulado em 03 (três) meses, com início 
em 02/07/2025 e término em 29/09/2025, 
exercendo o Cargo de Odontólogo, 
matrícula sob n° 1083-4, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde, referente 
ao quinquênio 2016/2023
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.108, DE 02 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.272, de 30 
de junho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a pedido, a contar 
de 01 de julho de 2025, FILIPE 
FERREIRA DOS SANTOS, do cargo de 
Motorista, com lotação na Secretaria 
Municipal de Serviços Públicos.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.109, DE 02 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei 
nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada 
pelas leis nº 1.067, de 20 de fevereiro de 
2019, 1.184, de 04 de maio de 2021 e 
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1.264, de 26 de julho de 2022; 1.371, de 29 
de abril de 2024; 1.409, de 31 de janeiro de 
2025;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.269, de 30 
de junho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a pedido, a contar 
de 01 de julho de 2025, LARA CHRIS 
ROBERTO AFONSO, do cargo de 
Assessor II, com lotação na Secretaria 
M u n i c i p a l  d e  A d m i n i s t r a ç ã o  e 
Previdência Social.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.110, DE 03 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do 
Artigo 37, Inciso II, da Constituição da 
República Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o resultado do 
Concurso, homologado através do 
Decreto nº 3.373, de 06 de março de 2023, 
publicado no Informativo Oficial do 
Município de Pinheiral nº 613, de 15 de 
março de 2023;
CONSIDERANDO a Lei nº 263, de 20 de 
janeiro de 2004, que dispõe sobre Plano de 
Cargos, Carreiras e Vencimentos dos 
Profissionais da Educação da Rede 
Pública do Município de Pinheiral;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.355, de 02 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Nomear, a partir de 02 de julho de 
2025, pelo Regime Estatutário, ELOÁ 
ARAGÃO MENEZES, aprovada no 
Concurso Público - Edital nº 01/2022, 
realizado em 15 de janeiro de 2023, para 
exercer o cargo público efetivo de 
Professor II - Ciências, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação e 
Inovação.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 03 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.111, DE 03 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do 
Artigo 37, Inciso II, da Constituição da 
República Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o resultado do 
Concurso, homologado através do 
Decreto nº 3.373, de 06 de março de 2023, 
publicado no Informativo Oficial do 
Município de Pinheiral nº 613, de 15 de 
março de 2023;
CONSIDERANDO a Lei nº 263, de 20 de 
janeiro de 2004, que dispõe sobre Plano de 
Cargos, Carreiras e Vencimentos dos 
Profissionais da Educação da Rede 
Pública do Município de Pinheiral;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.354, de 02 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Nomear, a partir de 01 de julho de 
2025, pelo Regime Estatutário, IÁCONIS 

GOMES MEDICI SILVA, aprovada no 
Concurso Público - Edital nº 01/2022, 
realizado em 15 de janeiro de 2023, para 
exercer o cargo público efetivo de 
Professor  I ,  lotada na Secretar ia 
Municipal de Educação e Inovação.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 03 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.112, DE 03 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do 
Artigo 37, Inciso II, da Constituição da 
República Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o resultado do 
Concurso, homologado através do 
Decreto nº 3.373, de 06 de março de 2023, 
publicado no Informativo Oficial do 
Município de Pinheiral nº 613, de 15 de 
março de 2023;
CONSIDERANDO a Lei nº 263, de 20 de 
janeiro de 2004, que dispõe sobre Plano de 
Cargos, Carreiras e Vencimentos dos 
Profissionais da Educação da Rede 
Pública do Município de Pinheiral;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.353, de 02 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Nomear, a partir de 01 de julho de 
2025, pelo Regime Estatutário, ANA 
FLAVIA RODRIGUES DA SILVA, 
aprovada no Concurso Público - Edital nº 
01/2022, realizado em 15 de janeiro de 
2023, para exercer o cargo público efetivo 
de Professor I, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Inovação.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 03 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.113, DE 03 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que consta no 
memorando nº 050/2025, de 02 de julho de 
2025;
RESOLVE
Art. 1º - Transferir para a Secretaria 
M u n i c i p a l  d e  A d m i n i s t r a ç ã o  e 
Previdência Social, a contar de 01 de julho 
de 2025, a servidora CAROLLINE DE 
CARVALHO LIMA, matrícula nº. 9480-
5, exercendo o Cargo de Agente de 
Recepção, lotada na Secretaria Municipal 
de Saúde.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 03 
de julho de 2025

 

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.114, DE 03 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei 
nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada 
pelas leis nº 1.067, de 20 de fevereiro de 

2019, 1.184, de 04 de maio de 2021 e 
1.264, de 26 de julho de 2022; 1.371, de 29 
de abril de 2024; 1.409, de 31 de janeiro de 
2025;
RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a contar de 30 de 
junho de 2025, os ocupantes de cargo 
comissionados abaixo relacionados:
- Sonia Aparecida Correa – Assessor III;
- Márcia Adriana Carneiro Justino – 
Assessor III;
- Siomara de Souza Martins – Assessor III;
- Michele Caetano Hilário Goulart – 
Assessor III;
- Simone Maria Pires – Assessor III;
- Pamela de Oliveira Martins – Assessor 
III; 
- Rayume Scarlet da Silva Monteiro – 
Assessor III;
- Taynara Aparecida Silva Ribeiro – 
Assessor III;
- Bruno Rangel Gomes da Silva – Assessor 
III;
- Lais Marcelle Marques da Silva – 
Assessor III;
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 03 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.115, DE 03 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO o que consta no 
memorando nº 050/2025, de 02 de julho de 
2025;
RESOLVE
Art. 1º - Transferir para a Secretaria 
Municipal de Ordem Pública, Defesa 
Civil e Fiscalização, a contar de 01 de 
julho de 2025, a servidora LIDIANE DE 
SOUZA SILVA, matrícula nº. 9481-6, 
exercendo o Cargo de Agente Técnico em 
Edificações,  lotada na Secretar ia 
Municipal  de Obras ,  Urbanismo, 
Habitação e Regularização Fundiária.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 03 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.116, DE 03 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO licença de 180 dias 
concedida a servidora pública Sonia 
Regina de Aguiar Saraiva, matr. nº 9.513-
1, ocupante do cargo público de Professor 
II;
CONSIDERANDO a temporariedade da 
vaga, não justificando a convocação de 
aprovado do concurso público, e a 
existência de servidora pública efetiva 
com capacidade técnica de exercício da 
função nos quadros;
CONSIDERANDO o teor do processo 
administrativo nº 4.085/2025;
RESOLVE
Art. 1º - Designar a servidora pública 
Veronica Laureano, matr. nº 9.653-9, 
para o desempenho e acumulação do cargo 
público efetivo de Professor II na 
Secretaria Municipal de Educação e 
Inovação, sem prejuízos do exercício de 
seu cargo público efetivo de Secretária 
Escolar.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 

data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 03 
de julho de 2025

 
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.117, DE 03 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei 
nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada 
pelas leis nº 1.067, de 20 de fevereiro de 
2019, 1.184, de 04 de maio de 2021 e 
1.264, de 26 de julho de 2022; 1.371, de 29 
de abril de 2024; 1.409, de 31 de janeiro de 
2025;
RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a contar de 30 de 
junho  de  2025 ,  LAURA PILAD 
LAUREANO, do cargo em comissão de 
Assessor II, com lotação na Secretaria 
Municipal de Governo.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 03 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.118, DE 03 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei 
nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada 
pelas leis nº 1.067, de 20 de fevereiro de 
2019, 1.184, de 04 de maio de 2021 e 
1.264, de 26 de julho de 2022; 1.371, de 29 
de abril de 2024; 1.409, de 31 de janeiro de 
2025;
RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a contar de 30 de 
junho de 2025, GENÉSIO GOMES DA 
SILVA, do cargo em comissão de 
Assessor I, com lotação na Secretaria 
Municipal de Serviços Públicos.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 03 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.119, DE 04 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei 
nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada 
pelas leis nº 1.067, de 20 de fevereiro de 
2019, 1.184, de 04 de maio de 2021 e 
1.264, de 26 de julho de 2022; 1.371, de 29 
de abril de 2024; 1.409, de 31 de janeiro de 
2025;
RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a contar de 04 de 
julho de 2025, JULIANO DE CAMPOS, 
do cargo em comissão de Assessor I, com 
lotação na Secretaria Municipal de 
Trabalho, Comércio e Desenvolvimento 
Econômico.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
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PREFEITO

PORTARIA N°. 1.120, DE 04 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.409 de 04 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
de saúde ao funcionário GERALDO DO 
ESPÍRITO SANTO MARTINS DA 
SILVA, matrícula sob nº 9711-9 ocupando 
o cargo de Assessor III, lotado na 
Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e 
Juventude, pelo prazo de 05 (cinco) dias, 
com início em 11/06/2025 e término em 
15/06/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.121, DE 04 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.409 de 04 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
de saúde ao funcionário ACACIO 
COSTA MORAES, matrícula sob nº 
9 4 7 3 - 8  o c u p a n d o  o  c a r g o  d e 
Fisioterapeuta, lotado na Secretaria 
Municipal de Saúde, pelo prazo de 12 
(doze) dias, com início em 24/06/2025 e 
término em 05/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.122, DE 04 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.409 de 04 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
de  saúde  a  func ioná r i a  CARLA 
APARECIDA PEREIRA DE SOUZA, 
matrícula sob nº 9700-7 ocupando o cargo 
de Pedagogo, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Inovação, pelo 
prazo de 15 (quinze) dias, com início em 
27/06/2025 e término em 11/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.123, DE 04 DE 

JULHO DE 2025.
 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.409 de 04 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
de saúde a funcionária JAQUELINE 
AURORA RIBEIRO DEL CAMPO 
CONCEIÇÃO, matrícula sob nº 9490-5 
ocupando o cargo de Professor I, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação e 
Inovação, pelo prazo de 30 (trinta) dias, 
com início em 08/06/2025 e término em 
07/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.124, DE 04 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.409 de 04 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
d e  s a ú d e  a  f u n c i o n á r i a  J O I C E 
MARTINS FIGUEIRA, matrícula sob nº 
9657-8 ocupando o cargo de Agente 
Auxiliar de Serviços Municipais, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde, pelo 
prazo de 09 (nove) dias, sendo os dias: 
16/06/2025, 18/06/2025, 23/06/2025, 
24/06/2025, e 30/06/2025 a 04/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.125, DE 04 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.409 de 04 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
de saúde a funcionária REBECA 
CHACAXIRO DIAS MELO, matrícula 
sob nº 9672-6 ocupando o cargo de Agente 
Técnico Educador, lotada na Secretaria 
Municipal de Assistência Social e Direitos 
Humanos, pelo prazo de 60 (sessenta) 
dias, com início em 18/06/2025 e término 
em 16/08/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.126, DE 04 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.409 de 04 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
de saúde a  funcionár ia  ROSELI 
CURSINO DA SILVA CABRAL , 
matrícula sob nº 9197-9 ocupando o cargo 
de Servente Escolar, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Inovação, pelo 
prazo de 05 (cinco) dias, com início em 
27/06/2025 e término em 01/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.127, DE 04 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.409 de 04 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
de saúde a funcionária SALETE 
PEDROSO MARTINS XAVIER , 
matrícula sob nº 9705-9 ocupando o cargo 
de Merendeira, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Inovação, pelo 
prazo de 13 (treze) dias, 17/06/2025, 
26/06/2025 a 30/06/2025 e de  02/07/2025 
a 08/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.128, DE 04 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.409 de 04 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
de saúde a funcionária THAIARA 
ARAUJO DE OLIVEIRA, matrícula 
sob nº 9670-5 ocupando o cargo de Agente 
Técnico Municipal, lotada na Secretaria 
Municipal de Saúde, pelo prazo de 07 
(sete) dias, com início em 26/06/2025 e 
término em 02/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.129, DE 04 DE 
JULHODE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.409, de 04 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder prorrogação de licença 
para tratamento de saúde a funcionária 
DAIANE OUVERNAY FERNANDES 
DA SILVA, matrícula sob nº 9629-6, 
ocupando o cargo de Professor I, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação e 
Inovação, pelo prazo de 90 (noventa) dias, 
com início em 02/07/2025 e término em 
29/09/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 04 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.130, DE 07 DE 
JULHOD E 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.409, de 04 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder prorrogação de licença 
para tratamento de saúde a funcionária 
ELIANE DE FÁTIMA HENRIQUE 
DA SILVA FRONTINO, matrícula sob nº 
9481-4 ocupando o cargo de Pedagogo, 
lotada na Secretaria Municipal de 
Educação e Inovação, pelo prazo de 90 
(noventa) dias, com início em 24/06/2025 
e término em 21/09/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.131, DE 07 DE 
JULHOD E 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.409, de 04 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder prorrogação de licença 
para tratamento de saúde ao funcionário 
JOSÉ RICARDO MARTINS DE 
SOUZA ALBUINI, matrícula sob nº 
9707-2 ocupando o cargo de Enfermeiro, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 
pelo prazo de 32 (trinta e dois) dias, com 
início em 28/06/2025 e término em 
29/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.132, DE 07 DE 
JULHOD E 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
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n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.409, de 04 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder prorrogação de licença 
para tratamento de saúde a funcionária 
RAFAELA FONSECA PACHECO, 
matrícula sob nº 9636-5 ocupando o cargo 
de Auxiliar de Creche, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Inovação, pelo 
prazo de 10 (dez) dias, com início em 
01/07/2025 e término em 10/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.133, DE 07 DE 
JULHOD E 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.409, de 04 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder prorrogação de licença 
para tratamento de saúde a funcionária 
R A P H A E L A  C H I S T I N I  D E 
OLIVEIRA SOUZA, matrícula sob nº 
9632-0 ocupando o cargo de Professor I, 
lotada na Secretaria Municipal de 
Educação e Inovação, pelo prazo de 90 
(noventa) dias, com início em 01/07/2025 
e término em 28/09/2025.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.134, DE 07 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.408, de 04 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença a servidora 
A N D R E A  C A E T A N O  D A 
CONCEIÇÃO, matrícula sob o nº 9518-
3, ocupando o Cargo de Inspetor de 
Alunos, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação e Inovação, pelo prazo de 20 
(vinte) dias, com início 25/06/2025 e com 
o  t é r m i n o  e m  1 4 / 0 7 / 2 0 2 5  p a r a 
acompanhar seu filho (a) que se encontra 
em tratamento de saúde.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.135, DE 07 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.406, de 04 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença a servidora 
M I C H E L L I  D A C O N C E I Ç Ã O 
SANTANA, matrícula sob o nº 9413-5, 
ocupando o Cargo de Agente Auxiliar de 
Serviços Municipais, lotada na Secretaria 
Municipal de Serviços Públicos, pelo 
prazo de 15 (quinze) dias, com início 
01/07/2025 e  com o término em 
15/07/2025 para acompanhar seu filho (a) 
que se encontra em tratamento de saúde.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.136, DE 07 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.407, de 04 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença a servidora 
JAQUELINE APARECIDA DA SILVA 
COSTA, matrícula sob o nº 9704-8, 
ocupando o Cargo de Inspetor de Alunos, 
lotada na Secretaria Municipal de 
Educação e Inovação, pelo prazo de 08 
(oi to)  sendo os dias  26/06/2025, 
27/06/2025 e de 29/06/2025 a 04/07/2025, 
para acompanhar seu filho (a) que se 
encontra em tratamento de saúde.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.137, DE 07 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.405, de 04 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença a servidora 
BRUNA VALIM INÁCIO, matrícula sob 
o nº 9471-9, ocupando o Cargo de 
Fisioterapeuta, lotada na Secretaria 
Municipal de Saúde, pelo prazo de 04 
(quatro) dias com início 01/07/2025 e com 
término em 04/07/2025 para acompanhar 
seu companheiro (a) que se encontra em 
tratamento de saúde.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.138, DE 07 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei 

nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada 
pelas leis nº 1.067, de 20 de fevereiro de 
2019, 1.184, de 04 de maio de 2021 e 
1.264, de 26 de julho de 2022; 1.371, de 29 
de abril de 2024; 1.409, de 31 de janeiro de 
2025;
RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 01 de 
julho de 2025, JARDEL MARTINS DE 
SOUZA, no Cargo em Comissão de 
Assessor I, com lotação na Secretaria 
Municipal de Educação e Inovação, 
atribuindo-lhe a gratificação sob o 
símbolo CC-11.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.139, DE 07 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.428 de 04 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a pedido, a contar 
de 04 de julho de 2025, RENATA 
CARVALHO DE OLIVEIRA PAES DA 
SILVA, do cargo de Agente Auxiliar de 
Serviços Municipais, com lotação na 
Secretaria Municipal de Ordem Pública, 
Defesa Civil e Fiscalização.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.140, DE 07 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO  a  nece s sá r i a 
orientação do egrégio Tribunal de Contas 
do Estado do Rio de Janeiro;
C O N S I D E R A N D O  a  p r e m e n t e 
necessidade de se alocar no setor de 
Almoxarifado e Patrimônio da Prefeitura, 
um servidor que o represente, realizando a 
devida orientação sobre o fluxo dos 
materiais em estoque, os disponibilizados, 
bem como, a orientar os trabalhos ali 
desenvolvidos;
RESOLVE
Art. 1º - Designar, a contar de 14 de abril 
de  2025 ,  o  se rv idor  MURILLO 
SABENCA DE OLIVEIRA NEVES, 
matrícula sob n° 9724-1, para responder 
pelo setor de Almoxarifado e Patrimônio 
da Prefeitura do Município de Pinheiral.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação, revogando-se as 
disposições em contrário, em especial a 
Portaria nº 638/2018.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.141, DE 08 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 

de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do 
Artigo 37, Inciso II, da Constituição da 
República Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o resultado do 
Concurso, homologado através do 
Decreto nº 3.687, de 04 de novembro de 
2024, publicado no Informativo Oficial do 
Município de Pinheiral nº 654, de 14 de 
novembro de 2024;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.390, de 03 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Nomear, a partir de 02 de julho de 
2025, pelo Regime Estatutário, AFONSO 
FA R T E S  D O  N A S C I M E N T O 
JUNIOR, aprovado no Concurso Público 
- Edital nº 01/2024, realizado em 11 de 
agosto de 2024, para exercer o cargo 
Agente Técnico de Enfermagem, lotado 
na Secretaria Municipal de Saúde.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 08 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.142, DE 08 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do 
Artigo 37, Inciso II, da Constituição da 
República Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o resultado do 
Concurso, homologado através do 
Decreto nº 3.687, de 04 de novembro de 
2024, publicado no Informativo Oficial do 
Município de Pinheiral nº 654, de 14 de 
novembro de 2024;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.390, de 03 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Nomear, a partir de 02 de julho de 
2 0 2 5 ,  p e l o  R e g i m e  E s t a t u t á r i o , 
CRISTIANE DA SILVA VIMERCATE 
GOMES, aprovada no Concurso Público 
- Edital nº 01/2024, realizado em 11 de 
agosto de 2024, para exercer o cargo 
Odontólogo, lotada na Secretaria 
Municipal de Saúde.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 08 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.143, DE 08 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições; e,
CONSIDERANDO os termos do artigo 
144 e do artigo 137 da Lei 187, de 30 de 
dezembro de 2002, que dispõe sobre o 
Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Pinheiral, e dá outras 
providências;
CONSIDERANDO os fatos transcritos 
nos autos do Processo Administrativo nº 
2.307, de 28 de abril de 2023;
RESOLVE
Art. 1º - Criar Comissão de Sindicância e 
designar, como sindicantes, os servidores 
públicos municipais abaixo relacionados, 
cujo objetivo é o de apurar os fatos 
mencionados no referido processo, cuja 
Comissão fica assim constituída:
I – ANA CAMILA CUNHA DE SOUZA, 
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com a matrícula sob o nº 9541-8, 
ocupando o cargo de Agente Técnico 
Municipal, lotada na Secretaria Municipal 
de Administração e Previdência Social;
Il – LIDIANE BENÍCIO, com a matrícula 
sob o n° 9425-9, ocupando o cargo de 
Agente Administrativo Municipal, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde;
III – EMILIE MARTINS BATISTA, com 
a matrícula sob o nº 9669-9, ocupando o 
cargo de Agente Técnico Municipal, 
lotada na Secretaria Municipal de 
Administração e Previdência Social;
Art. 2º - Os servidores designados se 
no r t ea rão  de  aco rdo  com o  que 
determinam os artigos da Lei nº. 187, de 
30 de dezembro de 2002, apresentando 
relatório circunstanciado no prazo de 30 
(trinta) dias.
Art. 3º - A Comissão será presidida 
conforme estabelece o Art. 150 da Lei nº 
187, de 30 de dezembro de 2002.
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 08 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.144, DE 08 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições; e,
CONSIDERANDO os termos do artigo 
144 e do artigo 137 da Lei 187, de 30 de 
dezembro de 2002, que dispõe sobre o 
Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Pinheiral, e dá outras 
providências;
CONSIDERANDO os fatos transcritos 
nos autos do Processo Administrativo nº 
5.969, de 01 de novembro de 2024;
RESOLVE
Art. 1º - Criar Comissão de Sindicância e 
designar, como sindicantes, os servidores 
públicos municipais abaixo relacionados, 
cujo objetivo é o de apurar os fatos 
mencionados no referido processo, cuja 
Comissão fica assim constituída:
I – JULIANA DA CUNHA MEDEIROS, 
com a matrícula sob o nº 9541-8, 
ocupando o cargo de Fisioterapeuta, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde;
Il – LIDIANE BENÍCIO, com a matrícula 
sob o n° 9425-9, ocupando o cargo de 
Agente Administrativo Municipal, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde;
III – EMILIE MARTINS BATISTA, com 
a matrícula sob o nº 9669-9, ocupando o 
cargo de Agente Técnico Municipal, 
lotada na Secretaria Municipal de 
Administração e Previdência Social;
Art. 2º - Os servidores designados se 
no r t ea rão  de  aco rdo  com o  que 
determinam os artigos da Lei nº. 187, de 
30 de dezembro de 2002, apresentando 
relatório circunstanciado no prazo de 30 
(trinta) dias.
Art. 3º - A Comissão será presidida 
conforme estabelece o Art. 150 da Lei nº 
187, de 30 de dezembro de 2002.
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 08 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.145, DE 08 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições; e,

CONSIDERANDO os termos do artigo 
144 e do artigo 137 da Lei 187, de 30 de 
dezembro de 2002, que dispõe sobre o 
Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Pinheiral, e dá outras 
providências;
CONSIDERANDO os fatos transcritos 
nos autos do Processo Administrativo nº 
6.111, de 11 de novembro de 2024;
RESOLVE
Art. 1º - Criar Comissão de Sindicância e 
designar, como sindicantes, os servidores 
públicos municipais abaixo relacionados, 
cujo objetivo é o de apurar os fatos 
mencionados no referido processo, cuja 
Comissão fica assim constituída:
I – ANA CAMILA CUNHA DE SOUZA, 
com a matrícula sob o nº 9541-8, 
ocupando o cargo de Agente Técnico 
Municipal, lotada na Secretaria Municipal 
de Administração e Previdência Social;
Il – LIDIANE BENÍCIO, com a matrícula 
sob o n° 9425-9, ocupando o cargo de 
Agente Administrativo Municipal, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde;
III – EMILIE MARTINS BATISTA, com 
a matrícula sob o nº 9669-9, ocupando o 
cargo de Agente Técnico Municipal, 
lotada na Secretaria Municipal de 
Administração e Previdência Social;
Art. 2º - Os servidores designados se 
no r t ea r ão  de  aco rdo  com o  que 
determinam os artigos da Lei nº. 187, de 
30 de dezembro de 2002, apresentando 
relatório circunstanciado no prazo de 30 
(trinta) dias.
Art. 3º - A Comissão será presidida 
conforme estabelece o Art. 150 da Lei nº 
187, de 30 de dezembro de 2002.
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 08 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.146, DE 08 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições; e,
CONSIDERANDO os termos do artigo 
144 e do artigo 137 da Lei 187, de 30 de 
dezembro de 2002, que dispõe sobre o 
Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Pinheiral, e dá outras 
providências;
CONSIDERANDO os fatos transcritos 
nos autos do Processo Administrativo nº 
5.972, de 01 de novembro de 2024;
RESOLVE
Art. 1º - Criar Comissão de Sindicância e 
designar, como sindicantes, os servidores 
públicos municipais abaixo relacionados, 
cujo objetivo é o de apurar os fatos 
mencionados no referido processo, cuja 
Comissão fica assim constituída:
I – JULIANA DA CUNHA MEDEIROS, 
com a matrícula sob o nº 9541-8, 
ocupando o cargo de Fisioterapeuta, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde;
Il – LIDIANE BENÍCIO, com a matrícula 
sob o n° 9425-9, ocupando o cargo de 
Agente Administrativo Municipal, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde;
III – EMILIE MARTINS BATISTA, com 
a matrícula sob o nº 9669-9, ocupando o 
cargo de Agente Técnico Municipal, 
lotada na Secretaria Municipal de 
Administração e Previdência Social;
Art. 2º - Os servidores designados se 
no r t ea r ão  de  aco rdo  com o  que 
determinam os artigos da Lei nº. 187, de 
30 de dezembro de 2002, apresentando 
relatório circunstanciado no prazo de 30 
(trinta) dias.

Art. 3º - A Comissão será presidida 
conforme estabelece o Art. 150 da Lei nº 
187, de 30 de dezembro de 2002.
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 08 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.147, DE 09 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 3.974 de 18 de 
junho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder prorrogação de licença 
para tratamento de saúde a funcionária 
C L A U D I L A I N E  D O  C A R M O 
COUTINHO, matrícula sob nº 9423-0 
ocupando o cargo de Agente Auxiliar de 
Trânsito, lotada na Secretaria Municipal 
de Ordem Pública, Defesa Civil e 
Fiscalização pelo prazo de 180 (cento e 
oitenta) dias, com início em 09/07/2025 e 
término em 04/01/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.148, DE 09 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 2.925, de 14 
de maio de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder prorrogação de licença 
para tratamento de saúde a funcionária 
M A R A  A P A R E C I D A  D O 
NASCIMENTO ALMEIDA, matrícula 
sob nº 9375-8 ocupando o cargo de Agente 
Técnico Municipal, lotada na Secretaria 
Municipal de Assistência Social e Direitos 
Humanos, pelo prazo de 90 (noventa) dias, 
com início em 30/06/2025 e término em 
27/09/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.149, DE 09 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.487, de 08 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a pedido, a contar 
de 08 de julho de 2025, FELIPE 
VANZELOTI BATISTA, do cargo de 
Assistente Social, com lotação na 
Secretaria Municipal de Assistência 

Social e Direitos Humanos. 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.150, DE 09 DE 
JULHO DE 2025

Concede prorrogação de prazo de 30 
(trinta) dias à Comissão de Sindicância 
instaurada pela Portaria nº. 967, de 06-06-
2025, e determina outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 
PINHEIRAL, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas por Lei, e,
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo PMP nº. 3.103, 
de 20 de maio de 2025, capeando a 
Portaria nº. 967, de 06 de junho de 2025, 
que cria a Comissão de Sindicância e 
designa servidores públicos para 
apurarem fatos mencionados na folha 02 
(dois) do referido processo;
CONSIDERANDO que a mencionada 
Comissão requer às fls 22 do referido 
processo a prorrogação de prazo para a 
análise e conclusão do processo em 
referência; 
RESOLVE
Art. 1º - Fica prorrogado o prazo de 30 
( tr inta)  dias para a  Comissão de 
Sindicância, instaurada pela Portaria nº. 
967, de 06 de junho de 2025, fazer a 
anál ise  e  apresentar  a  conclusão 
circunstanciada sobre o que se trata nos 
autos do Processo Administrativo PMP nº. 
3.103, de 20 de maio de 2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 
de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.151, DE 09 DE 
JULHO DE 2025

Concede prorrogação de prazo de 30 
(trinta) dias à Comissão de Sindicância 
instaurada pela Portaria nº. 968, de 06-06-
2025, e determina outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 
PINHEIRAL, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas por Lei, e,
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo PMP nº. 6.048, 
de 06 de novembro de 2024, capeando a 
Portaria nº. 968, de 06 de junho de 2025, 
que cria a Comissão de Sindicância e 
designa servidores públicos para 
apurarem fatos mencionados na folha 02 
(dois) do referido processo;
CONSIDERANDO que a mencionada 
Comissão requer às fls 22 do referido 
processo a prorrogação de prazo para a 
análise e conclusão do processo em 
referência; 
RESOLVE
Art. 1º - Fica prorrogado o prazo de 30 
( tr inta)  dias para a  Comissão de 
Sindicância, instaurada pela Portaria nº. 
968, de 06 de junho de 2025, fazer a 
anál ise  e  apresentar  a  conclusão 
circunstanciada sobre o que se trata nos 
autos do Processo Administrativo PMP nº. 
6.048, de 06 de novembro de 2024.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 
de julho de 2025
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LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.152, DE 09 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei 
nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada 
pelas leis nº 1.067, de 20 de fevereiro de 
2019, 1.184, de 04 de maio de 2021 e 
1.264, de 26 de julho de 2022; 1.371, de 29 
de abril de 2024; 1.409, de 31 de janeiro de 
2025; 
RESOLVE
Art. 1º - NOMEAR, a contar de 1º de julho 
de 2025, PATRICIA DE QUEIROZ 
RIBEIRO MATTOS, no Cargo em 
Comissão de Secretária Municipal do 
Bem-Estar Animal e Desenvolvimento 
Rural,  com lotação na Secretaria 
Municipal do Bem-Estar Animal e 
Desenvolvimento Rural, atribuindo-lhe a 
gratificação sob o símbolo CC-01.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação, revogando-se as 
disposições em contrário.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.153, DE 09 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICÍPIO, 
usando das atribuições legais e;
CONSIDERANDO, o art. 13, parágrafo 
primeiro, da Lei Federal 4.324/1964, que 
d i s p õ e  q u e  t o d a s  a s  C l í n i c a s 
Odontológicas e demais entidades que 
prestam serviços odontológicos devem 
estar inscritas no Conselho Regional de 
Odontologia (CRO) da jurisdição que 
atuam;
CONSIDERANDO a Resolução CFO 
63/2005, que determina que qualquer 
e n t i d a d e  q u e  p r e s t e  a s s i s t ê n c i a 
Odontológica  (EPAO),  inc luindo 
Unidades  de  Saúdes  Municipais , 
Hospitais e Clínicas Públicas ou Privadas, 
devem estar registradas no Conselho 
Federal de Odontologia e inscrita no 
respectivo CRO; 
CONSIDERANDO ,  as al terações 
promovidas pela Lei nº 1.208, de 30 de 
setembro de 2021, na Lei nº 187, de 30 de 
dezembro de 2002, que “Dispõe sobre o 
Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Pinheiral e dá outras 
providências”;
CONSIDERANDO, o teor do processo 
administrativo nº 4.395, de 04 de julho de 
2025, aberto pela Secretaria Municipal de 
Saúde, e a relatada necessidade do serviço 
público;
RESOLVE
Art. 1º - Aplico a servidora pública 
SUZANNE DOMINGUETI, matr. nº 
9216-2, ocupante do cargo público efetivo 
de Odontólogo, a responsabilidade 
técnica na área de saúde perante o 
Conselho Regional de Odontologia, 
relativo ao Centro de Especialidades 
Odontológicas - CEO, a contar de julho de 
2025, sendo remunerada na forma prevista 
no art. 80-E, parágrafo único, da Lei nº 
187, de 30 de dezembro de 2002, com 
redação dada pela Lei nº 1.208, de 30 de 
setembro de 2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.
Registre-se;
Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.154, DE 09 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICÍPIO, 
usando das atribuições legais e;
CONSIDERANDO a Lei nº 7.498, de 25 
de junho de 1986, que dispõe sobre a 
r egu lamentação  do  exe rc íc io  da 
enfermagem, e dá outras providências;
CONSIDERANDO o Decreto nº94.406, 
de 8 de junho de 1987, que regulamenta a 
Lei nº 7.498, de 25 de junho de 1986, que 
dispõe sobre o exercício da enfermagem, e 
dá outras providências;
CONSIDERANDO ,  as al terações 
promovidas pela Lei nº 1.208, de 30 de 
setembro de 2021, na Lei nº 187, de 30 de 
dezembro de 2002, que “Dispõe sobre o 
Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais de Pinheiral e dá outras 
providências”;
CONSIDERANDO, o teor do processo 
a d m i n i s t r a t i v o  n º 
0448.003.0000701/2025, de 27 de junho 
de 2025, aberto pela Secretaria Municipal 
de Saúde, e a relatada necessidade do 
serviço público;
RESOLVE
Art. 1º - Aplico a servidora pública 
RAFAELA MENDES ROQUINI, matr. 
nº 9725-2, ocupante do cargo público 
efetivo de Enfermeiro, a responsabilidade 
técnica na área de saúde perante o 
Conselho Regional de Enfermagem, 
relativo a Atenção Primária, a contar de 
julho de 2025, sendo remunerada na forma 
prevista no art. 80-E, parágrafo único, da 
Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002, 
com redação dada pela Lei nº 1.208, de 30 
de setembro de 2021.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.
Registre-se;
Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.155, DE 09 DE 
JULHO DE 2025

Nomeia a Comissão de Gestão do Fundo 
Municipal do Meio Ambiente.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO , 
usando das atribuições legais e;
CONSIDERANDO a Lei Municipal nº 
767, de 29 de maio de 2014, que dispõe 
sobre a Criação do Fundo Municipal do 
Meio Ambiente do Município de Pinheiral 
e determina outras providências;
CONSIDERANDO a Recomendação nº 
0 0 8 / 2 0 2 5 / 1 P J T C O V R E ,  q u e  e m 
r e f e r ê n c i a  a o  P r o c e d i m e n t o 
A d m i n i s t r a t i v o  n º 
05.22.0007.0001184/2024-26, informa 
que a  refer ida Comissão não foi 
formalmente instituída;
CONSIDERANDO, o teor do processo 
administrativo nº 4.514, de 09 de julho de 
2025, aberto pela Secretaria Municipal do 
Ambiente e Sustentabilidade;
RESOLVE
Art. 1º - Nomear a Comissão de Gestão do 
FMMA, com os representantes abaixo 
relacionados:
I - Poder Executivo:
- Francinne Aparecida Freitas Viana 
Pimentel, matrícula 9734-6 (Secretaria 

M u n i c i p a l  d o  A m b i e n t e  e 
Sustentabilidade);
- Tamirs Moreira de Souza, matrícula 
9766-3 (Secretar ia  Municipal  de 
Finanças);
II – Poder Legislativo:
- Pedro Henrique de Lima Cruz Cordeiro, 
matrícula 8456-6;
- Jorge dos Santos Estevão, matrícula 
8434-4;
III – Sociedade Civil Organizada:
- Elisabeth Fernandes ( Associação dos 
Aposentados e Pensionistas);
- Tailana da Costa (Cooperativa Pinheiral 
em Ação);
-  J o s é  M á r c i o  S e v e r o  ( C e n t r o 
Comunitário de Pinheiral);
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.
Registre-se;
Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.156, DE 14 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.643 de 11 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
d e  s a ú d e  a  f u n c i o n á r i a  A L I N E 
PINHEIRO DO NASCIMENTO 
PULLIG, matrícula sob nº 9726-6 
ocupando o cargo de Agente Comunitário 
de Saúde, lotada na Secretaria Municipal 
de Saúde, pelo prazo de 04 (quatro) dias, 
com início em 08/07/2025 e término em 
11/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.157, DE 14 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.643 de 11 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
de saúde a funcionária ALINE DA 
COSTA MILITÃO DE SOUZA , 
matrícula sob nº 9706-6 ocupando o cargo 
de Servente Escolar, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Inovação, pelo 
prazo de 10 (dez) dias, com início em 
02/07/2025 e término em 11/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.158, DE 14 DE 
JULHO DE 2025.

 

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.643 de 11 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
d e  s a ú d e  a  f u n c i o n á r i a  A L I N E 
AZEVEDO DE OLIVEIRA, matrícula 
sob nº 9489-5 ocupando o cargo de 
Porteiro, lotada na Secretaria Municipal 
de Educação e Inovação, pelo prazo de 12 
(doze) dias, com início em 30/06/2025 e 
término em 11/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.159, DE 14 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.643 de 11 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
de saúde a funcionária ARIELE DE 
ANDRADE RODRIGUES, matrícula 
sob nº 9740-3 ocupando o cargo de 
Professor  I ,  lotada na Secretar ia 
Municipal de Educação e Inovação, pelo 
prazo de 04 (quatro) dias, de 04/07/2025 a 
06/07/2025 e 08/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.160, DE 14 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de 
suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.643 de 11 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
de saúde a funcionária BÁRBARA DE 
ALMEIDA SOUZA, matrícula sob nº 
9695-3 ocupando o cargo de Professor II, 
lotada na Secretaria Municipal de 
Educação e Inovação, pelo prazo de 04 
(quatro) dias, com início em 07/07/2025 e 
término em 10/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.161, DE 14 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
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CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.643 de 11 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
de saúde a funcionária DÉBORA 
CAMARGO MARTINS BARROSO, 
matrícula sob nº 9398-4 ocupando o cargo 
de Professor I, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Inovação, pelo 
prazo de 05 (cinco) dias, com início em 
07/07/2025 e término em 11/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.162, DE 14 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.643 de 11 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
de saúde a funcionária JOELMA DOS 
SANTOS, matrícula sob nº 9777-1 
ocupando o cargo de Merendeira, lotada 
na Secretaria Municipal de Educação e 
Inovação, pelo prazo de 05 (cinco) dias, 
com início em 03/07/2025 e término em 
06/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.163, DE 14 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.643 de 11 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
de saúde ao funcionário JULIANO 
BARBOZA, matrícula sob nº 9685-1 
ocupando o cargo de Fisioterapeuta, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 
pelo prazo de 12 (doze) dias, com início 
em 30/06/2025 e término em 11/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.164, DE 14 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.643 de 11 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 

de  saúde  a  func ioná r i a  LUANA 
RODRIGUES DA SILVA SOUZA, 
matrícula sob nº 9629-3 ocupando o cargo 
de Professor I, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Inovação, pelo 
prazo de 05 (cinco) dias, com início em 
01/07/2025 e término em 05/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.165, DE 14 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.643 de 11 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
de saúde a funcionária MICHELI 
OLAVO ,  matrícula sob nº 9703-1 
ocupando o cargo de Agente Auxiliar de 
Serviços Municipais, lotada na Secretaria 
Municipal de Saúde, pelo prazo de 15 
(quinze) dias, com início em 07/07/2025 e 
término em 21/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.166, DE 14 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.643 de 11 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
de saúde a funcionária PATRÍCIA 
ALARCON TUPINIQUIM, matrícula 
sob nº 9413-2 ocupando o cargo de 
Inspetor de Alunos, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Inovação, pelo 
prazo de 03 (três) dias, com início em 
02/07/2025 e término em 04/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.167, DE 14 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.643 de 11 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
de saúde ao funcionário ROBERTO 
CROUZEILLES DE ABREU, matrícula 
sob nº 9502 ocupando o cargo de Fiscal de 
Tributos, lotado na Secretaria Municipal 

de Finanças, pelo prazo de 60 (sessenta) 
dias, com início em 02/07/2025 e término 
em 30/08/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.168, DE 14 DE 
JULHO DE 2025.

 
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo n° 4.643 de 11 de 
julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença para tratamento 
de saúde a funcionária XAYANNE DE 
SOUZA FERREIRA DA SILVA , 
matrícula sob nº 9733-6 ocupando o cargo 
de Auxiliar de Creche, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Inovação, pelo 
prazo de 05 (cinco) dias, com início em 
07/07/2025 e término em 11/07/2025.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.169, DE 07 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.643, de 11 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder prorrogação de licença 
para tratamento de saúde a funcionária 
C A R O L I N E  F E R N A N D A  D E 
CARVALHO OLIVEIRA, matrícula 
sob nº 9694-2 ocupando o cargo de 
Cozinhei ra ,  lo tada  na  Secre tar ia 
Municipal de Saúde, pelo prazo de 60 
(sessenta) dias, com início em 28/06/2025 
e término em 26/08/2025.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.170, DE 14 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.643, de 11 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder prorrogação de licença 
para tratamento de saúde a funcionária 
CRISTIANE MENELEU MARQUES, 
matrícula sob nº 9370-1 ocupando o cargo 
de Pedagogo, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Inovação, pelo 
prazo de 30 (trinta) dias, com início em 
10/07/2025 e término em 08/08/2025.

 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.171, DE 14 DE 
JULHO DE  2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.643, de 11 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder prorrogação de licença 
para tratamento de saúde a funcionária 
DALLAS RAQUEL DOS SANTOS 
OVÍDIO, matrícula sob nº 9452-2 
ocupando o cargo de Auxiliar de Creche, 
lotada na Secretaria Municipal de 
Educação e Inovação, pelo prazo de 15 
(quinze) dias, com início em 01/07/2025 e 
término em 15/07/2025.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.172, DE 14 DE 
JULHO DE  2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.643, de 11 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder prorrogação de licença 
para tratamento de saúde a funcionária 
MARCIA CRISTINA CARLOS , 
matrícula sob nº 9676-0 ocupando o cargo 
de Auxiliar de Creche, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Inovação, pelo 
prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com 
início em 09/07/2025 e término em 
04/01/2026.
 Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na 
data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 
de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.173, DE 15 DE 
JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso 
de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei 
n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no 
Processo Administrativo nº 4.639, de 11 
de julho de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença a servidora 
LUCIANE ROMERO CORREA 
ODORIZI AFONSO, matrícula sob o nº 
9701-9, ocupando o Cargo de Mediador 
Educacional, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação e Inovação, pelo 
prazo de 15 (quinze) dias, com início 
27/06/2025 e com término em 11/07/2025 
para acompanhar seu cônjuge que se 
encontra em tratamento de saúde.
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Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.174, DE 15 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 4.641, de 11 de julho de 
2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença a servidora ARIANE SANTANA CUSTÓDIO, matrícula 
sob o nº 9449-9, ocupando o Cargo de Porteiro, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação e Inovação, pelo prazo de 12 (doze) dias, sendo os dias 23/06/202, 25/06/2025, 
27/06/2025, 28/06/2025 a 04/07/2025 para acompanhar seu filho (a) que se encontra em 
tratamento de saúde.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.175, DE 15 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 4.640, de 11 de julho de 
2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença a servidora JOSILENE PACHECO DE ALMEIDA 
POLICARPO, matrícula sob o nº 9488-5, ocupando o Cargo de Professor I, lotada na 
Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 15 (quinze) dias com início 
em de 07/07/2025 e com o término em 21/07/2025 para acompanhar seu filho (a) que se 
encontra em tratamento de saúde.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.176, DE 17 DE JUNHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 529, de 23 de dezembro de 2009 (art. 36 § 3º), 
alterada pela Lei n° 1.316;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 4.644 de 11 de julho de 
2025;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder licença gestação à servidora JOICE MARTINS FIGUEIRA, 
matrícula sob o nº 9657-8, ocupando o cargo de Agente Auxiliar de Serviços Municipais, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com 
início em 10/07/2025 e término em 05/01/2026
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.177, DE 15 DE JJULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do Artigo 37, Inciso II, da Constituição da República 
Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o resultado do Concurso, homologado através do Decreto nº 3.687, 
de 04 de novembro de 2024, publicado no Informativo Oficial do Município de Pinheiral 
nº 654, de 14 de novembro de 2024;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 4.683, de 15 de julho de 
2025;
RESOLVE
Art. 1º - Nomear, a partir de 10 de julho de 2025, pelo Regime Estatutário, JORGEANO 
ALMEIDA DE PAULA, aprovado no Concurso Público - Edital nº 01/2024, realizado 
em 11 de agosto de 2024, para exercer o cargo público efetivo de Inspetor de Alunos, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação e Inovação.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.178, DE 15 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do Artigo 37, Inciso II, da Constituição da República 
Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o resultado do Concurso, homologado através do Decreto nº 3.384, 
de 03 de abril de 2023, publicado no Informativo Oficial do Município de Pinheiral nº 
615, de 14 de abril de 2023;
CONSIDERANDO a Lei nº 263, de 20 de janeiro de 2004, que dispõe sobre Plano de 
Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Profissionais da Educação da Rede Pública do 
Município de Pinheiral.
CONSIDERANDO o que consta no processo administrativo n° 4.682, de 15 de julho de 
2025;
RESOLVE
Art. 1º - Nomear, a partir de 11 de julho de 2025, pelo Regime Estatutário, MARCOS 
VINICIUS BARBOSA, aprovado no Concurso Público - Edital nº 01/2022, realizado 
em 15 de janeiro de 2023, para exercer o cargo público efetivo de Professor II - Ciências, 
lotado na Secretaria Municipal de Educação e Inovação.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°.1.179, DE 15 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do Artigo 37, Inciso II, da Constituição da República 
Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o resultado do Concurso, homologado através do Decreto nº 3.384, 
de 03 de abril de 2023, publicado no Informativo Oficial do Município de Pinheiral nº 
615, de 14 de abril de 2023;
CONSIDERANDO a Lei nº 263, de 20 de janeiro de 2004, que dispõe sobre Plano de 
Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Profissionais da Educação da Rede Pública do 
Município de Pinheiral.
CONSIDERANDO o que consta no processo administrativo n° 4.681, de 15 de julho de 
2025;
RESOLVE
Art. 1º - Nomear, a partir de 11 de julho de 2025, pelo Regime Estatutário, SHELEY 
CRISTINA BARBOSA MANOEL, aprovada no Concurso Público - Edital nº 01/2022, 
realizado em 15 de janeiro de 2023, para exercer o cargo público efetivo de Professor II - 
Ciências, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de julho de 2025.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.180, DE 15 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe o Art. 112-A da Lei Municipal nº 187, de 30 de 
dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 3.018 de 29 de maio de 
2023;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder prorrogação de redução de carga horária da servidora NEIDE DE 
CARVALHO, matrícula sob n° 9285-2 exercendo o cargo de Agente Auxiliar de 
Serviços Municipais, lotada na Secretaria Municipal de Serviços Públicos, com início em 
18/07/2025 e término em 17/07/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de julho de 2025.
 

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA Nº. 1.181, DE 15 DE JULHO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições; e,
CONSIDERANDO os termos do artigo 144 e do artigo 137 da Lei 187, de 30 de 
dezembro de 2002, que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de 
Pinheiral, e dá outras providências;
CONSIDERANDO os fatos transcritos nos autos do Processo Administrativo nº 3.327, 
de 27 de maio de 2025;
RESOLVE
Art. 1º - Criar Comissão de Sindicância e designar, como sindicantes, os servidores 
públicos municipais abaixo relacionados, cujo objetivo é o de apurar os fatos 
mencionados no referido processo, cuja Comissão fica assim constituída:
l – LARISSA DA SILVA BARBOSA LEITE, com a matrícula sob o n° 9723-7, ocupando 
o cargo de Agente Técnico Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Finanças;
lI – LUCIANI RIBEIRO DE ALMEIDA, com a matrícula sob o n° 9455-5, ocupando o 
cargo de Técnico em Serviços Públicos, lotada na Secretaria Municipal de Serviços 
Públicos;
lIl – NATHALLY MARIA DE OLIVEIRA, com a matrícula sob o n° 9660-1, ocupando o 
cargo de Assistente Social, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social e 
Direitos Humanos;
Art. 2º - Os servidores designados se nortearão de acordo com o que determinam os 
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Extrato de Termo Aditivo
ao Contrato

artigos da Lei nº. 187, de 30 de dezembro de 2002, apresentando relatório circunstanciado 
no prazo de 30 (trinta) dias.
Art. 3º - A Comissão será presidida conforme estabelece o Art. 150 da Lei nº 187, de 30 de 
dezembro de 2002.
Art. 4º - Esta Portaria entra  em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de julho de 2025

LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

Concurso Público 01/2022 -
Convocação 

Concurso Público 01/2024 -
Convocação 

Extrato de Termo de
Autorização Precária
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Processo Seletivo Interno -
Educação

Informativo Oficial Nº670Ano XXIX - Pinheiral, RJ - 15 de Julho de 202514



Certidão de Autorização
de Baixa de Encargos
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PINHEIRAL PREVI
- Ata e Deliberação
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PODER LEGISLATIVO
- Portaria
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Extrato de Contrato

Indicação
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Requerimento
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Moção
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