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PORTARIA N°.1.309, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026
PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI nº PNH-020818/003480/2026, de 25 de Setembro de 2026;

RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a pedido, a contar de 01 de Outubro de 2026, WILDSON ARAUJO DOS SANTOS, matrícula nº 97801, do cargo efetivo de Professor II - Artes, com lotação na Secretaria Municipal de Educação e Inovação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO
PORTARIA N°.1.310, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026
PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada pelas leis nº 1.067, de 20 de fevereiro de 2019, 1.184, de 04 de maio de 2021 e 1.264, de 26 de julho de 2022; 1.371, de 29 de abril de 2024; 1.409, de 31 de janeiro de 2025;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI nº PNH-020818/003538/2026, de 01 de outubro de 2026;
RESOLVE
Art. 1º – EXONERAR, a pedido, contar de 01 de outubro de 2026, JÉSSICA DE SOUZA DOS REIS, matrícula nº 9786-5, do cargo em comissão de Assessor III, com lotação na Secretaria Municipal de Administração e Previdência Social.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO

PORTARIA N°. 1.311, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026
Concede estabilidade aos servidores aprovados no Estágio Probatório para provimento do Cargo Efetivo da Prefeitura do Município de Pinheiral, e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO, no uso de suas atribuições legais, e,

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002 que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Pinheiral e dá outras providências, bem como, os da Lei nº 274, de 19 de fevereiro de 2004 que cria o Plano de Cargos dos Servidores do Poder Executivo Municipal, e dá outras providências, e os do Decreto nº 1106, de 9 de abril de  2009 que dispõe sobre o cumprimento do Estágio Probatório de servidor público civil ocupante de cargo de provimento efetivo da administração direta, das autarquias e das fundações públicas do Município de Pinheiral, e dá outras providências;
CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrativo SEI nº PNH-020818/003189/2026, de 31 de Agosto de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder a contar de AGOSTO DE 2026, estabilidade aos servidores abaixo relacionados, admitidos em decorrência da aprovação nos Concursos Públicos Editais nº 01/2019 e 01/2022, aprovados no Estágio Probatório para o provimento do Cargo Efetivo da Prefeitura do Município de Pinheiral, constantes das tabelas da Lei nº 274, de 19 de fevereiro de 2004: 

	Matricula
	Nome
	Secretaria
	Função
	Processo
	Concurso

	97350
	THIAGO PONCIANO AREDES
	SEMEDEI
	PROFESSOR II
	PHN-020818/002080/2026
	01/2019

	97355
	ANA CAROLINA SILVA DE ABREU FERREIRA
	SEMEDEI
	AUXILIAR DE CRECHE
	PHN-020818/000887/2026
	01/2022

	97356
	DAYANE DOS SANTOS FERNANDES ROSA
	SEMEDEI
	AUXILIAR DE CRECHE
	PHN-020818/001318/2026
	01/2022

	97351
	LUCAS MACHADO MIRANDO
	SEMEDEI
	PROFESSOR II
	PHN-020818/002084/2026
	01/2019

	97354
	RIVELY SALINO DOS SANTOS
	SEMEDEI
	AUXILIAR DE CRECHE
	PHN-020818/000888/2026
	01/2022

	97352
	SIMONE REGINA DE MIRANDA ALFREDO
	SEMEDEI
	PROFESSOR I
	PHN-020818/001319/2026
	01/2022


  Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 01 de Outubro de 2026.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO

PORTARIA N°. 1.312 DE 02 DE OUTUBRO 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI nº PNH-020818/003564/2026, de 02 de outubro 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença a servidora GERALDA DAS DORES DAMIAO DE CARVALHO, matrícula sob o nº 91764, ocupando o cargo de Agente Auxiliar de Serviços Municipais, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos Humanos, pelo prazo de 10 (dez) dias, com início em 21/09/2026 e término em 30/09/2026, para acompanhar seu Cônjuge, que se encontra em tratamento de saúde.

                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 de Outubro 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO 
PORTARIA N°. 1.313, 02 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020813/000301/2026, de 18 de agosto de 2026;

RESOLVE

Art. 1º - Transferir para a Secretaria Municipal de Educação e Inovação, a contar de 01 de outubro de 2026, a servidora JOAQUINA APARECIDA DO CARMO, matrícula nº. 97189, exercendo o Cargo de Agente Auxiliar de Serviços Municipais, lotado na Secretaria Municipal de saúde.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 02 de Outubro 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO

PORTARIA N°.1.314, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026
PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada pelas leis nº 1.067, de 20 de fevereiro de 2019, 1.184, de 04 de maio de 2021 e 1.264, de 26 de julho de 2022; 1.371, de 29 de abril de 2024; 1.409, de 31 de janeiro de 2025;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI nº PNH-020818/003541/2026, de 01 de outubro de 2026;
RESOLVE
Art. 1º – EXONERAR, a pedido, contar de 01 de outubro de 2026, GIÚLIA ARAÚJO MARTINS, matrícula nº 96244, do cargo em comissão de Assessor I, com lotação na Secretaria Municipal do Ambiente e Sustentabilidade.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 05 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO
PORTARIA N°. 1.315, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI nº PNH-020818/002875/2026, de 04 de Agosto de 2026; 

RESOLVE

Art. 1º - Conceder Licença Prêmio a servidora ROSIMAR DE OLIVEIRA MÁXIMO, cujo período fica estipulado em 03 (três) meses, com início em 05/10/2026 e término em 02/01/2027, exercendo o Cargo de Agente Auxiliar de Saúde, matrícula sob n° 94737, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, referente ao quinquênio 2012/2017.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 05 de Outubro 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO

PORTARIA N°. 1.316, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder prorrogação de licença para tratamento de saúde a funcionária ADRIANA OLAVO DA SILVA, matrícula nº 97616, ocupando o cargo de Assessor III, lotada na Secretaria Municipal do Bem Estar Animal e Desenvolvimento Rural, pelo prazo de 02 (dois) dias, com início em 24/09/2026 e término em 25/09/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.317, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária ALEXSSANDRA MARIA VALIM PRADO DE OLIVEIRA, matrícula nº 95860, ocupando o cargo de Assessor III, lotada na Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo, Habitação e Regularização Fundiária, pelo prazo de 07 (sete) dias, com início em 15/09/2026 e término em 16/09/2026 e reiniciando em 22/09/2026 e término em 26/09/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.318, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária VERÔNICA APARECIDA CLEMENTE, matrícula nº 94692, ocupando o cargo de Agente Comunitário de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo de 15 (quinze) dias, com início em 23/09/2026 e término em 07/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.319, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária ADRIANA APARECIDA DE SOUZA, matrícula nº 94090 ocupando o cargo de Auxiliar de Creche, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com início em 30/09/2026 e término em 28/03/2027.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.320, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária CAMILA PEREIRA DE LIMA, matrícula nº 97914 ocupando o cargo de Médico Plantonista Socorrista Maternidade, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo de 15 (quinze) dias, com início em 25/09/2026 e término em 09/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.321, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária CAROLLINE DE CARVALHO LIMA, matrícula nº 94805, ocupando o cargo de Agente de Recepção, lotada na Secretaria Municipal de Administração e Previdência Social, pelo prazo de 07 (sete) dias, com início em 21/09/2026 e término em 27/09/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.322, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária CLAUDIA VALERIA MARINS GAMA, matrícula nº 93625, ocupando o cargo de Auxiliar de Secretaria, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 30 (trinta) dias, com início em 28/09/2026 e término em 27/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.323, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária FRANCIARA BARBOZA MARTINS APOLONIO, matrícula nº 95477, ocupando o Servente Escolar, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 13 (treze) dias, sendo os dias 08/09/2026, reiniciando no dia 17/09/2026 e com término em 18/09/2026 e reiniciando em 23/09/2026 com término em 02/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

‘
PORTARIA N°. 1.324, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder prorrogação de licença para tratamento de saúde ao funcionário JOÃO CARLOS DA SILVA JUNIOR, matrícula nº 94248 ocupando o cargo de Operador de Máquina, lotado na Secretaria Municipal de Serviços Públicos, pelo prazo de 15 (quinze) dias, com início em 21/09/2026 e término em 05/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.325, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder prorrogação de licença para tratamento de saúde a funcionária JULIANA TEIXEIRA LIMA, matrícula nº 97335, ocupando o cargo de Professor de Música, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 08 (oito) dias, com início em 21/09/2026 e término em 28/09/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.326, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária MICHELI OLAVO, matrícula nº 97031, ocupando o cargo de Agente Auxiliar de Serviços Municipais, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo de 12 (doze) dias, com início em 17/09/2026 e término em 28/09/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.327, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária REGIA MARIA DE LIMA SILVA, matrícula nº 94505, ocupando o cargo de  Auxiliar de Creche, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 05 (cinco) dias, com início em 28/09/2026 e término em 02/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.328, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder prorrogação licença para tratamento de saúde a funcionária REGINA CELIA DE SOUZA E SILVA, matrícula nº 96575, ocupando o cargo de Mediador Educacional, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, iniciando no dia 28/09/2026 e com término em 11/11/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.329, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde ao funcionário RENATO SOLIDAO, matrícula nº 92676 ocupando o cargo de Servente Escolar, lotado na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 08 (oito) dias, com início em 25/09/2026 e término em 02/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.330, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária SIMONE REGINA DE MIRANDA ALFREDO, matrícula nº 97352 ocupando o cargo de Professor I, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 14 (quatorze) dias, com início em 25/09/2026 e término em 08/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.331, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária TALITA DE OLIVEIRA MEDEIROS, matrícula nº 96478, ocupando o cargo de Servente Escolar, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 08 (oito) dias, nos dias 03/09/2026, 08/09/2026, 11/09/2026 , reiniciando em 23/09/2026 e término em 27/09/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.332, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária TATIANE DA SILVA MARTINS, matrícula nº 96691, ocupando o cargo de Agente Técnico Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo de 07 (sete) dias, com início em 23/09/2026 e término em 29/09/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.333, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder Prorrogação licença para tratamento de saúde a funcionária TATIANE VIEIRA DOS SANTOS CAETANO, matrícula nº 97376, ocupando o cargo de Professor I, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 05 (cinco) dias, iniciando no dia 28/09/2026 e com término em 02/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.334, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária THAIANE DA COSTA SANTOS, matrícula nº 97103 ocupando o cargo de Professor I, lotado na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 06 (seis) dias, nos dias 04/09/2026 e 11/09/2026, reiniciando em 23/09/2026 e com término em 26/09/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.335, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder prorrogação de licença para tratamento de saúde a funcionária CAROLINE FERNANDA DE CARVALHO OLIVEIRA, matrícula nº 96942, ocupando o cargo de Cozinheiro, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, com início em 23/09/2026 e término em 21/11/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.336, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder prorrogação de licença para tratamento de saúde a funcionária CRISTIANE AMORIM BARBOSA PASCOA, matrícula nº 96999, ocupando o cargo de Professor II, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 30 (trinta) dias, iniciando em 17/09/2026 e término em 16/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.337, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º – Conceder prorrogação de licença para tratamento de saúde a funcionária GABRIELA CARVALHO SILVA, matrícula nº 94528, ocupando o cargo de Auxiliar de Creche, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 30 (trinta) dias, com início em 22/09/2026 e término em 21/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.338, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder prorrogação licença para tratamento de saúde a funcionária MARA APARECIDA DO NASCIMENTO ALMEIDA, matrícula nº 93758, ocupando o cargo de Agente Técnico Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos Humanos, pelo prazo de 100 (cem) dias, iniciando no dia 23/09/2026 e com término em 31/12/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.339, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003591/2026, de 05 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º – Conceder Prorrogação de licença para tratamento de saúde a funcionária TIRANY SILVA CAETANO, matrícula nº 96730, ocupando o cargo de Auxiliar de Creche, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 30 (trinta) dias, iniciando em 28/09/2026 e com término em 27/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.340, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 529, de 23 de dezembro de 2009 (art. 36 § 3º), alterada pela Lei n° 1.316;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n°  PNH-020818/003615/2026, de 06 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença gestação à servidora TATIANE DA SILVA VALENTE MARTINS, matrícula sob o nº 96691, ocupando o cargo de Agente Técnico Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com início em 30/09/2026 e término em 28/03/2027.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO

PORTARIA N°.1.341, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI nº PNH-020818/003559/2026, de 02 de outubro de 2026;

RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a pedido, a contar de 02 de Outubro de 2026, LUCIANO FRANÇA MOREIRA, matrícula nº 97650, do cargo efetivo de Mediador Educacional, com lotação na Secretaria Municipal de Educação e Inovação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO
PORTARIA N°. 1.342, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026
Concede estabilidade aos servidores aprovados no Estágio Probatório para provimento do Cargo Efetivo da Prefeitura do Município de Pinheiral, e dá outras providências.
O PREFEITO DO MUNICÍPIO, no uso de suas atribuições legais, e,

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002 que dispõe sobre o Estatuto dos Servidores Públicos Municipais de Pinheiral e dá outras providências, bem como, os da Lei nº 274, de 19 de fevereiro de 2004 que cria o Plano de Cargos dos Servidores do Poder Executivo Municipal, e dá outras providências, e os do Decreto nº 1106, de 9 de abril de  2009 que dispõe sobre o cumprimento do Estágio Probatório de servidor público civil ocupante de cargo de provimento efetivo da administração direta, das autarquias e das fundações públicas do Município de Pinheiral, e dá outras providências;
CONSIDERANDO o que consta do Processo Administrativo SEI nº PNH-020818/003607/2026, de 06 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder a contar de Outubro/2026, estabilidade aos servidores abaixo relacionados, admitidos em decorrência da aprovação no Concurso Público Edital nº 01/2022, aprovados no Estágio Probatório para o provimento do Cargo Efetivo da Prefeitura do Município de Pinheiral, constantes das tabelas da Lei nº 274, de 19 de fevereiro de 2004: 

	Matricula
	Nome
	Secretaria
	Função
	Processo
	Concurso

	97366
	MARCIA CRISTINA DA SILVA INOCENCIO
	SEMEDEI
	PROFESSOR I
	PHN-020818/001782/2026
	01/2022

	97368
	ROSIMERE PESSOA DE SOUZA
	SEMEDEI
	PROFESSOR I
	PHN-020818/002086/2026
	01/2022

	
	RUBIA CRISTINA BARBOSA MOURA
	SEMEDEI
	PROFESSOR I
	PHN-020818/002089/2026
	01/2022

	97372
	LUCAS DE SOUZA
	SEMEDEI
	PROFESSOR II
	PHN-020818/002085/2026
	01/2022

	97376
	TATIANE VIEIRA DOS SANTOS CAETANO
	SEMEDEI
	PROFESSOR I
	PHN-020818/002088/2026
	01/2022


  Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de Outubro de 2026.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO

PORTARIA N° 1.343, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PINHEIRAL, no uso de suas atribuições legais,
CONSIDERANDO os termos da Lei Municipal nº. 529, de 23 de dezembro de 2009, que dispõe sobre a reestruturação do Regime Próprio de Previdência Social do Município de Pinheiral;
CONSIDERANDO os despachos exarados no Processo nº.PNH-020818/002729/2026, de 28 de julho de 2026;
RESOLVE
Art. 1º - Conceder Abono de Permanência a servidora ENEDINA APARECIDA DA SILVA, matrícula nº. 22555, lotada na Secretaria Municipal de Educação, de acordo com a Lei Municipal nº 529, de 23 de dezembro de 2009, cujo abono é equivalente ao valor de sua contribuição previdenciária.
  Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a partir de 01 de outubro de 2026.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 06 de outubro de 2026. 
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO
PORTARIA N°. 1.344, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO, usando das atribuições legais e;
CONSIDERANDO, o teor do processo disciplinar nº PNH-020818/003539/2026, instaurado para apurar faltas da servidora pública Débora Regina Bueno, matrícula nº 9213-9;
CONSIDERANDO, que o processo disciplinar respeitou as regras da lei municipal nº 187, 30 de dezembro de 2002 (Estatuto dos Servidores Públicos), bem como o direito constitucional da ampla defesa e do contraditório;
CONSIDERANDO, que a servidora pública Débora Regina Bueno, matrícula nº 9213-9, incidiu na regra do art. 137, inciso IV, alínea “e”, da lei municipal nº 187, de 30 de dezembro de 2002;
RESOLVE
Art. 1º - Demitir a servidora pública DÉBORA REGINA BUENO, matrícula nº 9213-9, do cargo público efetivo de Agente Auxiliar de Serviços Municipais, a partir de 01/10/2026, por inassiduidade, com base no art. 137, inciso IV, alínea “e”, da Lei Municipal nº 187, de 30 de dezembro de 2002.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de outubro de 2026

LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO

PORTARIA N°. 1.345, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO, usando das atribuições legais e;
CONSIDERANDO, o teor do processo disciplinar nº PNH-020819/000436/2026, instaurado para apurar faltas da servidora pública Grazielle Carvalho Correa, matrícula nº 9792-2;
CONSIDERANDO, que o processo disciplinar respeitou as regras da lei municipal nº 187, 30 de dezembro de 2002 (Estatuto dos Servidores Públicos), bem como o direito constitucional da ampla defesa e do contraditório;
CONSIDERANDO, que a servidora pública Grazielle Carvalho Correa, matrícula nº 9792-2, incidiu na regra do art. 137, inciso IV, alínea “e”, da lei municipal nº 187, de 30 de dezembro de 2002;
RESOLVE
Art. 1º - Demitir a servidora pública GRAZIELLE CARVALHO CORREA, matrícula nº 9792-2, do cargo público efetivo de Agente Técnico em Laboratório, a partir de 01/10/2026, por inassiduidade, com base no art. 137, inciso IV, alínea “e”, da Lei Municipal nº 187, de 30 de dezembro de 2002.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de outubro de 2026

LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO
PORTARIA N°. 1.346, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que a regra do Artigo 37, Inciso II, da Constituição da República Federativa do Brasil;
CONSIDERANDO o resultado do Concurso, homologado através do Decreto nº 3.373, de 06 de março de 2023, publicado no Informativo Oficial do Município de Pinheiral nº 613, de 15 de março de 2023;
CONSIDERANDO a Lei nº 263, de 20 de janeiro de 2004, que dispõe sobre Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Profissionais da Educação da Rede Pública do Município de Pinheiral;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI nº PNH-020807/000416/2026, de 05 de outubro de 2026;

RESOLVE

Art. 1º - Nomear, a partir de 01 de outubro de 2026, pelo Regime Estatutário, LUIS MIGUEL DE ANDRADE PEREIRA, aprovado no Concurso Público - Edital nº 01/2024, realizado em 15 de janeiro de 2023, para exercer o cargo público efetivo de Coveiro, lotado na Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos Humanos.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 07 de Outubro de 2026.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO

PORTARIA N°.1.347, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026
PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI nº PNH-020818/003613/2026, de 06 de outubro de 2026;

RESOLVE
Art. 1º - EXONERAR, a pedido, a contar de 06 de Outubro de 2026, ANA CAROLINE DE SOUZA ROCHA, matrícula nº 97793, do cargo efetivo de Auxiliar de Creche, com lotação na Secretaria Municipal de Educação e Inovação.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO
PORTARIA N°. 1.348, DE 09 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada pelas leis nº 1.067, de 20 de fevereiro de 2019, 1.184, de 04 de maio de 2021 e 1.264, de 26 de julho de 2022; 1.371, de 29 de abril de 2024; 1.409, de 31 de janeiro de 2025;
RESOLVE

Art. 1º - NOMEAR, a contar a partir de 01 de outubro de 2026, MARIANA DE SOUZA FARIA, no Cargo em Comissão de Assessor III, com lotação na Secretaria Municipal de Administração e Previdência Social, atribuindo-lhe a gratificação sob o símbolo CC-13.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de outubro de 2026.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO
PORTARIA N°. 1.349 DE 09 DE OUTUBRO 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI nº PNH-020818/003665/2026, de 09 de outubro 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença ao servidor LEONARDO OLAVO DE OLIVEIRA, matrícula sob o nº 97144, ocupando o cargo de Agente Auxiliar de Serviços Municipais, lotado na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 15 (quinze) dias, com início em 30/09/2026 e término em 14/10/2026, para acompanhar seu Cônjuge, que se encontra em tratamento de saúde.

                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 09 de Outubro 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO

PORTARIA N°. 1.350 DE 13 DE OUTUBRO 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI nº PNH-020818/003664/2026, de 09 de outubro 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença ao servidor HEVERTON ISAAC PIMENTEL BARUD, matrícula sob o nº 97472, ocupando o cargo de Professor II, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 04 (quatro) dias, nos dias 22/09, 23/09, 28/09 e 30/09/2026, para acompanhar seu Pai/Mãe, que se encontra em tratamento de saúde.

                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO 
PORTARIA N°. 1.351 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária CRISTINA LOPES BAPTISTA, matrícula nº 97340, ocupando o cargo de Diretor Técnico Hospitalar, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo de 05 (cinco) dias, iniciando em 21/09/2026 e término em 25/09/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.352 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária GRAZIELE GOMES PACIFICO REIS, matrícula nº 98007, ocupando o cargo de Educomunicações e Novas Tecnologias, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 09 (nove) dias, iniciando em 28/09/2026 e término em 06/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.353 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária AGNES ROBERTO SANTOS E SILVA, matrícula nº 97792, ocupando o cargo de Técnico em Meio Ambiente, lotada na Secretaria Municipal do Ambiente e Sustentabilidade, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, iniciando em 01/10/2026 e término em 29/11/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.354 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária ANDREA CAETANO DA CONCEIÇÃO, matrícula nº 95183, ocupando o cargo de Inspetor de Alunos, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 05 (cinco) dias, nos dias 24/09/2026, 25/09/2026 e reiniciando em 28/09/2026 e término em 30/09/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.355 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária CRISTIANE MENELEU MARQUES, matrícula nº 93701, ocupando o cargo de Pedagogo, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 09 (nove) dias, nos dias 04/09, 08/09, 15/09 e 27/09 a 29/09 e reiniciando em 07/10 e término em 09/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO

PORTARIA N°. 1.356 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária CRISTIELE OLIVEIRA SANTOS, matrícula nº 97130, ocupando o cargo de Merendeira, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 14 (quatorze) dias, iniciando em 01/10/2026 e término em 14/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.357 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária CAROLINA DA SILVA DIAS BASTOS, matrícula nº 96968, ocupando o cargo de Auxiliar de Creche, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 08 (oito) dias, iniciando em 02/10/2026 e término em 09/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.358 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária CRISTINA LOPES BAPTISTA, matrícula nº 97781, ocupando o cargo de Médico Plantonista, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo de 05 (cinco) dias, iniciando em 21/09/2026 e término em 25/09/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.359 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária DAYANE LUCIA FRANCISCO PEREIRA DE ALMEIDA, matrícula nº 97857, ocupando o cargo de Pedagogo, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 04 (quatro) dias, no dia 24/09/2026, reiniciando em 28/09/2026  e término em 30/09/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.360 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde ao funcionário HEVERTON ISAAC PIMENTEL BARUD, matrícula nº 97472, ocupando o cargo de Professor II, lotado na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 04 (quatro) dias, nos dias 14/09/2026, 15/09/2026, 21/09/2026 e 29/09/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.361 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária JAQUELINE APARECIDA DA SILVA COSTA, matrícula nº 97048, ocupando o cargo de Inspetor de Alunos, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 10 (dez) dias, iniciando em 02/10/2026 e término em 11/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.362 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde ao funcionário JOSÉ ANTÔNIO CORREA, matrícula nº 94241, ocupando o cargo de Vigia, lotado na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 30 (trinta) dias, iniciando em 01/10/2026 e término em 30/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.363 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária JOSIANE MAIA CANDIDO, matrícula nº 97029, ocupando o cargo de Professor I, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 90 (noventa) dias, iniciando em 24/09/2026 e término em 22/12/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.364 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária LILIAN APARECIDA MARTINS SOARES, matrícula nº 92618, ocupando o cargo de Servente Escolar, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 30 (trinta) dias, iniciando em 01/10/2026 e término em 30/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.365 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde ao funcionário MARCIONILIO DOS REIS, matrícula nº 91865, ocupando o cargo de Agente Auxiliar de Serviços Municipais, lotado na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 06 (seis) dias, nos dias 22/09/2026 a 24/09/2026, 29/09/2026 e reiniciando no dia 01/10/2026 e término no dia 02/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.366 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária MICHELLI MIRIAM DE SÁ DA SILVA, matrícula nº 97283, ocupando o cargo de Auxiliar de Creche, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 05 (cinco) dias, iniciando em 28/09/2026 e término em 02/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.367 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária SAMELA CRISTINA FRANCO BRAGA AVILA, matrícula nº 96935, ocupando o cargo de Merendeira, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 60 (sessenta) dias, iniciando em 30/09/2026 e término em 28/11/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.368 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde a funcionária THATYANA DE SOUZA OLIVEIRA, matrícula nº 96986, ocupando o cargo de Agente Auxiliar de Serviços Municipais, lotada na Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos Humanos, pelo prazo de 03 (três) dias, nos dias 22/09/2026, 30/09/2026 e 01/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.369 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder prorrogação licença para tratamento de saúde a funcionária ADRIANA VITORIA SOUSA BEZERRA VIANNA, matrícula nº 97698, ocupando o cargo de Inspetor de Alunos, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 30 (trinta) dias, iniciando em 01/10/2026 e término em 30/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.370 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder prorrogação licença para tratamento de saúde a funcionária BARBARA DE ALMEIDA SOUZA, matrícula nº 96953, ocupando o cargo de professor II, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 90 (noventa) dias, iniciando em 01/10/2026 e término em 29/12/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.371 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença para tratamento de saúde ao funcionário JOSÉ RICARDO MARTINS DE SOUZA ALBUINI, matrícula nº 9707-2, ocupando o cargo de Enfemeiro, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo de 11 (onze) dias, iniciando em 30/09/2026 e término em 10/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.372 DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020818/003662/2026, de 09 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder prorrogação licença para tratamento de saúde a funcionária VALÉRIA REIS NUNES CHAVES, matrícula nº 94907, ocupando o cargo de professor I, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 18 (dezoito) dias, iniciando em 26/09/2026 e término em 13/10/2026.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES
PREFEITO
PORTARIA N°. 1.373, DE 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 529, de 23 de dezembro de 2009 (art. 36 § 3º), alterada pela Lei n° 1.316;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n°  PNH-020818/003672/2026, de 13 de outubro de 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença gestação à servidora NATALIA ABREU DO NASCIMENTO, matrícula sob o nº 97157, ocupando o cargo de Professor I, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com início em 06/10/2026 e término em 03/04/2027.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO

PORTARIA N°. 1.374, 13 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI n° PNH-020816/000031/2026, de 16 de setembro de 2026;

RESOLVE

Art. 1º - Transferir para a Secretaria Municipal de Educação e Inovação, a contar de 02 de outubro de 2026, a servidora  JOICE SILVA DA CUNHA, matrícula nº. 94195, exercendo o Cargo de Agente Auxiliar de Serviços Municipais, lotada na Secretaria Municipal de Serviços Públicos.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO

PORTARIA N°. 1.375, DE13 DE OUTUBRO 2026
Dispõe sobre advertência o servidor público MARCOS ANTÔNIO DA SILVA, e determina outras providências.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e
CONSIDERANDO o disposto no inciso I, do art. 137, da Lei n°. 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que está contido no Processo Administrativo n°.PNH-020818/002192/2026 , de 19 de junho de 2026;

RESOLVE

Art. 1° - Aplicar a penalidade de advertência ao servidor MARCOS ANTÔNIO DA SILVA, com a matrícula sob o n° 9.692-9, ocupante do cargo público de Coveiro, pertencente ao Quadro Permanente deste Município de Pinheiral, lotado na Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos Humanos, por ter transgredido o disposto no inciso IV, alínea “e”, do art. 137, da Lei n°. 187, de 30 de dezembro de 2002. 

Art. 2° - Intime-se o servidor acima mencionada sobre o teor desta Portaria, em conformidade com o contido no inciso II, do art. 154, da Lei n°. 187, de 30 de dezembro de 2002.

Art. 3° - Registre-se esta penalidade de advertência na ficha funcional do servidor junto ao Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura. 



Art. 4º - Remeta-se cópia desta Portaria à Secretaria Municipal de Saúde, para as providências dela decorrentes.



Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 6º - Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 13 de Outubro 2026.
       


 LUCIANO MUNIZ FERNANDES

       




PREFEITO

PORTARIA N°. 1.376, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,
CONSIDERANDO o que consta na Lei nº 968, de 17 de abril de 2017; alterada pelas leis nº 1.067, de 20 de fevereiro de 2019, 1.184, de 04 de maio de 2021 e 1.264, de 26 de julho de 2022; 1.371, de 29 de abril de 2024; 1.409, de 31 de janeiro de 2025;
RESOLVE

Art. 1º - NOMEAR, a contar a partir de 13 de outubro de 2026, RENATA CORREDO, no Cargo em Comissão de Assessor III, com lotação na Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, atribuindo-lhe a gratificação sob o símbolo CC-13.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 14 de outubro de 2026.

LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO
PORTARIA N°. 1.377, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI nº PNH-020818/003327/2026, de 15 de Setembro de 2026; 

RESOLVE

Art. 1º - Conceder Licença Prêmio a servidora MAYARA FERREIRA  FORMAGINI, cujo período fica estipulado em 03 (três) meses, com início em 13/10/2026 e término em 10/01/2027, exercendo o Cargo de Professor II, matrícula sob n° 96346, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, referente ao quinquênio 2018/2023.
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de Outubro 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO

PORTARIA N°. 1.378 DE 15 DE OUTUBRO 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI nº PNH-020818/003687/2026, de 15 de outubro 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença a servidora LUDMILLA BRAGA BARBOSA, matrícula sob o nº 94894, ocupando o cargo de Professor I, lotada na Secretaria Municipal de Educação e Inovação, pelo prazo de 05 (cinco) dias, com início em 28/09/2026 e término em 02/10/2026, para acompanhar seu filho(a), que se encontra em tratamento de saúde.

                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de Outubro 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO 
PORTARIA N°. 1.379 DE 15 DE OUTUBRO 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI nº PNH-020818/003689/2026, de 15 de outubro 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença a servidora LIVIA ZANCANELLA DIAS, matrícula sob o nº 97601, ocupando o cargo de Médico, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, pelo prazo de 05 (cinco) dias, nos dias 14/09/2026, 15/09/2026, 24/09/2026, 28/09/2026 e 29/09/2026, para acompanhar seu filho(a), que se encontra em tratamento de saúde.

                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de Outubro 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO

PORTARIA N°. 1.380 DE 15 DE OUTUBRO 2026
O PREFEITO DO MUNICÍPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o que dispõe na Lei n° 187, de 30 de dezembro de 2002;
CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo SEI nº PNH-020818/003688/2026, de 15 de outubro 2026;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder licença a servidora FERNANDA GUERRA DO CARMO, matrícula sob o nº 95433, ocupando o cargo de Agente Administrativo Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Finanças, pelo prazo de 06 (seis) dias, com início em 02/10/2026 e término em 07/10/2026, para acompanhar seu filho(a), que se encontra em tratamento de saúde.

                   Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de Outubro 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO

PORTARIA N°. 1.381, DE 15 DE OUTUBRO DE 2026
O PREFEITO DO MUNICIPIO no uso de suas atribuições legais e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei nº 187, de 30 de dezembro de 2002;

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo nº 940, de 23 de fevereiro de 2023;
RESOLVE

Art. 1º - Conceder prorrogação de readaptação na função de Porteiro, a contar de 20/09/2026 e o término em 18/03/2027, a servidora ISABEL CRISTINA DE OLIVEIRA MARCHI, matrícula sob o nº 9175-2, com lotação na Secretaria Municipal de Saúde.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura do Município de Pinheiral, 15 de Outubro de 2026.
LUCIANO MUNIZ FERNANDES

PREFEITO

Rua Justino Ribeiro, nº. 228 – CEP: 27.197-000 - Centro – Pinheiral-RJ.

Fone: 24-2102-0240 - prefeito@pinheiral.rj.gov.br - CNPJ: 01.612.981/0001-90


[image: image1.png]